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Penitenciarul-Spital Mioveni

Nr. 22722f ISPMAG/ v 5. 03 2022

----------------------------------------

REGIST RATGIEAV) S\gq%whﬁ)

Caitre,
INSTITUTIA AVOCATUL POPORULUI — MNP

Str. George Vraca nr. 8, Sector 1, Bucuresti

Urmare Raportului privind vizita desfasuratd la Penitenciarul Spital-Mioveni,
inregistrat la Institutia Avocatul Poporului cu nr. 3360/09.02.2022 si in institutia noastra
cu nr. 22728/23.02.2022, va inaintdm raspunsul nostru la recomandarile formulate in
raportul de vizita.

Recomandarea nr. 1 - rubricarea corespunzétoare a Registrului de masuri de
izolare si contentionare si includerea rubricilor referitoare la motivele
contentionarii si a mijloacelor de contentionare folosite, in conformitate cu
prevederile legale;

Tn acest sens a fost intocmit un nou Registru de masuri de izolare si contentionare
cu nr. 23791/11.03.2022, rubricat si completat corespunzitor, adaugnandu-se
circumstantele si motivele care au stat la baza dispunerii masurii restrictive si mijloacele
de contentionare folosite.

Recomandarea nr. 2 - continuarea demersurilor necesare pentru incadrarea
personalului pe functiile vacante (40 de posturi vacante);

La nivelul Penitenciarului-Spital Mioveni au fost intreprinse urméatoarele demersuri
pentru ocuparea unor posturi vacante in statul de organizare al unitatii:

- A fost organizat concursul pentru ocuparea a 6 posturi vacante de agent

operativ (5 posturi — agenti barbati si 1 post — agent femeie);

- A fost organizat concursul pentru ocuparea a 4 posturi vacante de agent -

asistent medical generalist;

- A fost organizat concursul pentru ocuparea unui post vacant de medic sectie

(psihiatrie);

- A fost organizat concursul pentru ocuparea a 2 posturi vacante de agent -

registrator medical.

Mentionam faptul ca in prezent, la nivelul Penitenciarul-Spital Mioveni sunt incluse
in procedura de acupare prin concurs 4 posturi vacante de conducere si 1 post vacant de
execuiie, dupa cum urmeaza:

- 2 posturi vacante de conducere — sef tura;

- 1 post vacant de conducere ~ medic sef — sectia Boli cronice;



- 1 post vacant de conducere — medic sef — sectia Medicina interna;

- 1 post vacant de executie — agent (tehnologia informatiei)

Totodata precizam faptul ca incepand cu luna aprilie 2022 se va initia procedura
de mutare, la cerere, a politistilor de penitenciare definitivi din sistemul administratiei
penitenciare, procedura in urma careia se pot ocupa o serie de posturi vacante din cadrul
unitatii, in functie de posturile incluse in aceasta procedura si de avizele date de directorii
unitatilor implicate si de conducerea Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

in cursul anului 2022 ne propunem sa scoatem la concurs si alte posturi prioritare
vacante din unitate, insa acestea vor fi materializate in functie de restrictile bugetare,
avizele conducerii structurii de resurse umane din Administratia Nationala a
Penitenciarelor si prioritatile sistemului penitenciar.

Recomandarea nr. 3 - revizuirea periodica, la un interval de cel mult doua ore
si monitorizarea pacientului la fiecare 15 minute in cazul aplicarii masurii izolarii,
in conformitate cu prevederile art. 8 alin. (8) din Norma de aplicare a Legii nr.
487/2002, republicata; instruirea personalului medical cu privire la prevederile
legislatiei in materia sadnatatii mintale referitoare la aplicarea masurilor de
restrictionare a libertatii de migcare;

Personalul medical din cadrul Penitenciarului Spital-Mioveni implicat in

gestionarea si monitorizarea detinutilor asupra carora s-a aplicat masura izolarii a fost
reinstruit (proces-verbal de instruire nr. 23785/11.03.2022) cu privire la respectarea
legislatiei specifice domeniului sanatati mintale, respectiv, Legea nr. 487/2002,
republicaté si Norma de aplicare aprobata prin Ordinul ministrului sanatatii nr. 488/2016.

Recomandarea nr. 4 - continuarea Campaniei de informare si constientizare
privind prevenirea raspéndirii SARS-CoV-2 prin sedinte de consiliere individuala
sau de grup, precum si prin intermediul materialelor tiparite (brosuri, flyere etc.);

La nivelul Penitenciarului Spital-Mioveni, in vederea accelerarii procesului de
vaccinare, s-au organizat, conform adresei nr. 56241/DRS/DSM/27.10.2021, serii de
discutii (in limita a 30 de min./serie) cu persoanele custodiate, in grupuri formate din 2-3
persoane vaccinate si restul nevaccinate. In cadrul acestor sesiuni de discutii, membrii
compartimenului reintegrare sociala au prezentat informatiile despre vaccinurile impotriva
infectiei COVID-19, cuprinse in anexa la adresa mai sus mentionatd. S-a utilizat de
asemenea experienta detinutilor deja vaccinati, pentru a sublinia motivatia vaccinarii,
experienta pe care au avut-o la administrarea dozelor si reactiile resimtite ulterior. Urmare
acestor dermersuri Tntreprinse anterior, un numar de 10 detinuti si-au exprimat, in scris,
acordul de a se vaccina, ulterior fiind imunizati de catre personalul medical al unitatii. De
asemenea , in conformitate cu adresa nr. 56310/ 28.10.2021, s-a procedat la informarea
persoanelor private de libertate vaccinate cu privire la unele aspecte privind acordarea
tichetelor de masa conform Legii nr.55/2020, articolul 2171.

In data de 21.01.2022, potrivit adresei nr. 20765/DRS/DSDRP/DTIC/07.01.2022,
membrii compartimentului reintegrare sociald, au procedat, la nivelul fiecarei camere de
detinere, la informarea persoanelor private de libertate custodiate, cu privire la faptul ca,
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 18/06.01.2022, a fost publicatd H.G. nr.
34/06.01.2022 privind prelungirea cu 30 de zile a starii de alertd pe teritoriul Romaniei,
incepéand cu data de 08 ianuarie, precum si stabilirea masurilor care se aplica pe durata
acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

Totodata, in conformitate cu adresa nr. 29174/DRS/DSM/11.01.2022, persoanele
private de libertate custodiate au fost informate cu privire la importanta vaccinarii
impotriva COVID-19 cu schema primara, precum si a administrarii dozei de rapel
(booster). S-a subliniat faptul ca vaccinarea cu schema primara a persoanelor incd
nevaccinate si administrarea dozelor de rapel (booster) persoanelor care au primit
schema primara in urma cu minimum 6 luni, rAman prioritare pentru a reduce numarul de
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cazuri care necesita tratament, a spitalizarilor, precum si a formelor severe de infectie
COVID-19.

De asemenea, s-au facut precizari cu privire la acordarea creditelor, in
conformitate cu Decizia directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor
nr. 983/2021 privind modificarea si completarea Procedurii de lucru pentru acordarea
recompenselor pe baza sistemului de creditare a participarii la activitati si programe
educative, de asistenta psihologica si asistentd sociala, activitati lucrative, precum si la
prevenirea situatiilor de risc, aprobata prin Decizia directorului general al Administratiei
Nationale a Penitenciarelor nr. 443/2016 (in cazul imunizérii cu tip de vaccin care
presupune administrarea mai multor doze — 20 credite/doza; in cazul imunizarii complete
cu tip de vaccin care presupune administrarea unei singure doze - 40 de credite).

Recomandarea nr. 5 - prelucrarea Regulii 38 din Ansamblul minim de reguli
ale Natiunilor Unite pentru tratamentul detinutilor ,Regulile Nelson Mandela” cu
personalul penitenciarului spital, astfel incat la intocmirea rapoartelor de incident
sd aiba in vedere prevederile acestei reguli, in scopul reducerii procentului
rapoartelor clasate de comisia de disciplind, in privinta abaterilor disciplinare
usoare;

Membrii delegatiei au constatat faptul ca dintr-un total de 47 de rapoarte de
incident intocmite pana la momentul controlului in cadrul unitatii noastre, 10 rapoarte de
incident au fost clasate de cétre comisia de disciplina, rezultdnd un procent de clasare de
21,27% , motiv pentru care recomanda prelucrarea Regulii 38 din Ansamblul minim de
reguli ale Natiunilor Unite pentru tratamentul detinutilor "Regulile Nelson Mandela” in
scopul reducerii procentului rapoartelor clasate de comisia de discipling, in privinta
abaterilor disciplinare usoare.

Mentionam faptul c&, din totalul celor 10 rapoarte de incident clasate de catre
comisia de disciplind, un singur raport de incident a fost clasat pentru savarsirea unei
abateri disciplinare usoare, din lipsd de probe suficiente, iar restul de 9 rapoarte de
incident clasate au fost intocmite pentru sadvarsirea unor abateri disciplinare grave
"autoagresiunea in orice mod si prin orice mijloace” conform art.82 lit. t), raportat la
art.100 alin.(2) din Legea 254/2013, fapte savarsite de cétre persoane private de libertate
luate Tn evidente cu tulburari psihice grave care pot determina decompensarea
comportamentala temporara, decompensare care conduce la autoagresionarea propriei
persoane.

In cadrul analizei, membrii comisiei au decis clasarea acestor rapoarte de incident,
in baza unui referat medical intocmit de catre medicul psihiatru, tinénd totodata cont si
de recomandarile CEDO in ceea ce priveste aceasta categorie de persoane private de
libertate.

Totodata, facem mentiunea ca, s-a procedat la prelucrarea membrilor comisiei de
disciplinad si a inlocuitorilor cu privire la Regula 38 din Ansamblul minim de reguli ale
Natiunilor Unite pentru tratamentul detinutilor "Regulile Nelson Mandela”, pentru ca pe
viitor si aceasta sa fie avuta in vedere Tn cadrul analizei in comisia de disciplina. (proces-
verbal de instruire nr. 22728/11.03.2022)

Recomandarea nr. 6 - identificarea unei solutii in vederea intocmirii dosarului
de educatie gi asistentd psihosociala pentru fiecare persoand privaté de libertate
custodiata in unitate;

Referitor la identificarea unei solutii in vederea intocmirii Dosarului de educatie si
asistenté psihosociala pentru fiecare persoana privata de libertate custodiata in unitate,
precizam adresa nr. 44605/DSDRP/01.08.2014, conform céareia detinutii care vor fi
transferati temporar intre unitatile subordonate Administratiei Nationale a Penitenciarelor,
precum si cei care vor fi internati in spitalele penitenciar pe perioade determinate sa fie
insotiti numai de documentarul penal, fisa de evidentd a sanctiunilor disciplinare,



recompenselor si drepturilor, fisa de cazare individuala, fisa privind istoricul escortarii, fisa
medicald (toate documentele pe care medicul le considera necesare), nu si Dosarul de
educatie si asistenta psihosociala.

Avandu-se in vedere specificul unitatii, acela de penitenciar-spital, vizat in special
de dinamica mare a transferurilor si perioada scurta de internare, interventiile uzuale sunt
cele de tip individual, consemnate in aplicatia informatizatd PMSWeb si in Registrul
specialistului.

Cu privire la informatiile pe care trebuie sa le cuprinda Dosarul de educatie si
asistentd psihosociald, acestea se regasesc in aplicatia informatizata PMSWeb, fiind
introduse la depunerea persoanei private de libertate Tn penitenciar, specialistii
compartimentului reintegrare sociala realizeaza evaluari initiale, periodice si finale, astfel
ca obiectivul privind intocmirea si gestionarea Dosarului de educatie si asistenta
psihosociala sa fie atins.

n vederea desfasurarii eficiente a activitatilor, se analizeaza reintregirea echipei
compartimentului reintegrare sociald, astfel incat pentru fiecare persoana privata de
libertate custodiatd Tn Penitenciarul Spital-Mioveni s& existe si Dosarul de educatie si
asistenta psihosociala, in format letric.

Recomandarea nr. 7 - urgentarea demersurilor in vederea achizitionarii unui
container destinat desfasurarii activitatilor psihosociale;

in data de 21.10.2021 a fost incheiat contract in vederea achizitionarii unui
container modular pentru desfasurarea activitatilor psihosociale. Furnizorul a livrat
containerului modular in data de 02.12.2021, acesta urmand a fi racordat la energie
electrica si instalatia de apa si canalizare pana cel tarziu la data 18.03.2022 . Mentionam
ca lucrarea se efectueaza in regie proprie, unitatea avand achizitionate la data prezentei
toate materialele necesare executiei lucrarii.

Recomandarea nr. 8 - efectuarea lucrérilor de reparatii la pavimentul din
vopsea epoxidica pe portiunile deteriorate, din saloanele E4.4 si E4.7;

Pentru efectuarea reparatiilor la pavimentul din saloanele E4.4 si E4.7 este
necesara curatarea intregii suprafete afectate, refacerea sapei de egalizare si reaplicarea
vopselei epoxidice. Termenul necesar pentru realizarea acestor lucrari, in conditiile
respectarii unui climat corespunzator (respectiv o temperatura minimé de aplicare de 10
grade Celsius si o umiditate ce nu poate depasi 70%), este de 30 zile calendaristice. Data
estimata de incepere a lucrérilor este de 01.05.2022 si de finalizare 30.06.2022 .

Recomandarea nr. 9 - efectuarea lucrarilor de igienizare la grupurile sanitare
pentru eliminarea petelor de igrasie, vopsirea conductelor de alimentare cu apa,
precum gi repararea sau schimbarea unor obiecte sanitare din grupurile sanitare
in care au fost constatate deficiente;

n urma verificarilor efectuate in teren, de catre o comisie formata din sef birou
logistica, tehnicianul constructor si gospodarul unitatii, au fost identificate mai multe
saloane ce prezentau pete de igrasie, tencuiala pereti pe alocuri umflata si conducte de
alimentare cu apa ce prezentau urme de rugina (respectiv saloanele E4.2, E4.3, E4.4,
E4.5, E4.6, E4.7 si E4.8). Termenul necesar de realizarea lucrarilor de igienizare este de
2 zile lucratoare/camera (in prima zi se vor curata peretii cu solutie anti mucegai, se vor
curata zonele cu tencuialad desprinsa, se va aplica primul strat de tencuiala cu mortar; in
cea de-a doua zi se va aplica vopsea lavabild). Data estimata pentru demararea lucrarilor
de igienizare este 16.03.2022 si de finalizare 31.03.2022. Data estimatd pentru
demararea |ucrarilor de vopsire a conductelor de alimentare cu apa este 04.04.2022 si
de finalizare 10.04.2022, acestea neputandu-se realiza in acest moment datorita
condensului accentuat format pe conductele respective.
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Recomandarea nr. 10 - amenajarea unei camere de cazare, cu grup sanitar
dotat corespunzditor, pentru persoanele cu nevoi speciale (dizabilitati), in
conformitate cu prevederile art. 1, alin. (6) din Anexa Ordinului Ministerului Justitiei
nr. 2772/C/2017;

La nivelul Penitenciarului-Spital Mioveni, in cadrul sectilor E1 - E2 au fost
amenajate doua saloane pentru persoanele cu nevoi speciale (dizabilitati), respectiv
saloanele E2.4 si E2.27. Acestea au fost prevazute cu grupuri sanitare individuale ce sunt
dotate cu lavoar inox antivandal pentru persoane cu dizabilitati, baterie inox antivandal
cu senzor si béri de sprijin Ia toaleta si dus. Pentru completarea dotérii celor doua camere,
s-a intocmit referat pentru achizitionarea a doua scaune pliabile dus pentru persoane cu
dizabilitati, termen 31.03.2022.

Recomandarea nr. 11 - efectuarea unor lucréri de amenajare la ambele curti
de plimbare, constdnd in betonarea acestora, montarea unor copertine care si
ofere protectie pe timp nefavorabil (precipitatii, radiatii solare), precum si unele
dotdri pentru desfagurarea unor activitati sportive, potrlwt prevederilor Iegale

In urma verificarilor efectuate n teren de catre o comisie formata din sef birou
logistica, tehnicianul constructor si gospodarul unitatii, s-a constatat faptul ca, pentru
reamenajarea curtilor de pllmbare trebuie identificate sursele de finantare. Avand in
vedere cele pre0|zate termenul de finalizare a lucrarilor de amenajare a curtilor de
plimbare este 30.09.2022 .

Cu stima3,

Comisar sef de politie penitencigra Walentiu Mihail MARIN







