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Catre: Doamna Renate WEBER

Avocatul Poporului

Stimata doamna,

Asistenta si interventia de specialitate in ceea ce priveste asistenta medicali a
persoanelor care au fost sanctionate penal sunt aspecte de o deosebita importanta, atat
din perspectiva parcursului european asumat de catre tara noastra, cat si din perspectiva
aplicata a obligatiilor si atributiilor in acest domeniu ale Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, institutie aflata in subordinea Ministerului Justitiei.

Reteaua sanitard proprie a Administratiei Nationale a Penitenciarelor functioneaza
in cond1tn similare celei publice, prin pen1tenc1are - spital, farmacii, oficine locale de
dlstnbutle cabinete, ambulatorii de specialitate si stationare fiind gest1onate cerintele de
as1stenta medicala pentru cca. 23.000 de persoane private de libertate a caror cazuistici
medicald este deosebit de variati si care implica, categoric, atat resurse umane si
materiale proprii adecvate, cat si o permanenta colaborare cu reteaua sanitara publica, in
acord cu limitele de competenta stabilite de cadrul legal in materie.

De altfel, obiectivul protejarii vietii si sanatatii persoanelor private de libertate,
custodiate in unitati de detentie, implica mentmerea rigorilor privind siguranta detinerii
(aplicarea masurilor de paza, supraveghere escortare si cazare), concomitent cu apllcarea
protocoalelor medicale, prevaland interesul superior al pacientului. Acest aspect solicita,
nsd, demersuri constante pe linie de resurse umane, formare profesional3, achizitii, dotari
si modernizari, tinand cont de faptul cd domeniul medical este permanent supus dezvoltarn
Si tehnologlzarn iar particularitatile mediului carceral se mentin si necesita armonizare cu
cerintele de asistenta medicala.

Tn acest sens politica de resurse umane a sistemului penitenciar include aplicarea
unei proceduri periodice de scoatere la concurs a posturilor vacante din sectorul medical,
implicand si Ministerul Sanatatii in acest proces de recrutare si organizare. Astfel, cu avizul
Ministerului Sanatatii, se asigura publicarea posturilor vacante de medici din sistemul
penitenciar, in revista de specialitate ,Viata medicald”, aflatd in coordonarea acestui
minister. Ultimele aparitii dateaza din 09.07.2021 - publicarea a 99 de posturi de medic de
diferite specialitati, 1 post de biolog, 2 posturi de biochimist, 19.11.2021 - publicarea a 98
posturi pentru medici de diferite specialitati, 2 posturi de farmacist, 2 posturi de
biochimist, respectiv 30.06/01.07.2022 - publicarea a 25 de posturi de asistent medical si
a 26 de posturi de medici de diferite specialitati.

Neocuparea in integralitate a acestor posturi si mentinerea deficitului de personal
medical in sistemul sanitar propriu al Administratiei Nationale a Penitenciarelor se
circumscrie, nsa, unei problematici generalizate, inclusiv sistemul sanitar public
confruntdndu-se cu o lipsa acuta de personal, astfel cum reiese din statisticile accesibile
publicului.

In continuare, aceleiasi politici de resurse umane directionate citre imbunatatirea
serviciilor medicale acordate persoanelor private de libertate se aliniaza si parteneriatul
pe care Administratia Nationala a Penitenciarelor -a incheiat cu Consiliul Europei, pe linie
de asistenta psihiatrica - ANP implementeaza in parteneriat cu CE Proiectul ,,Strengthening
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the provision of health care and mental health care in prisons in Romania” (Consolidarea
de 24 de luni (2022-2023) si un buget de 440.000 euro. Obiectivele proiectului vizeaza, pe
de o parte, elaborarea unui document de strategie politica privind resursele umane, pentru
a atrage personal medical care sa lucreze in sistemul penitenciar, precum si formularea
unor recomandari privind imbunatatirea cadrului de reglementare privind acordarea de
ingrijiri medicale in sistemul penitenciar. De asemenea, prin activitatile proiectului, se va
urmari dezvoltarea capacitatii personalului medical si non-medical de a oferi ingrijiri
medicale pacientilor care sufera de probleme de sanatate mintala, fiind dezvoltate
protocoale specifice de lucru pentru tratamentul detinutilor.

Tn pofida faptului ci eforturile Administratiei Nationale a Penitenciarelor pe linie
de resurse umane nu sunt validate pe deplin prin ocuparea posturilor vacante, furnizarea
serviciilor de asistentda medicala persoanelor private de libertate se realizeaza, de
asemenea, prin eforturi consecvente depuse de personalul incadrat, astfel ca situatiile
medicale sa fie gestionate conform prevederilor legale si protocoalelor specifice. Pentru
situatiile de urgenta medicala sau pentru cele care necesita interventie de specialitate
care nu poate fi asigurata in sistemul de detentie, se solicitad sprijinul unitatilor medicale
publice, obligatia de interventie a acestora fiind reglementata, dar si reiterata in
recomandari ale Avocatului Poporului adresate Ministerului Sanatatii si asumate de aceasta
din urma institutie.

Tn ceea ce priveste situatia prezentaté punctual cu privire la Penitenciarul Bucuresti
- Jilava, ca urmare a anchetei efectuate in data de 12 iulie 2022, precizam ca lipsa acuta
de personal medical ridica, fara echivoc, dificultati in furnizarea adecvata a serviciilor
medicale, insa, profesionalismul si implicarea personalului aflat in serviciu permit
gestionarea tuturor cazurilor medicale. Subliniem ca demersurile de incadrare de personal
prezentate anterior la nivel de sistem includ si Penitenciarul Bucuresti - Jilava, dupa cum
urmeaza: 19.11.2021- scoaterea la concurs a 2 posturi de medic specialist, 01.07.2021 -
scoaterea la concurs a 1 post de medic - medicina de familie. Pentru niciunul din aceste
posturi, insa, nu s-au inscris candidati.

Ministerul Justitiei si Administratia Nationala a Penitenciarelor isi asuma
responsabilitatea gestionarii acestei componente esentiale pentru comunitatea carcerala,
cu atat mai mult cu cat particularitatile sale implica riscuri si responsabilitati deosebite.
Astfel, Tn acord cu conduita activa de resurse umane descrisa anterior, care se va mentine,
obiectivele institutionale se vor indrepta si catre identificarea tuturor resurselor adecvate
atragerii de personal si dezvoltarii profesionale a acestuia, la standardele care sa permita
ocuparea tuturor posturilor necesare si asigurarea de asistenta medicala in liniile furnizate
de mediul sanitar international (conditii de muncd/remuneratie), cel inspre care isi
indreapta atentia actualii profesionisti ai domeniului medical.

Cu deosebita consideratie,

Marian - Catalin PREDOIU éf—\

Ministrul Justitiei
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