INFORMARE
ACTE NORMATIVE ADOPTATE CU INCIDENTA iN MATERIA
DREPTURILOR CETATENILOR

02 noiembrie 2022

V Hotardrea Guvernului nr. 1319/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 86/2021 privind transferul drepturilor de pensie ale
functionarilor si agentilor Uniunii Europene, publicat in Monitorul Oficial 1063/02.11.2022

->Se aproba Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
86/2021 privind transferul drepturilor de pensie ale functionarilor si agentilor Uniunii Europene, prevazute in
anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

ANEXA:

NORME METODOLOGICE din 28 octombrie 2022 de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 86/2021 privind transferul drepturilor de pensie ale functionarilor si agentilor Uniunii
Europene

[=ICAPITOLUL I: Dispozitii generale
=Art. 1

(1)Prezentele norme metodologice reglementeaza aplicarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 86/2021
privind transferul drepturilor de pensie ale functionarilor si agentilor Uniunii Europene prin care s-a creat
cadrul legal pentru implementarea articolelor 11 si 12 din anexa VIl la Statutul functionarilor Uniunii Europene
(partea 1) stabilite in Regulamentul (CEE, Euratom, CECA) nr. 259/68 al Consiliului din 29 februarie 1968 de
stabilire a Statutului functionarilor Comunitatilor Europene, cu modificarile si completarile ulterioare, denumit
in continuare Regulament, precum si a Regimului aplicabil celorlalti agenti ai Comunitatilor Europene si de
instituire a unor masuri speciale aplicabile temporar functionarilor Comisiei.

(2)in cuprinsul prezentelor norme metodologice, termenii si expresiile au intelesul prevazut la art. 2 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 86/2021.

[ICAPITOLUL II: Procedura de calcul si transfer catre sistemul de pensii al Uniunii Europene al valorii de
capital a drepturilor de pensie ale functionarilor UE dobandite in Romania

[=Art. 2

[F(1)Rata anuitatii folosita n calculul valorii actuariale prezente a drepturilor de pensie acumulate se
calculeaza pe baza urmatoarelor formule:

[=la)Rata anuitatii aferente unei pensii viagere pentru o singura persoana de varsta x ani se determina pe baza
urmatoarei formule:
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unde:

asimpla(X) = rata anuitatii aferente unei pensii viagere pentru o singura persoand de varsta x ani;
tpx = probabilitatea ca membrul de varsta x sa supravietuiasca cel putin t ani;

Tx = anul terminal;

L(t) = ultima lund a anului t de varsta;

I(t) = prima luna a anului t de varstd, incepand cu prima luna de plata a pensiei;

re(i) = randamentul lunar al unei obligatiuni cu maturitatea la i luni conform curbei spot a randamentelor
obligatiunilor guvernamentale cotate AAA, publicate de catre Banca Centrald Europeana;

re(j) = rata lunara a cheltuielilor, dupa caz.

[=b)Rata anuitatii aferente unei pensii viagere cu componenta de supravietuitor se determina pe baza
urmatoarelor formule:
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unde:
Osupravietuitor(X1) = rata anuitatii aferente unei pensii viagere cu componenta de supravietuitor;

asimpla(X1) = rata anuitdtii aferente unei pensii viagere pentru o singura persoana de varsta xi, respectiv
titularul;

Osimpla(X2) = rata anuitatii aferente unei pensii viagere pentru o singura persoana de varsta x, ani, respectiv
supravietuitorul titularului;

amiN(x1,x2) = rata combinata a anuitatii;



v = procentul din pensia membrului, prevazut in contractul de plata/legislatie aplicabila, pe care il va primi
supravietuitorul acestuia sub forma de pensie viagera;

tpx1 - probabilitatea ca membrul de varsta x1 sa supravietuiasca cel putin t ani;

tpxz - probabilitatea ca supravietuitorul de varsta x; sa supravietuiasca cel putin t ani;
Tx1 = anul terminal pentru membru;

Tx2 = anul terminal pentru supravietuitor;

L(t) = ultima luna a anului t de varst3;

I(t) = prima luna a anului t de varsta, incepand cu prima luna de plata a pensiei;

re(i) = randamentul lunar al unei obligatiuni cu maturitatea la i luni conform curbei spot a randamentelor
obligatiunilor guvernamentale cotate AAA, publicate de catre Banca Centrald Europeana;

re(j) = rata lunara a cheltuielilor, dupa caz.

(2)Ratele anuitatii prevazute la alin. (1) se actualizeaza anual, in prima luna a anului in curs, folosind curba spot
a randamentelor obligatiunilor guvernamentale cotate AAA, publicate de catre Banca Centralda Europeana,
aferenta ultimei zile lucratoare a anului precedent.

[=IArt. 3

Actualizarea drepturilor de pensie acumulate se realizeaza folosind randamentele curbei spot a randamentelor
obligatiunilor guvernamentale cotate AAA, publicate de catre Banca Centrala Europeana, folosita pentru cea
mai recenta actualizare a ratelor anuitatii.

[=Art. 4

Formularul-tip de cerere prevazut la art. 6 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 86/2021 se transmite de
catre institutia competenta europeana institutiei desemnate, urmand ca institutia desemnata sa il inregistreze
si sa initieze astfel procedura de calcul si transfer catre sistemul de pensii al Uniunii Europene.

[=IArt. 5

(1)Functionarul Uniunii Europene prezinta institutiei europene competente documente in original sau in copie,
certificata pe fiecare fila ca fiind conforma cu originalul, care atesta vechimea in munca realizata anterior datei
de 1 aprilie 2001 si drepturile salariale aferente.

[=(2)Certificarea copiei pentru conformitate cu originalul poate fi realizata de catre una dintre urmatoarele
institutii, dupa caz:

a)misiunile diplomatice si oficiile consulare ale Romaniei, in cazul cetatenilor romani sau strdini stabiliti Tn
strainatate, in mdsura in care legile si reglementarile statului de resedinta sau acordurile bilaterale nu se opun;

b)notarii publici de pe teritoriul Romaniei, atat in cazul cetatenilor romani, cat si in cazul cetatenilor straini;
c)institutia competenta europeana;

d)institutiile de asigurari sociale din alte state membre ale UE, Spatiul Economic European, Confederatia
Elvetiana sau cu care se aplica instrumente juridice bilaterale de securitate sociala la care Romania este parte;



e)autoritati abilitate In acest sens din alte state membre ale UE, Spatiul Economic European, Confederatia
Elvetiana sau cu care se aplica instrumente juridice bilaterale de securitate sociala la care Romania este parte.

f)avocati care provin din state membre ale UE, Spatiul Economic European si Confederatia Elvetiana.

(3)Documentele sau copiile prevazute la alin. (1) se transmit de catre institutia competenta europeana,
impreuna cu formularul-tip de cerere, institutiei desemnate.

[<IArt. 6

in termen de 30 de zile lucrdtoare de la data inregistrarii cererii, institutia desemnatd solicitd functionarului
UE, prin servicii postale sau prin mijloace de comunicare electronica, cu confirmare de primire, completarea,
daca este cazul, cu informatii si documente necesare instrumentarii cererii de calcul si transfer catre sistemul
de pensii al UE.

=Art. 7

Institutia desemnata, in termen de 10 zile lucratoare de la data inregistrarii cererii, transmite catre institutiile
competente ale sistemelor de pensii in evidenta carora se afla functionarul UE o copie a cererii.

[=IArt. 8

Institutia desemnata, in calitate de institutie competenta a sistemului public de pensii din Romania, emite, in
termen de 60 de zile lucratoare de la inregistrarea cererii, decizia de stabilire a valorii de capital a drepturilor
de pensie care se cuvin functionarului UE din sistemul public de pensii din Romania, in baza raportului intocmit
si asumat de un actuar certificat.

[=IArt. 9

Institutia desemnata transmite functionarului UE, in termen de 90 de zile lucratoare de la data inregistrarii
cererii, decizia/deciziile, dupa caz, precum si informarile cu privire la valoarea activului personal net, emise de
una sau mai multe institutii care gestioneaza/administreaza sistemele de pensii/fondurile de pensii
administrate privat, facultative sau ocupationale din Romania, sub rezerva primirii respectivelor
decizii/informari, cu cel putin 20 de zile lucratoare haintea expirarii termenului de 90 de zile lucratoare.

[=lArt. 10

Institutia desemnata transmite catre institutia competenta a UE decizia/deciziile, dupa caz, precum si
documentele de informare privind valoarea de capital a drepturilor de pensie, dupa ce acestea raman
definitive, potrivit dispozitiilor art. 26 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 86/2021.

[=Art. 11

Dupa primirea de la institutia competenta a Uniunii Europene a acordului functionarului UE privind transferul
valorii de capital a drepturilor de pensie dobandite in cadrul sistemului de pensii din Romania catre sistemul
de pensii al UE, institutia desemnata initiaza procedura de transfer si comunica reprezentantilor altor sisteme
de pensii implicate din Romania acordul functionarului privind transferul valorii de capital a drepturilor de
pensie dobandite in cadrul sistemului de pensii din Romania catre sistemul de pensii al UE.

[=Art. 12

Institutia desemnata stabileste si comunica reprezentantilor celorlalte sisteme de pensii implicate din Romania
perioada de 5 zile lucratoare in care fiecare sistem de pensii implicat efectueaza plata valorii de capital a
drepturilor de pensie de transfer.



[=lArt. 13

Valoarea de capital a drepturilor de pensie de transfer se actualizeaza la data efectudrii platii valorii de capital
de catre fiecare sistem de pensii implicat, inclusiv de catre sistemul public de pensii din Romania, prin
institutia desemnata, prin emiterea unei noi decizii.

[=Art. 14

Tn urma efectudrii platii valorii de capital a drepturilor de pensie de transfer, institutia desemnata, prin
intermediul directiei de specialitate care gestioneaza baza de date a asiguratilor sistemului public de pensii din
Romania, opereaza scoaterea definitiva din sistem a functionarului UE, ca urmare a transferului valorii de
capital a drepturilor de pensie catre sistemul de pensie al UE.

[=lArt. 15

Calculul pensiei de transfer, in cadrul procedurii de calcul si transfer al valorii de capital a drepturilor de pensie
dobéandite in sistemul de pensii din Romania catre sistemul de pensii al Uniunii Europene, se va realiza prin
intermediul unei aplicatii informatice.

[=IArt. 16

Decizia privind valoarea de capital a pensiei de transfer cuvenite in sistemul public de pensii functionarului UE,
revizuita in temeiul art. 25 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 86/2021, se emite de catre
institutia desemnata, in termen de 45 de zile lucratoare de la data inregistrarii contestatiei la decizia initiala, in
baza raportului revizuit, intocmit si asumat de un actuar certificat, care face parte integranta din decizie.

[=Art. 17

Institutia desemnatd centralizeaza deciziile/actele administrative emise in solutionarea contestatiei si le
transmite institutiei competente a UE si functionarului UE, prin intermediul serviciilor postale sau prin mijloace
de comunicare electronica, cu confirmare de primire, in termen de 10 zile lucratoare.

[=ICAPITOLUL Ill: Procedura de calcul al valorii de capital a drepturilor de pensie dobandite in sistemul public
de pensii din Romania

[=lArt. 18

La calculul stagiului de cotizare realizat Tn sistemul public de pensii pentru stabilirea pensiei de transfer se
utilizeaza perioadele si stagiile valorificate la stabilirea drepturilor de pensie in sistemul public de pensii, cu
exceptia stagiilor asimilate stagiului de cotizare prevazute la art. 49 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul
unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

[=lArt. 19

Pensia de transfer se calculeaza prin aplicarea modului de determinare a cuantumului pensiei pentru limita de
varsta n sistemul public de pensii din Romania.

[=IArt. 20

(1)Calculul punctajului lunar, punctajului anual, al numarului total de puncte si al punctajului mediu anual se
face conform dispozitiilor Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2)Cuantumul pensiei de transfer se calculeaza prin inmultirea punctajului mediu anual cu valoarea punctului
de pensie in vigoare la data emiterii deciziei.



[=ICAPITOLUL IV: Procedura de calcul al valorii de capital a drepturilor de pensie dobandite in sistemul
pensiilor militare de stat

[=Art. 21

Vechimea in serviciu este definita la art. 3 lit. e) din Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu
modificarile si completarile ulterioare.

[=IArt. 22

(1)Pentru persoanele care au realizat vechime in serviciu Tn mai multe institutii din sistemul de aparare, ordine
publica si securitate nationald, cererea se solutioneaza de casa de pensii sectoriald competenta potrivit
dispozitiilor art. 6 din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, si in temeiul protocoalelor
incheiate potrivit dispozitiilor art. 61 alin. (5) din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2)in termen de 5 zile de la primirea solicitarii transmise de institutia competentd european3, casa de pensii
sectoriala solicita functionarului UE alegerea celor 6 luni consecutive din ultimii 5 ani de activitate care
constituie baza de calcul, conform prevederilor art. 28 din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3)in termen de 5 zile de la primirea solicitarii prevazute la alin. (2), functionarul are obligatia sd transmita
casei de pensii sectoriale perioada cu cele 6 luni consecutiv alese in vederea calcularii bazei de calcul.

(4)in situatia in care functionarul UE nu transmite informatiile potrivit alin. (3) sau depaseste termenul,
calculul se face in raport cu baza de calcul aferenta ultimelor 6 luni consecutive din ultimii 5 ani de activitate in
calitate de militar/politist/functionar public cu statut special.

(5)Casa de pensii sectoriala transmite o copie a optiunii prevazute la alin. (3) structurilor prevazute la art. 61
alin. (3) din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6)Structurile prevazute la art. 61 alin. (3) din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare,
sunt obligate sa intocmeasca si sa transmita dosarul de pensionare casei de pensii sectoriale, in termen de 5
zile lucratoare de la data inregistrarii optiunii comunicate potrivit alin. (5).

(7)Decizia de pensie de transfer se emite in termen de 45 de zile de la data inregistrarii optiunii privind
alegerea bazei de calcul,

(8)Calculul pensiei de transfer se realizeaza potrivit dispozitiilor art. 29, 30 si art. 60 din Legea nr. 223/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare.

[=IArt. 23

Casa de pensii sectoriala emite decizia de stabilire a valorii de capital a drepturilor de pensie care se cuvin
functionarului UE din sistemul pensiilor militare de stat din Romania, in termen de 60 de zile lucratoare de la
inregistrarea cererii la aceasta, in baza raportului intocmit si asumat de un actuar certificat.

[=ICAPITOLUL V: Procedura de transfer catre sistemul de pensii din Romania al valorii de capital a drepturilor
de pensie ale functionarilor UE dobandite in sistemul de pensii al UE

[=Art. 24

In cadrul procedurii de transfer catre sistemul de pensii din Romania al valorii de capital a drepturilor de
pensie ale functionarilor UE, dobandite in sistemul de pensii al UE, comunicarea cu institutia competenta a



Uniunii Europene si cu persoanele in cauza se realizeaza de catre fiecare institutie competenta a sistemelor de
pensii din Romania.

[=IArt. 25

Transferul valorii de capital a drepturilor dobandite in sistemul de pensii al UE catre sistemul de pensii din
Romania poate fi solicitat doar de persoanele care dobandesc sau detin calitatea de asigurat n sistemul de
pensii din Romania la data solicitarii transferului, indiferent daca indeplinesc sau nu conditiile de vechime
minima n serviciu, in cadrul unei institutii UE, necesara pentru acordarea unei pensii pentru limita de varsta,
conform Regulamentului nr. 259/68 al Consiliului din 29 februarie 1968 de stabilire a Statutului functionarilor
Comunitatilor Europene, precum si a Regimului aplicabil celorlalti agenti ai acestor comunitati si de instituire a
unor masuri speciale tranzitorii aplicabile functionarilor Comisiei.

[=IArt. 26

Cererea de transfer cuprinzand calculul provizoriu al valorii de capital a drepturilor de pensie catre sistemul de
pensii din Romania trebuie insotita de dovada calitatii de asigurat/participant la sistem.

[=IArt. 27

Cererea de transfer se depune la institutia desemnata din Romania, care o inainteaza institutiei competente a
Uniunii Europene, in termen de 30 de zile lucratoare de la data inregistrarii, impreuna cu acceptul sau refuzul
transferului valorii de capital a drepturilor de pensie dobandite in sistemul de pensii al UE.

[<IArt. 28

Notificarea prevazutad la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 86/2021 cuprinde inclusiv
coordonatele bancare privind transferul valorii de capital a drepturilor de pensie.

[=lArt. 29

(1)in termen de 45 de zile lucritoare de la data efectudrii transferului valorii de capital, institutia desemnats,
in calitate de institutie competenta pentru sistemul de pensii din Romania, emite o decizie de transfer,
cuprinzand punctajul acumulat/cuantumul pensiei pentru limita de varsta de functionarul UE in urma
transferului, in baza raportului intocmit si asumat de un actuar certificat.

(2)Decizia se comunica functionarului Uniunii Europene, prin intermediul serviciilor postale sau prin mijloace
de comunicare electronica, cu confirmare de primire, in termen de 5 zile lucratoare de la data emiterii.

[=ICAPITOLUL VI: Procedura de contestare a calculului valorii de capital a drepturilor de pensie de transfer ale
functionarilor UE dobandite in Romania

[=lArt. 30

in termen de 10 zile lucritoare de la data inregistrarii contestatiei, institutia desemnatd are obligatia de a
informa institutia competenta UE cu privire la Tnregistrarea contestatiei, precum si de a transmite catre
institutiile competente contestatia formulata in vederea solutionarii ei.

[=Art. 31

(1)in termen de 45 de zile lucritoare de la data inregistrérii contestatiei, institutia care a emis decizia
contestata reanalizeaza documentele care au stat la baza emiterii deciziei contestate si stabileste prin
decizie/act administrativ mentinerea sau revizuirea deciziei contestate.



(2)Decizia/Actul administrativ rezultat in urma contestatiei se transmite catre institutia desemnata in cadrul
aceluiasi termen.

[=/Art. 32

Institutia desemnata transmite, in termen de 10 zile lucratoare, catre institutia competenta UE si catre
functionarul UE, prin intermediul serviciilor postale sau prin mijloace de comunicare electronica, decizia/actul
administrativ emis.

[FICAPITOLUL VII: Dispozitii finale
[=Art. 33

n aplicarea prevederilor referitoare la transferul drepturilor de pensie ale functionarilor si agentilor Uniunii
Europene prelucrarea datelor cu caracter personal se efectueaza cu respectarea prevederilor Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si a Legii nr.
190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si
al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare.

V Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 888/2022 pentru modificarea si
completarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate curative pentru anii 2022 si
2023, aprobate prin Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 180/2022, publicatin
Monitorul Oficial 1063/02.11.2022

Art. |

Normele tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate curative pentru anii 2022 si 2023, aprobate
prin Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 180/2022, publicat in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 318 si 318 bis din 31 martie 2022, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1.La capitolul VIII, tabelul "Creditele bugetare si de angajament aferente programelor nationale de sanatate
curative pentru anul 2022" se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Creditele bugetare si de angajament aferente programelor nationale de sanatate curative pentru anul 2022

- mii lei -

Transferuri
de la bugetul

Credite de| Credite de stat, prin
Denumirea programului de sanatate angajament bugetare anul bugetul

anul 2022 2022 Ministerului
Sanatatii,
catre bugetul
Fondului




national unic
de asigurari
sociale de

sanatate™)
Programul national de oncologie, din care: 3.755.948,65 | 3.364.338,19 | 3.252,09
Subprogramul de tratament medicamentos al bolnavilor cu| 3.323.715,97 | 3.013.780,09 | 2.885,45
afectiuni oncologice (adulii si copii)™
Subprogramul de monitorizare a evolutiei bolii la pacientii cu| 15.108,00 28.424,00 0,00
afectiuni oncologice prin PET-CT
Subprogramul de reconstructie mamara dupa afectiuni| 714,00 589,32 0,00
oncologice prin endoprotezare
Subprogramul de diagnostic si de monitorizare a bolii| 4.189,68 4.381,82 6,68
reziduale a bolnavilor cu leucemie acuta prin
imunofenotipare, examen citogenetic si/sau FISH si examen
de biologie moleculara la copii si adulti
Subprogramul de radioterapie a bolnavilor cu afectiuni| 412.200,00 317.142,96 359,96
oncologice realizata in regim de spitalizare de zi (adulfi si
copii)
Subprogramul de diagnostic genetic al tumorilor solide| 21,00 20,00 0,00
maligne (sarcom Ewing si neuroblastom) la copii si adulti
Programul national de diabet zaharat 2.188.131,98 | 1.967.799,59 | 164,12
Programul national de transplant de organe, tesuturi si celule | 60.000,00 54.342,63 8,18
de origine umana
Programul national de tratament pentru boli rare™ 641.653,00 480.804,44 83,73
Programul national de tratament al bolilor neurologice™ 153.653,50 150.662,10 41,50
Programul national de tratament al hemofiliei si talasemiei 212.012,29 195.029,92 120,29
Programul national de tratament al surditatii prin proteze| 24.247,00 23.534,28 0,00




auditive implantabile (implant cohlear si proteze auditive)

Programul national de boli endocrine 2.225,80 1.828,06 1,80
Programul national de ortopedie 117.750,34 99.641,98 41,34
Programul national de terapie intensiva a insuficientei| 186,35 259,75 0,00
hepatice

Programul national de boli cardiovasculare 291.194,39 232.750,67 81,39
Programul national de sanatate mintala 2.904,24 3.119,85 0,55
Programul national de diagnostic si tratament cu ajutorul| 23.982,19 19.171,27 56,74
aparaturii de Tnalta performanta, din care:

Subprogramul de radiologie interventionala 19.903,39 15.847,85 51,94
Subprogramul de diagnostic si tratament al epilepsiei| 3.000,00 2.438,51 0,00
rezistente la tratamentul medicamentos

Subprogramul de tratament al hidrocefaliei congenitale sau| 327,80 293,90 4,80
dobandite la copil

Subprogramul de tratament al durerii neuropate prin implant | 751,00 591,01 0,00

de neurostimulator medular

Programul national de supleere a functiei renale la bolnavii| 1.316.548,27 | 1.143.284,27 | 1.226,27
cu insuficienta renala cronica

Programul national de PET-CT 52.892,00 39.112,00 40,00
Total 8.843.330,00 | 7.775.679,00 | 5.118,00
Cost-volum 1.689.730,32 | 1.686.561,32 | 1.371,32
Total general 10.533.060,32 | 9.462.240,32 | 6.489,32
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“)ISumele nu includ valoarea creditelor de angajament si bugetare aferente contractelor cost-volum. Valoarea
acestora este prevazuta distinct.

“ICredite de angajament si bugetare care fac obiectul prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
15/2022 privind acordarea de sprijin si asistenta umanitara de catre statul roman cetatenilor strdini sau
apatrizilor aflati Tn situatii deosebite, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina, cu modificarile si
completarile ulterioare, si care sunt incluse in creditele de angajament si bugetare aferente programelor
nationale de sanatate curative pentru anul 2022."

2.La capitolul IX titlul "Programul national de boli cardiovasculare" subtitlul "Unitati sanitare care deruleaza
programul" punctul 12) "proceduri de chirurgie vasculara", dupa litera v) se introduce o noua liter3, lit. w), cu
urmatorul cuprins:

"w) Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Craiova."

3.La capitolul IX titlul "Programul national de diabet zaharat" subtitlul "Unitati care deruleaza programul"
punctul 4 "pompe de insuling, sisteme de pompe de insulind cu senzori de monitorizare continua a glicemiei,
sisteme de monitorizare continud a glicemiei", dupa litera x) se introduce o noua litera, lit. y), cu urmatorul
cuprins:

"y) S.C. Teo Health - S.A. - Spitalul Sf. Constantin Brasov."

4.La capitolul IX titlul "Programul national de tratament pentru boli rare" subtitlul "Unitati care deruleaza
programul" punctul 29 "Hemoglobinurie paroxistica nocturna (HPN) ", dupa litera i) se introduce o noua litera,
lit. j), cu urmatorul cuprins:

"j) Spitalul Clinic Coltea Bucuresti."

Art. Il

Directiile de specialitate din Casa Nationala de Asigurari de Sanatate, casele de asigurari de sanatate si
unitatile de specialitate prin care se deruleaza programe nationale de sanatate curative vor duce la indeplinire
prevederile prezentului ordin.

V Ordinul presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici 1109/2022 pentru aprobarea
formatului standard, a termenelor si modalitatii de transmitere a datelor privind comisiile paritare si
acordurile colective, publicat in Monitorul Oficial 1065/03.11.2022

Art. 1

(1)Prezentul ordin reglementeaza un cadru unitar privind formatul standard, termenele si modalitatea de
transmitere a datelor privind comisiile paritare si acordurile colective.

(2)Prevederile prezentului ordin se aplica autoritatilor si institutiilor publice in cadrul carora sunt stabilite
functiile publice prevazute la art. 385 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale
in conditiile legii.

Art. 2

(1)Formatul standard de transmitere a datelor privind comisiile paritare si acordurile colective este o aplicatie
informatica pusa la dispozitia autoritatilor si institutiilor publice de Agentia Nationala a Functionarilor Publici
prin intermediul careia se colecteaza informatiile prevazute in anexa nr. 1.

(2)Termenele si instructiunile privind modalitatea de transmitere a datelor privind comisiile paritare si
acordurile colective sunt prevazute in anexa nr. 2.
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Art. 3

(1)Autoritatile si institutiile publice prevazute la art. 1 alin. (2) au obligatia de a raporta anual catre Agentia
Nationala a Functionarilor Publici datele cu privire la comisiile paritare si acordurile colective, in forma si
continutul stabilite prin formatul standard.

(2)Conducatorii autoritatilor si institutiilor publice raspund de corectitudinea datelor completate in formatul
standard.

(3)In scopul aplicarii prevederilor prezentului ordin, conducatorii autorittilor si institutiilor publice
desemneaza o persoana responsabila pentru indeplinirea activitatilor prevazute la art. 1 si 2 din anexa nr. 2.

Art. 4

Agentia Nationald a Functionarilor Publici centralizeaza datele privind comisiile paritare si acordurile colective
transmise de autoritati si institutii publice in conditiile prevazute la art. 1 si 2 din anexa nr. 2 si le prezinta in
raportul privind managementul functiei publice si al functionarilor publici.

Art.5

La data intrarii in vigoare a prezentului ordin, Ordinul presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
nr. 1.443/2018 pentru aprobarea formatului standard, a termenelor si modalitatii de transmitere a datelor
privind comisiile paritare si acordurile colective, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 516 din
22 iunie 2018, se abroga.

Art. 6
Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul ordin.

ANEXA nr. 1:
FORMAT STANDARD de transmitere a datelor referitoare la comisiile paritare si acordurile colective

CAPITOLUL I: Informatii privind autoritatea sau institutia publica

1.1.Denumirea autoritatii sau institutiei publice care transmite datele

1.2.Date de contact ale persoanei responsabile cu transmiterea datelor referitoare la comisiile paritare si
acordurile colective

1.2.1.Numele, prenumele

1.2.2.Functia detinuta

1.2.3.Telefon

1.2.4.E-mail

1.3.Perioada la care se refera datele transmise

CAPITOLUL ll: Date generale privind constituirea si componenta comisiei paritare

2.1.Informatii cu privire la constituirea si functionarea comisiei paritare in cadrul autoritatii sau institutiei
publice sau informatii cu privire la motivul neconstituirii comisiei paritare in cadrul autoritatii sau institutiei
publice

2.2.Informatii cu privire la modificari ale actului administrativ de constituire a comisiei paritare

2.2.1.Data modificarii actului administrativ de constituire a comisiei paritare

2.2.2.Motivul modificarii actului administrativ de constituire a comisiei paritare

2.3.Numarul si nivelul functiei publice a fiecarui membru titular al comisiei paritare, conform actului de
constituire

2.4.Informatii cu privire la secretarul desemnat al comisiei paritare

2.5.Informatii cu privire la secretarul supleant al comisiei paritare

CAPITOLUL lll: Date specifice privind constituirea si componenta comisiei paritare
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3.1.Informatii cu privire la modalitatea de desemnare a membrilor comisiei paritare reprezentanti ai
functionarilor publici

3.2.Date referitoare la inregistrarea unor contestatii sau sentinte judecatoresti avand ca obiect nerespectarea
procedurilor de constituire a comisiei paritare

3.3.Informatii cu privire la instruirea membrilor comisiei paritare si la domeniul instruirii

CAPITOLUL IV: Date privind activitatea comisiei paritare in perioada la care se refera datele transmise
4.1.Informatii cu privire la solicitant si la numarul de sedinte ale comisiei paritare organizate si desfasurate in
perioada la care se refera datele transmise

4.2.Informatii cu privire la numarul si tipul avizelor emise de comisia paritara in perioada la care se refera
datele transmise

4.3.Informatii cu privire la obiectul documentelor supuse analizei si, dupa caz, al emiterii unui aviz, aflate pe
ordinea de zi a fiecarei sedinte a comisiei paritare

CAPITOLUL V: Date generale privind incheierea de acorduri colective si aplicarea prevederilor acestora
5.1.Informatii cu privire la semnarea si aplicabilitatea prevederilor unui acord colectiv in cadrul autoritatii sau
institutiei publice

5.1.1.Data semnarii acordului colectiv

5.1.2.Perioada pentru care a fost semnat acordul colectiv

5.2.Informatii cu privire la modificarea clauzelor acordului colectiv

5.3.Informatii cu privire la tipul si temeiul prevederilor cuprinse in acordul colectiv

5.4.Informatii cu privire la modalitatea de desemnare a semnatarilor acordului colectiv din partea
functionarilor publici

5.5.Date referitoare la inregistrarea unor contestatii sau sentinte judecatoresti avand ca obiect constatarea
nulitatii acordului colectiv

5.6.Informatii cu privire la sesizarea unor situatii de neexecutare a acordului colectiv sau de neindeplinire a
obligatiilor asumate de catre partile semnatare si la calitatea partii care a formulat sesizarea

ANEXA nr. 2:

TERMENELE Sl INSTRUCTIUNILE privind modalitatea de transmitere a datelor privind comisiile paritare si
acordurile colective

1.Art. 1

Autoritatile si institutiile publice transmit Agentiei Nationale a Functionarilor Publici datele privind comisiile
paritare si acordurile colective, dupa cum urmeaza:

a)informatiile prevazute in formatul standard, pana la data de 1 februarie a fiecarui an;

b)o copie a acordului colectiv, respectiv a actului aditional la acordul colectiv, in termen de cel mult 10 zile
lucratoare de la data incheierii.

2.Art. 2

(1)Completarea si transmiterea informatiilor cuprinse in formatul standard prevazut in anexa nr. 1 la ordin se
realizeaza in format online, prin mijloacele electronice puse la dispozitie de Agentia Nationala a Functionarilor
Publici.

(2)Documentele prevazute la art. 1 lit. b) se transmit scanate in format PDF, prin intermediul portalului
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.
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