INFORMARE
ACTE NORMATIVE ADOPTATE CU INCIDENTA iN MATERIA
DREPTURILOR CETATENILOR

17 ianuarie 2023

V Legea nr. 42/2023 privind aprobarea procedurii de pregitire pentru reutilizare a deseurilor de
echipamente electrice si electronice, a cerintelor tehnice privind pregatirea pentru reutilizare si a cerintelor
de raportare si monitorizare a echipamentelor electrice si electronice reutilizate, publicata in Monitorul
Oficial 43/16.01.2023

Art. 1

Prezenta lege are ca obiect asigurarea transpunerii in legislatia nationala a dispozitiilor art. 3 pct. 16 si ale art.
11 din Directiva 2008/98/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 19 noiembrie 2008 privind deseurile
si de abrogare a anumitor directive, cu modificarile ulterioare, si ale art. 4 din Directiva 2012/19/UE a
Parlamentului European si a Consiliului din 4 iulie 2012 privind deseurile de echipamente electrice si
electronice, care prioritizeaza pregatirea pentru reutilizare Tnaintea oricarei operatiuni_de valorificare si
reciclare a deseurilor de echipamente electrice si electronice cu respectarea standardului SR EN 50614:2020
"Cerinte privind pregatirea pentru reutilizare a deseurilor de echipamente electrice si electronice".

Art. 2

Pentru aplicarea prezentei legi, semnificatia termenilor si expresiilor este urmatoarea:

a)DEEE - inseamna echipamentele electrice si electronice care constituie deseuri in sensul art. 3 alin. (1) din
Directiva 2008/98/CE, inclusiv toate componentele, subansamblele si produsele consumabile care fac parte
integranta din produs Tn momentul in care acesta devine deseu;

b)EEER - inseamna echipamentul complet care a fost debarasat anterior ca DEEE si care a fost pregatit pentru
reutilizare Tn acelasi scop pentru care a fost conceput;

c)componentd de EEER - inseamna orice piesa de schimb, component, subansamblu sau produs consumabil
care a facut parte integranta dintr-un DEEE atunci cand a intrat Tn instalatia de pregatire pentru reutilizare si
care a fost pregatit pentru reutilizare in acelasi scop pentru care a fost conceput;

d)reutilizare - inseamna orice operatiune prin care produsele sau componentele care nu au devenit deseuri
sunt utilizate din nou in acelasi scop pentru care au fost concepute;

e)pregdtirea pentru reutilizare - inseamna operatiunile de verificare, curatare sau valorificare prin reparare,
prin care produsele ori componentele produselor care au devenit deseuri sunt pregatite pentru a fi reutilizate
fara nicio alta operatiune de pretratare;

floperator de pregdtire pentru reutilizare - inseamna operatorul responsabil de pregatirea pentru reutilizarea
DEEE;

glinstalatie de pregdtire pentru reutilizare - inseamna spatiul in care DEEE sunt supuse pregatirii pentru
reutilizare;

h)garantie EEER - inseamnad angajament asigurat de operatorul de pregdtire pentru reutilizare fata de client
care promite sa repare ori sa inlocuiasca sau sa compenseze financiar un EEER sau o componenta de EEER care
s-a defectat dupa transferul catre noul utilizator.

CAPITOLUL | :Criteriile de delimitare a procesului de pregatire pentru reutilizare a DEEE pe piata secondhand
a echipamentelor electrice si electronice si de stabilire a persoanelor implicate in proces
Art. 3



(1)Activitatea de pregatire pentru reutilizare a DEEE nu se confunda cu reutilizarea generald a echipamentelor
electrice si electronice prin intermediul pietei secondhand. Reutilizarea generala are loc Thainte ca produsul sa
devina deseu, iar pregatirea pentru reutilizare are loc dupa ce obiectele devin deseuri.

(2)Reutilizarea este operatiunea prin care produsele sau componentele care nu sunt deseuri sunt utilizate din
nou in acelasi scop pentru care au fost concepute, nainte ca utilizatorul final sa arunce produsul si Thainte de a
se genera deseuri.

(3)Pregatirea pentru reutilizare inseamna operatiuni de verificare, curatare sau reparare, prin care produsele
sau componentele produselor care au devenit deseuri sunt pregatite astfel incat acestea sa poata fi reutilizate
fara nicio alta operatiune de preprocesare.

Art. 4

(1)Prestatorul activitatii de pregatire pentru reutilizare este orice instalatie de pregatire pentru reutilizare,
reprezentata de orice operator, responsabil de pregatirea pentru reutilizare.

(2)Cerintele tehnice necesare unui operator din cadrul unei instalatii care efectueaza activitatea de pregatire
pentru reutilizare sunt prevazute la art. 16.

Art. 5

(1)Odata pregatite pentru reutilizare, echipamentele electrice si electronice isi Tnceteaza statutul de deseu si
pot fi vandute sau donate ca echipamente reconditionate catre consumatorii interesati de echipamente de
acest gen.

(2)Consumatorii au dreptul la o informare corecta si transparentd privind procesul de pregatire pentru
reutilizare, reparatiile efectuate n acest proces, garantia si conditiile de acordare/incetare a acesteia, service-
ul postvanzare si modul de solutionare a eventualelor reclamatii ulterioare procesului de vanzare.

(3)In acest sens, eticheta produsului trebuie s3 indice cu claritate cd este vorba de un echipament pregitit
pentru reutilizare, sa contina datele de identificare ale operatorului care efectueaza pregdtirea pentru
reutilizare si sa precizeze data la care echipamentul a fost reconditionat.

CAPITOLUL ll: Cerinte administrative si organizationale

Art. 6

Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa se asigure ca exista un sistem de management pentru
toate activitatile din domeniile sanatatii, securitatii, mediului si calitatii.

Art. 7

(1)Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa demonstreze imbunatatirea continud a activitatilor
sale printr-un proces de revizuire si de management.

(2)Acest proces de management trebuie sa fie actualizat sau revizuit pe masurd ce apar modificari in
activitatile operatorului de pregatire pentru reutilizare si eficacitatea acestuia trebuie sa faca obiectul unei
evaluadri.

Art. 8

(1)Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa detina o infrastructura adaptata la activitatile
desfasurate in amplasament in ceea ce priveste dimensiunea, tehnologiile instalate si caracteristicile
operatiunilor.

(2)Un proces de management al riscurilor trebuie sa evalueze adecvarea amplasamentului pentru toate
sarcinile efectuate si include identificarea pericolelor, evaluarea riscurilor si, dupa caz, eliminarea sau
reducerea riscurilor, precum si documentarea procesului.

Art.9
(1)Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa aiba uneltele si echipamentele de incercare adecvate
tipurilor de DEEE care sunt pregatite pentru reutilizare.
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(2)E recomandat sa fie disponibile dispozitive de masurare pentru a confirma siguranta si functionarea corecta
a echipamentului, precum: termometre, audiometre, contoare de turatii, aparate de masurare a scurgerilor de
microunde, dispozitive de protectie Tmpotriva socurilor electrice, ampermetre, Iintrerupatoare
magnetotermice etc.

Art. 10

n cazul in care un echipament de cantdrire este utilizat pentru a inregistra masa fluxurilor de intrare si de
iesire, acesta trebuie sa fie etalonat periodic in conformitate cu instructiunile producatorului de echipament
de cantarire.

Art. 11

(1)Tot personalul implicat in procesul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa fie familiarizat cu politica de
mediu, sanatate si securitate privind instalatia.

(2)Angaijatii si subcontractantii implicati in operatii trebuie sa fie instruiti si formati sa indeplineasca sarcinile
atribuite.

(3)Formarea va include planificarea raspunsului la o urgenta, masurile de sanatate si securitate in munca,
precum si instruirea pentru activitatile respective efectuate in amplasament.

(4)Eficienta si adecvarea formarii si instruirii vor fi verificate periodic.

Art. 12

Echipamentele de protectie personala a lucratorilor constau in:

a)echipament individual de protectie adecvat;

b)incdltaminte care protejeaza impotriva riscurilor electrice;

c)manusi de siguranta, pentru a evita contactele sau scurtcircuitele;

d)ochelari de sudura sau de protectie Tmpotriva prafului;

e)masti, in caz de necesitate;

f)alte echipamente/cerinte stabilite Th urma unei evaluari a riscurilor la locul de munca.

Art. 13

(1)Transportul DEEE va fi efectuat de operatorii de logistica care lucreaza in conformitate cu cerintele
standardului SR CLC/TS 50625-4 - "Cerinte pentru colectarea, logistica si tratarea deseurilor de echipamente
electrice si electronice (DEEE) Partea 4: Specificatii pentru colectarea si logistica asociate cu DEEE".
(2)Operatorul de pregatire pentru reutilizare verifica daca un operator de logistica detine licente de transport
valabile pentru transport de deseuri inainte de a transfera deseurile catre operatorul de logistica.

Art. 14

(1)Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa aiba un sistem de urmarire si de trasabilitate
documentat folosit pentru a urmari DEEE primite dupa finalizarea examinarii vizuale initiale.

(2)Sistemul trebuie sa urmareasca DEEE pana in momentul in care produsul este confirmat ca deseu sau pana
cand este declarat ca EEER sau componenta de EEER.

(3)Pentru a asigura trasabilitatea nu trebuie scoase placutele de identificare ale producatorilor.

(4)Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa adauge o eticheta de pregatire pentru reutilizare.

Art. 15
Detalierea acestor cerinte se regaseste in cap. V din prezenta lege.

CAPITOLUL lll: Cerintele tehnice necesare pentru activitatea de pregatire pentru reutilizare a deseurilor de
echipamente electrice si electronice
Art. 16



Cerintele tehnice necesare pentru activitatea de pregatire pentru reutilizare a deseurilor de echipamente
electrice si electronice sunt:

1.a) receptia DEEE - atunci cand se receptioneaza DEEE la instalatia de pregatire pentru reutilizare, operatiile
de descarcare trebuie sa fie efectuate astfel Tncat sa se pastreze potentialul de reutilizare al DEEE si sa se evite
riscul emisiilor de substante periculoase pentru sanatate si mediu;

2.b) operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie:

(i)sa identifice originea livrarii;

(ii)sa determine daca sunt DEEE sau alte deseuri, pe baza unei declaratii;
(iii)sa cantareasca si sa inregistreze partea care corespunde DEEE;

3.c) inspectia vizuald - operatiune de separare a DEEE care sunt adecvate numai pentru tratare de cele
adecvate pentru pregitirea pentru reutilizare. In categoria DEEE adecvate numai pentru tratare intr:
(i)carcase incomplete;

(ii)absenta componentelor esentiale;

(iii)echipamente in stare generala slaba;

(iv)echipamente intr-o stare foarte deteriorata si cu o multime de daune estetice;

4.d) examinarea vizuala pentru securitate - DEEE care sunt pregdtite pentru reutilizare sunt examinate in
conformitate cu procedura de examinare vizuala documentata in functie de tipul de echipament, conform
unei liste de pericole pentru securitate care poate include:

(i)socuri electrice;

(ii)pericole mecanice;

(iii)foc;

(iv)explozie/implozie;

(v)radiatii;

(vi)pericole biologice;

(vii)pericole chimice;

(viii)pericole termice;

5.e) incercarea sigurantei electrice a functionarii echipamentelor electrice - operatiune prin care se verifica, de
catre operatorul de pregatire pentru reutilizare, functionarea electrica a echipamentului si, daca este cazul,
inclusiv izolatia, conexiunea la sol si posibilitatea existentei scurtcircuitelor;

6.f) daca echipamentul nu corespunde acestor verificari privind securitatea electrica, acesta va fi evaluat din
punctul de vedere al posibilitatii de reparare sau va fi trimis la o instalatie de tratare a DEEE-urilor;

7.8) incercarile de functionalitate - se fac in conformitate cu o procedura de incercare a functionalitatii
documentata detaliat, aplicabila DEEE pregatite pentru reutilizare;

8.h) aparatele de incercare utilizate pentru evaluarea functionalitatii DEEE pentru reutilizare trebuie sa fie
etalonate si mentenanta lor asigurata in conformitate cu instructiunile producatorilor acestor aparate de
ncercare;

9.i) DEEE pregatite pentru reutilizare trebuie sa indeplineasca cel putin una din functiile principale pentru care
EEER a fost introdus initial pe piata;

10.j) in cazul in care DEEE au corespuns la incercdrile de functionalitate, acest fapt trebuie sa fie inregistrat in
conformitate cu documentatia tehnica;

11.k) un DEEE, care este incomplet sau care nu a corespuns incercarilor de functionalitate, poate fi transferat
de la un operator de pregatire pentru reutilizare la alt operator ca DEEE pentru procesul de tratare sau pentru
a putea continua reparatiile;



12.1) pentru echipamentele de tehnologie a informatiei si echipamentele de telecomunicatii, datele cu
caracter personal vor fi sterse nhainte ca echipamentele sa fie reutilizate;

13.m) in vederea indeplinirii prevederilor lit. 1), se va utiliza un software certificat sau, in cazul suporturilor
magnetice, una dintre urmatoarele proceduri:

(ilYdemagnetizarea suportului magnetic;

(ii)gaurirea platourilor pentru unitatea de disc;

(iii)denaturarea configuratiei/compactare;

(iv)alte mijloace de distrugere a datelor;

14.n) procesul utilizat se va documenta in cadrul unei proceduri si se va inregistra in documentatia tehnica a
produsului;

15.0) in cazul echipamentelor IT si de telecomunicatii se va proceda la indepartarea software-ului nefunctional
sau actualizarea software-ului, astfel incat echipamentele reconditionate sa beneficieze de un sistem de
operare functional;

16.p) software-ul poate fi transferat daca licenta o permite;

17.9) in cazul software-lor protejate de drepturile de autor, pentru care lipseste licenta, si software-lor
protejate de drepturile de autor netransferabile, trebuie sa fie retrase in conformitate cu o procedura de
eliminare a software-lui documentata sau cu ajutorul comenzii proprii de dezinstalare a software-lui;

18.r) software-le de stergere a datelor aprobate la nivel national pot fi folosite si pentru eliminarea software-
lor de aplicatie;

19.s) in cazul in care este incarcat un software sub licentd, noua licenta a software-lui trebuie sa fie furnizata
cu EEER;

20.5) autocolantele anterioare netransferabile trebuie sa fie eliminate si sa faca obiectul unei inregistrari in
conformitate cu documentatia tehnica;

21.t) prin exceptie, prevederile lit. s) nu se aplica in cazul in care furnizorul de licenta a specificat ca astfel de
autocolante nu trebuie eliminate;

22.t) dezasamblarea si gestionarea componentelor si accesoriilor - in cazul in care un DEEE este dezasamblat,
acesta trebuie sa fie dezasamblat in conformitate cu o procedura documentata de dezasamblare care sa
identifice orice pericol, risc si verificarile asociate pentru a reduce pericolele pentru persoane si deteriorarea
bunurilor legate de DEEE;

23.u) operatiile de dezasamblare efectuate de operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa fie
efectuate cu grija eliminarii componentelor, astfel incat sa fie redus la minimum riscul de deteriorare a
componentelor sau a mediului;

24.v) DEEE care nu este adecvat pregatirii pentru reutilizare poate fi dezasamblat pentru a valorifica alte
componente care pot fi adaptate pentru o utilizare in cadrul procesului de pregatire pentru reutilizare a altor
DEEE;

25.w) componentele si accesoriile care nu sunt adecvate pentru pregatirea pentru reutilizare trebuie sa fie
repartizate pentru procesul de tratare;

26.x) dezasamblarea trebuie sa fie efectuata numai de personal specializat, ce are obligatia de a folosi uneltele
adecvate tipului de DEEE in curs de reparare;

27.y) in cazul in care sunt necesare componente pentru a inlocui o componenta lipsa sau defecta si pentru a
permite ca un DEEE complet sa fie pregatit pentru reutilizare, operatorul de pregadtire pentru reutilizare
trebuie sa se asigure ca acele componentele ale DEEE provin exclusiv de la:



(i)o componenta de EEER similara recuperata care respecta specificatiile producatorului pentru echipamentul
specific si care a fost evaluata pentru pregatirea pentru reutilizare;

(ii)o piesa de schimb/o componentd noud sau utilizata de un producdtor, care respecta specificatiile
producatorului pentru echipamentul specific;

(iii)o piesa de schimb/o componentd postvanzare, care respecta specificatiile producatorului pentru
echipamentele specifice fabricate de un tert, altul decat producatorul;

28.z) operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa documenteze o procedurda pentru a stabili
evaluarea, incercarile, gestionarea, depozitarea si urmarirea componentelor atunci cand sunt utilizate pentru
repararea DEEE pregatite pentru reutilizare;

29.aa) repararea echipamentelor trebuie sda se faca conform unei proceduri de reparatii documentate,
folosindu-se in principal piese de schimb originale sau piese de schimb cu caracteristici tehnice apropiate
pieselor originale;

30.ab) in cazul in care echipamentele sunt reparate cu piese de schimb secondhand, acestea trebuie sa fie in
conformitate cu legislatia in vigoare in ceea ce priveste siguranta produselor, clasificarea energetica si
protectia consumatorilor;

31.ac) reparatiile trebuie sa fie efectuate numai de catre personalul specializat, folosindu-se echipamente de
incercare si unelte adecvate tipului de DEEE in curs de reparare;

32.ad) dupa finalizarea procedurii de reparare, incercarile de securitate si functionalitate trebuie sa fie
efectuate de catre operatorul de pregatire pentru reutilizare;

33.ae) in cazul in care, in urma efectuarii incercarii, elementul nu corespunde, acesta trebuie declarat
nereparabil si trebuie repartizat pentru procesul de tratare sau reparat din nou;

34.af) curdtarea echipamentelor - operatorul de pregadtire pentru reutilizare trebuie sa documenteze
procedura de curatare de utilizat, aplicabila DEEE pregatit pentru reutilizare in conformitate cu documentatia
tehnica;

35.ag) in alegerea metodei de curatare si a agentilor de curatare, procesul trebuie sa asigure ca aceasta
metoda si acesti agenti nu vor afecta functia de protectie a carcaselor sau a suprafetelor si nici securitatea
DEEE sau a componentelor acestora pregatite pentru reutilizare;

36.ah) etichetele cu marca de fabricatie si placuta de identificare ale producatorilor nu trebuie indepartate,
existand obligatia ca ele sa fie lizibile dupa procesul de curatare;

37.ai) asigurarea calitatii EEER - o persoana desemnata din cadrul organizatiei trebuie sa efectueze incercari
aleatorii pe EEER sau componente de EEER pregatite pentru reutilizare, pentru a confirma calitatea EEER sau a
componentei de EEER rezultata din procesele de pregatire pentru reutilizare;

38.aj) operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa documenteze procedura de asigurare a calitatii,
inclusiv justificarea frecventei pentru incercarile aleatorii, si sa inregistreze rezultatele in conformitate cu
documentatia tehnica. Motivele defectarilor sau neconformitatilor constatate la efectuarea incercarilor
aleatorii trebuie sa fie investigate si trebuie sa fie identificate cauzele principale ale defectarilor si/sau ale
tendintelor;

39.ak) planurile de actiuni preventive si corective trebuie sa fie puse in aplicare de persoana sau persoanele
responsabila(e) din organizatie pentru orice neconformitate din domeniul operatiilor in cauza. Scopul acestor
planuri este de a preveni reaparitia problemelor de neconformitate si de a imbunatati performanta. Actiunile
de imbunatatire trebuie sa fie alocate proprietarilor specifici cu date-tinta de realizare;

40.al) operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa monitorizeze rata de returnari ale EEER vandute
clientilor si motivele returnarilor;



41.am) depozitarea echipamentelor - DEEE, EEER sau componentele de EEER aflate sub controlul operatorului
de pregatire pentru reutilizare trebuie sa fie depozitate astfel incat sa se previna deteriorarea sau spargerea
acestora pentru a evita emisiile periculoase pentru mediu si sanatatea umanag;

42.an) locatiile in care se depoziteaza DEEE, EEER sau componente de EEER trebuie sa aiba suprafete
impermeabile pentru a preveni contaminarea apelor subterane si a solului, instalatii de colectare a produselor
cu pierderi prin scurgere, adaptate tipului de DEEE depozitate, o acoperire rezistenta la intemperii pentru
toate EEER sau componentele de EEER si DEEE care pot provoca emisiile periculoase pentru mediu. In situatii
specifice, este necesara si existenta de decantoare si epuratoare-degresoare;

43.a0) aceste amplasamente trebuie sa fie securizate pentru a preveni accesul persoanelor neautorizate,
precum si pentru a preveni deteriorarea si furtul DEEE, EEER sau al componentelor de EEER. O atentie
deosebita ar trebui acordata depozitarii DEEE de stocare de date;

44.ap) DEEE trebuie sa fie depozitate separat de EEER si de componentele de EEER. Greutatea echipamentelor
si @ componentelor va fi luata in considerare la depozitarea DEEE, a EEER si a componentelor de EEER.
Articolele grele trebuie pastrate astfel incat sa se impiedice strivirea, caderea acestora si deteriorarea altor
articole. Operatorii vor acorda o grija speciala atunci cand depoziteaza DEEE, EEER si componente de EEER
care pot contine materiale si substante periculoase pentru mediu si/sau pentru sdanatate si securitate, precum
baterii, [dmpi si intreruptoare care contin mercur, echipamente care contin fluorocarburi volatile;

45.aq) DEEE care nu au corespuns la oricare dintre incercdrile de securitate si functionalitate trebuie sa fie
depozitate de operatorul de pregatire pentru reutilizare separat de DEEE care nu au fost inca supuse la
incercare, precum si EEER si componentele de EEER;

46.ar) lampile trebuie depozitate separat de alte DEEE pentru a evita deteriorarea sau spargerea lampilor
inainte ca acestea sa ajunga la o instalatie de tratare. Lampile sparte sau fractiuni de lampa care nu se afla in
container vor fi eliminate fara intarziere, depozitate in containere inchise si expediate spre o instalatie de
tratare;

47.as) bateriile scoase si nefixate vor fi depozitate Tn containere robuste si amplasate la cel putin 2 metri de
orice alte materiale combustibile;

48.as) echipamentele cu tub catodic, echipamentele cu ecran plat, echipamentele de schimb de temperatura,
panourile fotovoltaice si lampile trebuie depozitate corespunzator in containere sau stivuite cat mai stabil
pentru a preveni deteriorarea sau spargerea. Panourilor fotovoltaice |li se va acorda o atentie speciala pentru a
reduce cat mai mult posibil expunerea la lumina zilei pe durata depozitarii;

49.at) componentele de EEER sensibile la fenomene electrostatice trebuie depozitate pentru a preveni
deteriorarea cauzata de electricitatea statica, folosind saci antistatici, pubele de depozitare sau alte metode
adecvate. O atentie speciala trebuie acorda depozitarii componentelor de EEER destinate stocarii de date;

50.at) transport DEEE pentru tratare - DEEE care urmeaza sa fie expediate pentru tratare la plecarea din
instalatia de pregatire pentru reutilizare trebuie transportate de un operator de logistica autorizat, pentru a
reduce cat mai mult posibil miscarile si riscul de deteriorare pe durata transportului. Toate DEEE trebuie sa fie
manipulate si incarcate corect pentru a se asigura securitatea personalului si pentru a se evita deteriorarea
DEEE;

51.au) transport si ambalare a EEER - EEER si componentele de EEER care trebuie transportate de la instalatia
de pregatire pentru reutilizare vor fi ambalate corespunzator inainte de incarcare si transport pentru a preveni
orice miscare si deteriorare;

52.av) transportul EEER sau al componentelor de EEER trebuie efectuat intr-un mod care sa nu afecteze
reutilizarea. Va fi acordata o atentie speciala transportului EEER prevazute cu carcase delicate sau fragile si



componentelor precum ecrane plate cu |lampi cu descarcare sau alte tipuri de ecrane si echipamente care
contin lichide, mai ales agenti frigorifici;

53.aw) dupa ambalare, cutia, paletul sau cusca ce contine EEER sau componente de EEER trebuie sa fie invelite
in folie de plastic sau articole similare, in vederea protejarii continutului la Tncarcare si descarcare si pentru a
securiza péartile laterale in timpul transportului. in cazul in care ambalajul ascunde continutul, atunci pe cutie,
palet sau cusca va fi afisata o eticheta care sa indice continutul si toate cerintele de manipulare necesare.

CAPITOLUL IV:Returnarea pentru utilizare a echipamentelor complete sau a componentelor separate de
operatorul de pregatire pentru reutilizare

Art. 17

Operatorul de pregatire pentru reutilizare este raspunzator pentru toate activitatile desfasurate in procesul de
pregatire pentru reutilizare.

Art. 18
Materialele de vanzare si de marketing trebuie sa se refere la EEER sau la componenta de EEER care a fost
pregatita pentru reutilizare in conformitate cu prezenta lege.

Art. 19

Criteriile ce trebuie indeplinite in vederea returndrii pentru utilizare a echipamentelor complete sau a
componentelor separate de operatorul de pregatire pentru reutilizare sunt:

a)eticheta de pregatire pentru reutilizare - eticheta afisatd pe un EEER sau pe o componentd de EEER trebuie
fixata Tn mod sigur, fiind accesibila, lizibild si durabild. Aceasta trebuie sa contina cel putin urmatoarele
informatii: referinta la EEER sau la componenta de EEER care corespunde prezentei legi, numele si datele de
contact ale operatorului de pregatire pentru reutilizare si numarul de identificare sau de vanzare unic al
echipamentului;

b)informatii destinate utilizatorului - pentru fiecare EEER vandut sau donat trebuie sa fie disponibile informatii
cu privire la:

(i)Jun manual de utilizare sau informatii despre produs specifice EEER;

(ii)instalarea si utilizarea in conditii de securitate;

(iii)functii capabile de functionare si functii nefunctionale, daca exista;

(iv)orice software furnizat, inclusiv versiunea si orice licenta corespunzatoare;

(v)informatii privind garantia EEER, in forma scrisa sau in format electronic, asa cum este prevazut la lit. c);
(vi)numele si datele de contact ale operatorului de pregatire pentru reutilizare, asa cum sunt detaliate in
cerintele referitoare la etichetare de la lit. a);

c)garantie EEER - orice EEER vandut sau donat unui client utilizator final trebuie sa fie acoperit de o garantie
comerciala a EEER de cel putin 180 de zile de la data livrarii catre noul utilizator. Vanzarea sau donatia EEER
sau a componentei de EEER catre o alta parte decat un client utilizator final trebuie sa fie acoperita de o
garantie a EEER Tn conformitate cu conditiile comerciale oferite de operatorul de pregatire pentru reutilizare.
Informatiile garantiei EEER trebuie sa fie documentate de operatorul de pregatire pentru reutilizare in vederea
includerii dispozitiilor conform cdarora EEER sau componenta de EEER care nu functioneaza asa cum se
specifica in perioada de garantie vor fi reparate, inlocuite sau va fi rambursat orice cost de achizitie, conform
dispozitiilor de garantie convenite in momentul vanzarii;

d)export de EEER si/sau de componente de EEER - atunci cdnd EEER sau componentele de EEER sunt expediate
in afara UE, operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa puna la dispozitie documente care sa
corespunda cerintelor referitoare la EEER utilizate, asa cum se specifica in anexa VI din Directiva 2012/19/UE.
Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa tind evidenta documentelor pe EEER si componente de
EEER care sunt exportate in afara UE.



CAPITOLUL V:Cerinte de documentare pentru operatorii de pregatire pentru reutilizare

Art. 20

Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa pastreze urmatoarele tipuri de dovezi:

a)conformitatea obligatiilor legale si de reglementare;

b)procedurile administrative interne si o documentatie referitoare la revizuirile managementului si la
procesele de imbunatatire aferente;

c)formarea angajatilor in domeniul sanatatii, securitatii si monitorizarii mediului si instructiuni/recomandari
privind procesele de pregatire pentru reutilizare.

Art. 21

Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa aiba un plan de sortare si depozitare a DEEE, EEER si a
componentelor de EEER. Acest plan de sortare si depozitare documentat trebuie sa includa modul de
identificare, sortare si depozitare a echipamentelor si componentelor in instalatia de pregatire pentru
reutilizare, utilizdnd urmatoarele rubrici:

a)DEEE, EEER, componente de EEER;

b)DEEE care nu au fost supuse si care au fost supuse la incercari, fiind gasite necorespunzatoare;

c)DEEE supuse pregatirii pentru reutilizare;

d)DEEE repartizate pentru procesul de tratare;

e)tratarea altor deseuri decat DEEE.

Art. 22

Procesul de management al riscurilor documentat de operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa
includa urmatoarele:

a)o evaluare a caracterului adecvat al amplasamentului pentru toate sarcinile efectuate in amplasament si
inclusiv identificarea pericolelor;

b)evaluarea riscurilor si, dupa caz, eliminarea sau limitarea acestor riscuri;

c)activitatile legate de transport, precum sosirea si plecarea vehiculelor, deplasarea acestora la locul de
munca, si incdrcarea si descarcarea echipamentelor si a componentelor;

d)o evaluare a riscurilor de mediu;

e)procedurile de raspuns in caz de urgenta;

f)identificarea locurilor si activitatilor care necesita utilizarea unui echipament individual de protectie si/sau a
procedurilor care trebuie respectate;

g)considerentele operationale, de mediu si de sandtate, precum sanatatea la locul de munca, ventilarea,
caracterul adecvat si suficient al iluminatului, nivelurile de temperatura si de umiditate pentru echipamentul
pregatit pentru reutilizare;

h)consideratiile referitoare la riscuri biologice in timpul manipularii si al procesului de curatare.

Art. 23

(1)Sistemul de urmarire si trasabilitate documentat de operatorul de pregatire pentru reutilizare include
urmatoarele:

a)inregistrarile tuturor incercarilor efectuate in conformitate cu cerintele tehnice pentru procesul de pregatire
pentru reutilizare asupra DEEE, pentru a demonstra ca activitatile de pregatire pentru reutilizare au fost
efectuate cu succes. Daca o incercare este efectuata pe parcursul mai multor zile, va fi mentionata data
incercarii finale. Fiecare inregistrare include informatii despre incercarile efectuate, locul in care au fost
efectuate, numarul modelului, tipul de produs, numele/marca producatorului si numarul de serie;
b)inregistrarile tuturor reparatiilor efectuate si utilizarea oricaror componente de inlocuire, pentru a include
informatiile si originea componentei de inlocuire si repetarea incercdrilor asupra EEER. Inregistrarile



referitoare la EEER si componentele de EEER trebuie sa fie pastrate de operatorul de pregatire pentru
reutilizare in caz de interventie pe piata sau retragere a produsului de catre producator;

c)inregistrarile procedurii de curatare in conformitate cu procesul de curatare;

d)inregistrarile numarului unic de identificare sau de vanzare legate de sistemul care a urmarit DEEE pe tot
parcursul procesului de pregatire pentru reutilizare pana in momentul vanzarii sau al donarii EEER sau a
componentei de EEER. inregistrarile trebuie s3 includd informatiile din manualul de utilizare, precum si
garantia produsului furnizat;

e)operatorul de pregatire pentru reutilizare intocmeste si documenteaza un bilant pe baza greutatii DEEE
primit si a DEEE trimis pentru tratare, greutatii EEER si a componentelor de EEER, greutatii DEEE, EEER si a
componentelor de EEER expediate in afara statului membru.

(2)In cazul in-care EEER sau componentele de EEER nu sunt vAndute sau dacd nu se gdseste piatd, operatorul
de pregdtire pentru reutilizare poate declara echipamentul ca DEEE. in acest caz, acesta trebuie si fie
inregistrat ca DEEE si repartizat pentru procesul de tratare.

(3)In cazul in care DEEE au fost pregatite si verificate pentru reutilizare in conformitate cu prezenta lege, DEEE
trebuie sa fie clasificate ca EEER sau componenta de EEER prin inregistrarea clasificarii in evidenta de urmarire
si prin aplicarea unei etichete de pregatire pentru reutilizare cu numarul de identificare sau de vanzare unic pe
EEER sau pe componenta de EEER.

(4)Sistemul de urmadrire si de trasabilitate trebuie sa includa informatiile furnizate de eticheta de pregatire
pentru reutilizare si sa puna in aplicare controale pentru a evita folosirea incorecta a etichetelor de pregatire
pentru reutilizare, precum si controale referitoare la inregistrarile etichetelor sterse sau deteriorate.

(5)Daca un DEEE nu a indeplinit toate cerintele tehnice pentru procesul de pregatire pentru reutilizare, acesta
trebuie sa fie inregistrat ca necorespunzator si repartizat pentru procesul de tratare. Nu este necesara o
eticheta pentru DEEE care este necorespunzator in urma procesului de pregatire pentru reutilizare.

Art. 24

Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa implementeze, sa documenteze, sa actualizeze si/sau sa
mentina urmatoarele:

a)lantul in aval al DEEE colectate de orice operator de logistica sau instalatie de depozitare intermediara pana
la repartizarea DEEE pentru procesul de tratare;

b)copii ale tuturor documentelor de transfer de deseuri si notele, tichetele sau bonurile referitoare la
greutate, in conformitate cu cerinta privind timpul legal minim;

c)o examinare initiald a procedurii de selectie pentru tipul de produs respectiv pentru a determina daca acel
DEEE trebuie sa fie repartizat pentru procesul de pregatire pentru reutilizare. Procedura trebuie sa includa
criterii care permit evaluarea posibilitatii privind acceptarea si repararea DEEE sau daca se recomanda
refuzarea DEEE si repartizarea spre un operator de tratare;

d)o procedurd de verificare a retragerilor de produse, in conformitate cu tipul de DEEE primit si pregatit
pentru reutilizare;

e)o procedura de securitate, o procedura de examinare vizuala si teste de securitate electrica pentru tipul de
produs respectiv pregitit pentru reutilizare. inregistrarile testelor de securitate si ale rezultatelor trebuie s fie
documentate pentru fiecare DEEE pregatit pentru reutilizare, inclusiv reparatiile efectuate si/sau repartizarea
pentru procesul de tratare;

f)o procedura de testare a functionalitatii, aplicabilda DEEE pregatita pentru reutilizare, cu trimitere la
protocoalele specifice produselor atunci cand sunt utilizate. Tnregistrarile incercérilor de functionalitate si ale
rezultatelor trebuie sa fie documentate pentru fiecare DEEE pregatit pentru reutilizare, inclusiv reparatiile
efectuate si/sau repartizate pentru procesul de tratare;

g)o procedura de stergere a datelor cu caracter personal si a datelor care au fost acordate in mod specific unui
utilizator, stocate in echipamente sau componente de stocare de date;
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h)o procedura de dezasamblare care identifica orice pericol, risc si controlul asociat pentru a reduce riscurile
de deteriorare a componentelor sau a mediului in timp ce se dezasambleaza DEEE pentru valorificarea
componentelor;

i)Jun proces privind modul in care se recomanda evaluarea si supunerea la incercare a DEEE pentru a verifica
daca este adecvat scopului, in vederea gestionarii, depozitarii si urmaririi parcursului pana la EEER in care a
fost montat sau persoana catre care a fost vandut/donat. Daca se foloseste o noud componenta de inlocuire,
greutatea unei astfel de componente trebuie sa fie Tnregistrata in evidentele de urmarire, daca este posibil sa
afecteze bilantul masic;

j)o evaluare a riscurilor, in special cele de mediu si de securitate legate de manipularea tipurilor de gaze
implicate Tn echipamentele de schimb de temperatura. Procedurile sunt puse la dispozitia unui personal
calificat si competent tehnic pentru a diminua orice risc identificat;

k)o procedura de curatare care trebuie utilizata si aplicata DEEE pregatita pentru reutilizare, inclusiv modul de
identificare a pericolelor biologice, a reziduurilor periculoase, a urmelor de ulei, precum si modul de selectare
a produsului de curatare corespunzator in functie de tipul de pericol biologic sau alte reziduuri periculoase,
uleiuri, tipuri de materiale si echipamente. Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa pastreze fisele
tehnice de securitate referitoare la produsele de curatare utilizate;

l)o procedura de asigurare a calitatii pentru a documenta verificarile de calitate efectuate. Aceasta trebuie sa
includa numele persoanei care efectueaza sau supravegheaza verificarea, EEER sau componenta de EEER
selectata, data, informatii referitoare la incercarile efectuate si rezultate, utilizand codul de identificare unic al
EEER sau al componentei de EEER selectate.

Art. 25

(1)Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa elaboreze proceduri administrative interne si
documentatie, atat in format electronic, cat si fizic, referitoare la demonstrarea respectarii obligatiilor legale si
de reglementare aplicabile tuturor activitatilor intreprinse in amplasament.

(2)Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa identifice, sa mentina si sa demonstreze conformitatea
cu cerintele referitoare la toate permisele, licentele si exceptiile necesare pentru desfasurarea activitatii sale,
precum si sa puna aceste informatii la dispozitia partilor interesate.

(3)Operatorul de pregatire pentru reutilizare trebuie sa indeplineasca toate obligatiile de declarare referitoare
la masa EEER sau a componentelor de EEER repuse pe piata, in conformitate cu legislatia in vigoare.
(4)Operatorul de pregdtire pentru reutilizare trebuie sa pdstreze toata documentatia mentionata timp de cel
putin 4 ani si sa o puna la dispozitie pentru a face dovada conformitatii cu acest document.

(5)Documentatia generald care trebuie sa fie pusa in aplicare, actualizatd si pastrata de operatorul de
pregatire pentru reutilizare trebuie sa includa urmatoarele informatii:

a)inregistrarile privind sanatatea, securitatea i supravegherea mediului, inclusiv inregistrarile privind
mentenanta amplasamentului si intretinerea echipamentelor;

b)inregistrarile privind competentele, calificarile, experienta, abilitatile si formarea angajatilor, precum si
instructiuni/recomandari privind procesele;

c)documentele care inregistreaza DEEE primite si DEEE repartizate pentru procesul de tratare;

d)documentele care inregistreaza DEEE supuse incercarilor, inclusiv inregistrarile criteriilor de acceptare/de
respingere pentru fiecare piesa a DEEE, EEER si componentele de EEER repuse pe piata si sistemul de urmarire
utilizat pentru identificarea fiecarei piese unice supuse la incercari;

e)inregistrarile care mentioneaza ca EEER sau componentele de EEER au fost verificate pentru a se asigura ca
nu au facut obiectul unei retrageri de produse;

f)inregistrarile referitoare la etalonare si mentenanta pentru toate aparatele de incercare si de cantarire;
g)documentele referitoare la sistemul de sortare si de depozitare utilizat;

h)documentele referitoare la sistemul de protectie electrica utilizat;
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i)Jdocumentatia-suport pentru fiecare parte a EEER sau a componentelor de EEER;

j)Jdocumentatia privind deseurile si transferul acestora catre alte organizatii;

k)documente care inregistreaza informatiile detaliate referitoare la toate garantiile acordate clientilor, inclusiv
garantiile legale, si un catalog de echipamente returnate sau credite de garantie.

CAPITOLUL VI:Conditiile de incetare a statutului de deseu pentru echipamentele reconditionate ca urmare a
pregatirii pentru reutilizare

Art. 26

(1)Deseurile de echipamente electrice si electronice inceteaza sa mai fie considerate deseuri, in sensul
depozitiilor art. 6 si pct. 10 al anexei nr. 1 din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 92/2021 privind regimul
deseurilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 17/2023, in cazul in care au trecut printr-o
operatiune de valorificare, inclusiv reciclare, si daca indeplinesc urmatoarele criterii specifice:

a)substanta sau obiectul sunt utilizate in mod curent pentru indeplinirea unor scopuri specifice;

b)exista o piata sau cerere pentru substanta sau obiectul in cauza;

c)substanta sau obiectul indeplineste cerintele tehnice pentru indeplinirea scopurilor specifice si respecta
legislatia si normele aplicabile produselor;

d)utilizarea substantei sau a obiectului nu va produce efecte nocive asupra mediului sau a sanatatii populatiei.
(2)Inaintea oricirei operatiuni de reciclare, odata finalizat3 activitatea de pregétire pentru reutilizare, DEEE
declarate admise Tn urma pregatirii pentru reutilizare vor fi considerate ca fiind REEE si isi vor inceta statutul
de deseu, intrand in circuitul produselor reconditionate vandabile pe piata nou-creata.

CAPITOLUL VII: Dispozitii finale
Art. 27
Prezenta lege intra in vigoare la 60 de zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Parteal l.

V  Ordinul ministrului apararii nationale nr. M232/2022 pentru modificarea si completarea
Instructiunilor privind asistenta medicala si farmaceutica in Ministerul Apararii Nationale pe timp de pace,
aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.110/2009, publicat in Monitorul Oficial
43/16.01.2023

-> Instructiunile privind asistenta medicala si farmaceutica in Ministerul Apararii Nationale pe timp de pace,
aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.110/2009 se modifica si se completeazd dupa cum
urmeaza:

1.La articolul 4, literele e)-g) si nota™) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

"e) membrii de familie ai cadrelor militare Tn activitate si membrii de familie ai soldatilor si gradatilor
profesionisti’);

f) cadrele militare in rezerva si in retragere, pensionarii militari si soldatii si gradatii profesionisti care au fost
trecuti in rezerva sau scosi din evidentele militare in baza prevederilor art. 45 alin. (1) lit. a), c), d) si o) din
Legea nr. 384/2006 privind statutul soldatilor si gradatilor profesionisti, cu modificarile si completarile
ulterioare;

g) membrii de familie ai cadrelor militare in rezerva si in retragere, pensionarii militari si membrii de familie ai
soldatilor si gradatilor profesionisti in rezerva sau scosi din evidentele militare care au calitatea de pensionari
militari;

ﬁn membri de familie ai cadrelor militare si membri de familie ai soldatilor si gradatilor profesionisti se
inteleg sotul/sotia, copiii si parintii aflati in intretinerea legala a acestora conform art. 112 din Legea nr.
12



80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 71 alin. (2) din
Legea nr. 384/2006, cu modificarile si completarile ulterioare."

2.La articolul 6, litera e) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"e) Centrul de Medicina Preventiva, denumit in continuare CMP;"

3.La articolul 6, dupa litera h) se introduce o noua litera, litera i), cu urmatorul cuprins:
"i) Institutul National de Cercetare-Dezvoltare Medico-Militara «Cantacuzino», denumit in continuare
INCDMM."

4.la articolul 48, dupa litera c) se introduce o noua litera, litera d), cu urmatorul cuprins:
"d) INCDMM."

5.La articolul 49, dupa alineatul (2) se introduc patru noi alineate, alineatele (3)-(6), cu urmatorul cuprins:

"(3) Tn vederea limitdrii rdspandirii efectelor generate de epidemii sau pandemii, prin unitatile sanitare ale
Ministerului Apdrarii Nationale prevazute la art. 6, se asigura servicii de diagnostic, in baza recomandarilor
emise de autoritatile cu atributii in asistenta de sanatate publica.

(4) Activitatile de la alin. (3) pot fi realizate atat prin servicii de laborator, cat si prin utilizare de teste rapide de
detectie.

(5) Pentru asigurarea supravegherii starii de sanatate in Ministerul Apadrarii Nationale, cheltuielile necesare
efectudrii serviciilor de diagnostic mentionate la alin. (3) se asigurd, din bugetul Ministerului Apararii
Nationale, pentru categoriile de persoane prevazute la art. 4, cu respectarea protocoalelor stabilite prin
dispozitie a sefului Directiei medicale, cu exceptia cazurilor in care acestea se finanteaza la nivel national din
alte bugete.

(6) Pentru categoriile de persoane prevazute la art. 4, in localitatile unde nu exista unitatile sanitare prevazute
la art. 6 sau unitatile respective nu dispun de capabilitatea necesara asigurarii serviciilor de diagnostic
mentionate la alin. (3), acestea pot fi decontate de catre spitalul militar/CMDTA la care este arondata
persoana potrivit anexei nr. 2, in limita fondurilor alocate, in baza aprobarii comandantului spitalului
militar/CMDTA date pe raportul personal la care se anexeaza urmatoarele documente:

a) fotocopia recomandarii medicale din care sa reiasa respectarea criteriilor impuse de protocoalele prevazute
la alin. (5);

b) factura fiscala emisa de operatorul economic autorizat pentru efectuarea serviciului de diagnostic;

c¢) bonul fiscal aferent facturii fiscale;

d) fotocopia actului de identitate;

e) dupa caz, fotocopii ale documentelor care certifica calitatea de membru de familie;

f) dovada incadrarii in categoriile de persoane prevazute la art. 4 (adeverinta, talon de pensie etc.)."

6.La articolul 71, alineatele (2) si (3) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

"(2) Tn situatia in care medicamentele necesare tratamentului ambulatoriu nu au fost eliberate in conditiile
alin. (1), medicamentele se achizitioneaza din oricare farmacie, pe baza de recepte compensate tip CNAS
si/sau recepte simple, dupa caz. Acoperirea diferentei de la compensat la gratuit sau returnarea contravalorii
integrale a medicamentelor se suporta din bugetul Ministerului Apararii Nationale, prin decontarea sumei de
catre structura financiar-contabild a unitatii militare din care fac parte categoriile de persoane prevazute la art.
4 lit. a)-e).

(3) Pentru categoriile de persoane prevazute la art. 4 lit. f), h) si j), in situatia in care medicamentele necesare
tratamentului ambulatoriu nu au fost eliberate in conditiile alin. (1), eliberarea medicamentelor se face pe
bazd de recepte compensate tip CNAS si/sau recepte simple, dupa caz, prin orice farmacie. Acoperirea
diferentei de la compensat la gratuit sau rambursarea contravalorii integrale a medicamentelor se suporta din
bugetul Ministerului Apararii Nationale, prin decontarea sumei de catre spitalul militar/CMDTA la care este
arondatd persoana potrivit anexei nr. 2."
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7.La articolul 115 alineatul (1), literele g) si h) se abroga.

8.La articolul 115 alineatul (2), partea introductiva se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"(2) Finantarea unitatilor sanitare din Ministerul Apararii Nationale se asigura din venituri proprii obtinute in
conditiile legii si subventii de la bugetul de stat, pentru urmatoarele unitati sanitare:"

9.La articolul 115 alineatul (2), litera c) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"c) INCDMM;"

10.La articolul 120 alineatul (3), litera e) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"e) dupa caz, fotocopii ale documentelor care certifica calitatea de membru de familie."

11.Articolul 126 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"- Art. 126

Cadrele militare in activitate detasate in afara Ministerului Apararii Nationale, precum si membrii lor de familie
beneficiaza de drepturile prevazute in prezentele instructiuni."

12.La anexa nr. 1, definitia membrilor de familie ai cadrelor militare in activitate se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

"Memobrii de familie ai cadrelor militare si ai soldatilor si gradatilor profesionisti - sotul/sotia, copiii si parintii
aflati in intretinerea legald a acestora, conform art. 112 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
militare, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 71 alin. (2) din Legea nr. 384/2006 privind statutul
soldatilor si gradatilor profesionisti, cu modificarile si completarile ulterioare"

V Ordinul ministrului educatiei nr. 6450/2022 pentru aprobarea Metodologiei de alocare a fondurilor
bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara a institutiilor de invatamant superior de stat
din Romania, pentru anul 2023, publicat in Monitorul Oficial 43/16.01.2023

Art.1

Se aproba Metodologia de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea
suplimentara a institutiilor de invatamant superior de stat din Romania, pentru anul 2023, prevazuta in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2
Institutiile de invatamant superior de stat isi asuma raspunderea pentru corectitudinea datelor transmise.

Art. 3
Consiliul National pentru Finantarea invatdmantului Superior isi asuma rdspunderea pentru corectitudinea
calculelor efectuate conform anexei si notifica Ministerului Educatiei eventualele neconcordante sesizate.

Art. 4

Ministerul Educatiei si Consiliul National pentru Finantarea Tnvitdmantului Superior notifica, verifica si/sau
controleaza institutiile de Tnvatamant superior de stat privind orice neconcordante sesizate in datele
raportate.

Art. 5

Tn anul 2023, Ministerul Educatiei analizeazd si aprob3 deschiderile de credite lunare, pe intreg parcursul
anului, astfel incat institutiilor de Tnvatamant superior de stat sa le fie repartizate sume care sa asigure
functionarea in conditii normale a acestora.

Art. 6
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Directia generala invatamant universitar si Directia generala economica din Ministerul Educatiei, Consiliul
National pentru Finantarea invitdmantului Superior si institutiile de nvitdmant superior de stat vor duce la
indeplinire prevederile prezentului ordin.

Metodologie din 2022 de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara
a institutiilor de invatamant superior de stat din Romania, pentru anul 2023

Data act: 22-dec-2022

Emitent: Ministerul Educatiei

Art.1

(1)Sumele stabilite pentru finantarea de bazd si cea suplimentara, provenite de la bugetul Ministerului
Educatiei, sunt evidentiate distinct in contractul institutional al institutiilor de invatdmant superior. in contract
sunt specificate: numarul de studenti (echivalenti unitari) finantati de la bugetul de stat, pe cicluri de studii, si
numarul de granturi doctorale finantate.

(2)Contractele institutionale pentru alocarea de fonduri bugetare sunt supuse controlului periodic efectuat de
Ministerul Educatiei (ME) si Consiliul National pentru Finantarea invatdmantului Superior (CNFIS).

Art. 2

(1)Toate fondurile pentru finantarea de baza si suplimentara a universitatilor de stat sunt considerate drept
venituri proprii.

(2)Distributia fondurilor pentru finantarea institutionald a universitatilor din bugetul national pentru anul 2023
este prezentata in anexa nr. 1, care face parte integranta din prezenta metodologie.

(3)Veniturile pentru finantarea de baza si suplimentara sunt utilizate de institutiile de invatdamant superior in
conditiile autonomiei universitare, in vederea realizarii obiectivelor care le revin in cadrul politicii statului
privind invatamantul si cercetarea stiintifica universitara, conform legislatiei in vigoare.

Art. 3

Finantarea de baza se refera la:

1.cheltuieli de personal (CP): salarii pentru personalul didactic, auxiliar didactic si nedidactic, personalul de
cercetare implicat in desfasurarea programelor de studii, sporuri, CAS, alte contributii legale, deplasari interne
si internationale;

2.cheltuieli materiale (CM): cheltuieli de intretinere si gospodarie, cheltuieli pentru materiale si prestari de
servicii cu caracter functional, cheltuieli cu cercetarea aferente programelor de studii, obiecte de inventar,
reparatii curente, carti si publicatii, perfectionarea personalului, protocol, protectia muncii etc.;

3.cheltuieli pentru sustinerea proiectelor educationale si de dezvoltare a resursei umane;

4.cheltuieli cu regia institutiilor de invatamant superior pentru desfasurarea programelor de studii.

Art. 4

(1)In vederea incurajérii excelentei in institutiile de invatdmant superior, se constituie la nivel national un fond
de finantare suplimentara a universitatilor in valoare, la nivel national, de minimum 30% din suma alocata la
nivel national universitatilor de stat ca finantare de baza.

(2)Atribuirea fondurilor pentru finantarea suplimentara se realizeaza pe baza criteriilor si a standardelor de
calitate propuse de CNFIS si aprobate de ME.

(3)Rectorii universitatilor de stat, prin contractul institutional incheiat cu ME, aloca fondurile pentru finantare
suplimentara prioritar spre departamentele si structurile cele mai performante din universitate.

Art.5
Sumele atribuite fiecarei universitati pentru finantarea de baza, pentru studentii inmatriculati pe baza cifrelor
de scolarizare primite de universitate, intr-un program de studii universitare de licenta si de master, se aloca
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proportional cu numarul de studenti echivalenti unitari ai acesteia. Numarul de studenti echivalenti unitari ai
universitatii se determina prin ponderarea numarului fizic de studenti ai acesteia cu coeficientii de echivalare
si de cost.

Art. 6

(1)Pentru doctoranzii inmatriculati pe baza cifrei de scolarizare aprobate (numar de locuri - granturi de studii),
finantarea se face prin granturi doctorale. Valoarea grantului anual (VGD) pentru studentii doctoranzi este
prezentatd in anexa nr. 2, care face parte integranta din prezenta metodologie.

(2)Din fondurile cuprinse in bugetul de stat pentru finantarea institutionald se constituie, ca o componenta
distincta, un fond pentru finantarea granturilor doctorale (FGD), care acopera sumele pentru granturi
doctorale (VGD), in care nu sunt cuprinse bursele studentilor doctoranzi.

(3)Repartizarea pe universitati a fondului pentru finantarea granturilor doctorale (FGD) pentru studentii
doctoranzi se face prin cumularea valorii sumelor aferente granturilor repartizate acesteia:

Nrs
FGD'" = Z (w;u,._,- X Gﬂi_i.”).

rs=1

unde:

- VGDys sunt valorile granturilor doctorale (in care nu este cuprinsa bursa doctorala), corespunzatoare ramurii
de stiinta rs, acestea fiind prezentate in anexa nr. 2;

- GDys reprezinta numarul de granturi doctorale pentru anul de studiu I, Il, I, respectiv IV (doar pentru
domeniile medicina, medicina dentara, farmacie si medicina veterinara), finantate pentru universitatea U, in
programe de studii asociate ramurii de stiinta rs;

- Nrs este numarul total al ramurilor de stiinta rs finantate.

Art. 7

(1)Procedurile de alocare a fondurilor pentru finantarea de baza si pentru finantarea suplimentara pentru
studentii Tnmatriculati intr-un program de studii de licenta si de master sunt prezentate in art. 8 si 9.
(2)Valorile coeficientilor de echivalare si de cost pentru anul 2023 sunt cuprinse in anexa nr. 3, care face parte
integranta din prezenta metodologie.

Art. 8

Determinarea alocatiilor bugetare pentru universitatile de stat pentru finantarea de baza (FB), asociata
ciclurilor de studii universitare (licenta, master) si altor forme de pregatire mentionate in tabelul 1 din anexa
nr. 3, se face pe baza urmatoarei proceduri:

1.Se determina fondurile alocate pentru finantarea de baza (FB) pentru anul 2023, asociata ciclurilor de studii
universitare (licenta si master) si formelor de pregatire mentionate in tabelul 1 din anexa nr. 3:

a)din suma alocata in bugetul national pentru finantarea institutionala (FI) a universitatilor se scad
urmatoarele valori: valoarea alocata pentru finantarea situatiilor speciale, care nu pot fi integrate in formula
de finantare (FSS), si valoarea alocata pentru finantarea granturilor doctorale pentru studentii doctoranzi
fnmatriculati pe baza cifrei de scolarizare (FGD);

b)din suma ramasa (FI') se calculeaza valoarea fondurilor alocate pentru FB, ce corespunde proportiei
prevazute in anexa nr. 1.

2.Se determina numarul de studenti echivalenti unitari din fiecare universitate si fiecare ciclu de studii
universitare (licenta si master) si alte forme de pregatire mentionate in tabelul 1 din anexa nr. 3. Procedura
are doua etape:

a)in prima etapd se determind, pentru fiecare universitate U si ciclu de studii sau formd de pregétire r,
numarul SEY, s de studenti echivalenti din ramura de stiinta rs:
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Fr

u u
SELN. = z efr X Spprs?

fr=1
unde:
- SV s este numarul de studenti fizici din ramura de stiint3 rs, de la forma de invdtdmant fr, asociatd ciclului
de studii sau formei de pregatire r, inscrisi in universitatea U la forma de finantare buget, raportat la o data de
referinta stabilita (1 octombrie 2022 pentru repartizarea preliminara si 1 ianuarie 2023 pentru repartizarea
finald);
- efr este coeficientul de echivalare corespunzator formei de invatamant fr (vezi tabelul 1 din anexa nr. 3);
- Fr este numarul total al formelor de invatamant finantate de la bugetul de stat asociate ciclului de studii sau
formei de pregatire r in universitatile din Romania (vezi tabelul 1 din anexa nr. 3).
b)in a doua etap3 se determind, pentru fiecare universitate U si fiecare ciclu de studii sau forma de pregétirer,
numarul SEUY), de studenti echivalenti unitari:

Nrs

SEULY) = Z Crs X SET)

rs=1

unde:
- ¢rs este coeficientul de cost corespunzator ramurii de stiinta rs (vezi tabelul 2 din anexa nr. 3);
- Nrs este numarul total al ramurilor de stiinta finantate (vezi tabelul 2 din anexa nr. 3).

3.Se determina numarul total de studenti echivalenti unitari SEU:

i
SEU = Z Z SEU™Y,
u=1 r

unde u este numarul total de universitati de stat finantate de la bugetul Ministerului Educatiei.

4.Se determina alocatia fbs pentru finantarea de baza pe student echivalent unitar:
fbs = FB/ SEU,

unde:

- FB este valoarea alocatiei pentru finantarea de baza;

- SEU reprezinta numarul total de studenti echivalenti unitari.

5.Pentru fiecare universitate U si ciclu de studii r, valoarea fondurilor pentru finantarea de baza FB\) se
calculeaza multiplicand alocatia fbs cu numarul de studenti echivalenti unitari ai universitatii, inmatriculati la
programele de studii asociate cicluluir:

FBWY, = fbs X SEUWY),,

unde:

- SEUWY), reprezintd numarul total de studenti echivalenti unitari ai universitatii U;

- fbs este valoarea alocatiei pentru finantarea de baza pe student echivalent unitar.

6.Se determina pentru fiecare universitate U alocatia FBY) pentru finantarea de baza:

FBW) = Z FB'”
-

Art.9
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Determinarea alocatiilor bugetare pentru universitatile de stat, pentru finantarea suplimentara (FS), se face pe
baza urmatoarei proceduri:

1.Tn prima etapa se determiné:

- a) valoarea alocatiilor bugetare totale pentru finantarea suplimentara;

- b) valoarea alocatiilor bugetare pentru finantarea suplimentara pentru fiecare ramura de stiinta rs;

- ¢) valoarea alocatiilor bugetare pentru finantarea suplimentara pentru fiecare indicator de calitate Ck, din
fiecare ramura de stiinta rs.

n acest sens:

(i)din suma alocatd pentru finantarea institutionald (Fl) se scad fondurile pentru granturi doctorale (FGD) si
fondurile pentru finantarea situatiilor speciale (FSS), rezultdand suma FI’, din care se calculeaza valoarea
fondurilor alocate pentru FS, corespunzdtoare proportiei prevazute in anexa nr. 1;

(ii)se determina fondurile FS;s alocate pentru finantarea suplimentara FS pe anul 2023, pentru fiecare ramura
de stiinta rs, dupd cum urmeaza:

- se determina numarul SEU’s de studenti echivalenti unitari din ramura de stiinta rs (pentru ciclurile de studii
universitare de licenta si master, cu exceptia studentilor de la alte forme de pregatire, mentionate in tabelul 1
din anexa nr. 3):

u
' 2 pt(U)
SEU' . = E SEUS.,
U=1
unde SEU’Y. reprezintd numarul de studenti echivalenti unitari ai universitatii U din ramura de stiinta rs,
determinati dupa eliminarea categoriilor mentionate anterior;

- se determina fondurile FSrs din valoarea totala FS pe baza ponderii studentilor echivalenti unitari din ramura
de stiinta rs:

SEU’,
= LIS 7]

S SEU'
rs=1 rs
(iii)analog procedurii prin care se determina FS;, se determina sumele FS.s(Ck) alocate pentru finantarea
suplimentara corespunzatoare indicatorilor de calitate ICk, pentru fiecare ramura de stiinta rs:
FSrs(Cx) = FSrs X pi,
unde pk reprezintd ponderea indicatorului de calitate ICk (in totalul finantarii suplimentare), iar Sigma"-1pk = 1
si n este numarul de indicatori de calitate. Lista indicatorilor de calitate ICx si a ponderilor asociate sunt
prezentate Tn anexa nr. 4, care face parte integranta din prezenta metodologie.

FS,s =

2.In a doua etapd se determind sumele FS(V(Ck) alocate universitatii U, pentru finantarea suplimentar3
corespunzatoare indicatorilor de calitate ICk, pentru fiecare ramura de stiinta rs, dupa cum urmeaza:
2.1.Se determina valoarea indicatorilor de calitate IC'Y)x pentru fiecare universitate U, conform modului de
calcul prezentat in anexa nr. 5, care face parte integranta din prezenta metodologie, astfel:
(1)2.1.1. pentru fiecare ramura de stiinta rs se determind ICY) ), dacd indicatorul de calitate este aplicat pe
ramura de stiinta;
(2)2.1.2. la nivel de universitate U se determind IC!Y}x dac3 indicatorul de calitate se aplica la acest nivel,
valoarea ICVY pentru fiecare ramura de stiintd a universitatii fiind aceeasi cu cea obtinutd la nivel de
universitate, [CY = ICY)y
2.2.Se determin3 valoarea indicatorilor de calitate relativi pentru fiecare universitate, IR(Y, astfel:
(1)2.2.1. pentru fiecare ramurd de stiinta se determina IRV, dacd indicatorul de calitate a fost aplicat pe
ramura de stiinta;
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(2)2.2.2. la nivel de universitate se determind IRy dacd indicatorul de calitate se aplicd la acest nivel,
valoarea IRV pentru fiecare ramurd de stiintd a universitatii fiind aceeasi cu cea obtinutd la nivel de
universitate, IRYsx = IRV

Indicatorul de calitate relativ IRYy corespunzator indicatorului de calitate ICx pentru universitatea U, exprima,
in termeni matematici, rezultatele evaluarii valorii indicatorului de calitate al universitatii U, in comparatie cu
valoarea indicatorului pentru celelalte universitati.

Matematic, acest calcul se exprima astfel:

(Lim) (UM)
>SEU "~ X SEU
rmprcm [} Lf.r_.r“m,”
(o _ fC“ 4. " I(ﬂ <O

]RL N Ein) 3
Y.SEU"

ri=]
unde:
- IRV - valoarea indicatorului de calitate relativ k al universitatii U (si similar pentru universitatile notate cu
Um, UM, Un);
- ICWYy - valoarea indicatorului de calitate absolut k al universitatii U (si similar pentru universitatile notate cu
Um, UM, Un);
- SEUYM - numarul de studenti echivalenti unitari ai universitatii Un (si similar pentru universitdtile notate cu
Um, UM);
- N - numarul total al universitatilor de stat din Romania pentru care se fac alocari financiare de catre CNFIS.
Pentru fiecare universitate abaterea fata de valoarea 1 (unu) (valoarea medie) a oricarui indicator de calitate
relativ reprezinta diferenta dintre suma dimensiunilor universitatilor (notate Um) care au obtinut rezultate
inferioare si suma dimensiunilor universitatilor (notate UM) care au obtinut rezultate superioare, raportata
dupa aceea la dimensiunea totala a universitatilor.
2.3.Se determind, pentru fiecare universitate U, sumele FS!Y\(Ck) alocate pentru finantarea suplimentara
corespunzatoare fiecarui indicator de calitate ICy, pentru fiecare ramura de stiinta rs, dupa cum urmeaza:

SEU'Y
(U) OOV rs e

u .
FSE(G) = IRS.) =

3.In a treia etapa se determind sumele totale FS!Y) ce revin universititii U pentru finantarea suplimentara,
astfel:

3.1.se determina sumele totale FS(Y)s ce revin universitatii pentru finantarea suplimentara, corespunzitoare
ramurii de §tiin’;é rs, dupa cum urmeaza:

FS\ = Z FS:2(C)

3.2.se determina sumele totale FS(Y) alocate universitdtii U pentru finantarea suplimentard, dupd cum
urmeaza:

Nrs

Fe) _ z S
rs=1
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Art. 10
Anexele nr. 1-5 fac parte integranta din prezenta metodologie.

ANEXA nr. 1:Distributia fondurilor pentru finantarea institutionala a universitatilor din bugetul national
pentru anul 2023

Din suma alocata in bugetul national pentru finantarea institutionala (Fl) a universitatilor se repartizeaza 1,5%
pentru finantarea situatiilor speciale, care nu pot fi integrate in formula de finantare. Pentru finantarea
granturilor doctorale pentru studentii doctoranzi se aloca o suma calculata conform anexei nr. 2 Ia
metodologie. Suma ramasa (FI') se distribuie dupa cum urmeaza:

a)finantarea de baza (FB): 68,50%;

b)finantarea suplimentara (FS): 30,00%;

c)fondul pentru dezvoltare institutionala (FDI): 1,50%.

ANEXA nr. 2:Valoarea grantului anual pentru studentii doctoranzi

Domeniul de finantare

Categorii cheltuieli
D1 D2 D3, D4

TOTAL GRANT (lei) 30.000 33.500 38.000

(include salarizarea conducatorului de doctorat; salarizarea
membrilor comisiei de indrumare; program de pregatire bazat
pe studii avansate; program de pregatire suplimentar; fonduri
pentru cercetare; regia scolii doctorale)

In domeniul de finantare D1 intrd programele de studii doctorale din urmatoarele ramuri de stiintd (RS):
Stiinte juridice; Stiinte administrative; Stiinte ale comunicarii; Sociologie; Stiinte politice; Stiinte militare,
informatii si ordine publica; Stiinte economice (fara cele din domeniile de studii universitare de doctorat:
Cibernetica si statistica, Informatica economica si specializarile Economie agroalimentara si Economie
agroalimentara si a mediului); Psihologie si stiinte comportamentale; Filologie; Filozofie; Istorie; Teologie;
Studii culturale; Arte (doar din domeniul de studii universitare de doctorat Istoria si teoria artei).

in domeniul de finantare D2 intrd programele de studii doctorale din urmatoarele ramuri de stiinta:
Matematica; Informatica; Fizica; Chimie si inginerie chimica; Stiintele pamantului si atmosferei; Inginerie civil3;
Inginerie electrica, electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale; Inginerie geologica, mine, petrol si
gaze; Ingineria transporturilor; Ingineria resurselor vegetale si animale; Ingineria sistemelor, calculatoare si
tehnologia informatiei; Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriald si management; Biologie;
Biochimie; Stiinte economice (doar din domeniile de studii universitare de doctorat: Cibernetica si statistica,
Informatica economica si specializarile Economie agroalimentara si Economie agroalimentara si a mediului);
Stiinta sportului si educatiei fizice.

Tn domeniul de finantare D3 intra programele de studii doctorale din urmatoarele ramuri de stiintd: Medicina;
Medicina veterinard; Medicina dentara; Farmacie; Arhitectura si urbanism.

in domeniul de finantare D4 intrd programele de studii doctorale din ramura de stiintd Arte (fira cele din
domeniul de studii universitare de doctorat Istoria si teoria artei).

ANEXA nr. 3:Valorile coeficientilor de echivalare si de cost pentru anul 2023
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1.Tabelul 1: Lista formelor de invatamant cu coeficientii de echivalare corespunzatori folositi pentru
finantarea studentilor inmatriculati intr-un program de studii de licenta sau de master

Nr. Coeficient de echivalare
Ciclul si forma de invatamant (fr)
crt. (e_fr)

. Studii universitare de licenta

1 Studii in limba romana 1,00
2 Studii in limba maghiara - ca limba materna 2,00
3 Studii in limba germana - ca limba materna 2,50
4.1 Studii integral in limbi de mare circulatie internationala? 1,50

4.2 Studii desfasurate partial in limbi de mare circulatie internationala si in | 1,25
limba romana

4.3 Studii desfasurate partial in limbi de mare circulatie internationala si in | 2,00
limbi de circulatie restransa

5.1 Studii integral in limbi de circulatie restransa 2,50

5.2 Studii desfasurate partial in limbi de circulatie restrdnsa si in limba| 1,75
romana

6 Studii desfasurate in cadrul extensiilor universitare - in afara tarii 2,50

7 Studii universitare cu frecventa redusa 0,25

I. Studii universitare de masterat®

8 Studii de masterat in limba romanat 2,00/1,00

9 Studii de masterat in limbi de circulatie internationala 3,00/1,50

10 Studii de masterat desfasurate in cadrul extensiilor universitare - in afara| 3,00/1,50
tarii
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11 Studii de masterat in limbile minoritatilor nationale® 3,00/1,50

lll. Alte forme de pregatire

12 Stagiu de rezidentiat 1,20
13 Pregatire preliminara pentru studenti strdini (an pregatitor) 1,25
14 Activitati asociate acordarii gradelor didactice in finvatamantul| 0,40

preuniversitar

15 Pregatire pedagogica suplimentara (seminar pedagogic) 0,16/0,32

(Coeficientul se aplicd si studentilor inscrisi la forma "Studii desfisurate in afara localitatii de rezident3 a
universitatii" de la ciclul universitar de licenta si master.

@Ppentru domeniul medicind, ultimii 3 ani (clinici), care se desfisoard in limba romand, se utilizeaza
coeficientul de echivalare de la studii in limba romana.

G)La forma de masterat de un an si jumétate, pentru anul 2 cu un semestru se considerd coeficientul de
echivalare corespunzator numai pentru un semestru.

“@)Coeficientul se aplicd studentilor inscrisi la "Studii de masterat in limba german3 (limbd maternd) " si "Studii
de masterat in limba maghiara (limba materna) " de la ciclul universitar de masterat.

G)La programul de Pregatire pedagogica suplimentard nivel Il, care se realizeazd comasat pentru studentii de la
ciclul de masterat de un an, se considera coeficientul de echivalare corespunzator intregului program de
pregatire pedagogica.

2.Tabelul 2: Lista ramurilor de stiinta cu coeficientii de cost corespunzatori, folositi pentru finantarea
studentilor inmatriculati intr-un program de studii de licenta sau de master

Domeniul Domenii
Cod fundamental Cod Ramura de stiinta (RS) Coeficient | finantare Codificare
DF RS cost grant
(DF)
doctorat
10 Matematica | 10 | Matematica 1,65 D2 1010
si stiinte ale
naturii
50 | Informatica 1,65 D2 1050
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20 | Fizica 1,9 D2 1020
30 | Chimie si inginerie chimica 1,9 D2 1030
40 | Stiintele pamantului si atmosferei 1,65 D2 1040
20 | Stiinte 10 | Inginerie civila 1,75 D2 2010
ingineresti
20 | Inginerie electrica, electronica si| 1,75 D2 2020
telecomunicatii
30 | Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 1,75 D2 2030
40 | Ingineria transporturilor 1,75 D2 2040
50 | Ingineria resurselor vegetale si animale 1,75 D2 2050
60 | Ingineria sistemelor, calculatoare si| 1,75 D2 2060
tehnologia informatiei
70 | Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie| 1,75 D2 2070
industriala si management
30 | Stiinte 10 | Biologie 1,9 D2 3010
biologice si
biomedicale | ,q | giochimie 1,9 D2 3020
30 | Medicina 2,25 D3 3030
40 | Medicina veterinara 2,25 D3 3040
50 | Medicina dentara 2,25 D3 3050
60 | Farmacie 2,25 D3 3060
40 | Stiinte 10 | Stiinte juridice 1 D1 4010
sociale
20 | Stiinte administrative 1 D1 4020
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30 | Stiinte ale comunicarii 1 D1 4030
40 | Sociologie 1 D1 4040
50 | Stiinte politice 1 D1 4050
60 | Stiinte militare, informatii si ordine publica 1 D1 4060
70 | Stiinte economice(doar domeniul de licenta| 1,65 D2 407050;
Cibernetica, statistica si  informatica 40701020;
economica si  specializarile  Economie 40701050
agroalimentara si Economie agroalimentara
si a mediului)
70 | Stiinte economice(fara domeniul de licentd| 1 D1 4070
Cibernetica, statisticd si  informatica (Fars
economica si  specializarile  Economie 407050:
aig;onigr;iTjie;ra si Economie agroalimentara 40701020;
3 40701050)
80 | Psihologie si stiinte comportamentale 1 D1 4080
50 | Stiinte 10 | Filologie 1 D1 5010
umaniste si
arte 20 | Filosofie 1 D1 5020
30 | Istorie 1 D1 5030
40 | Teologie 1 D1 5040
50 | Studii culturale 1 D1 5050
60 | Arhitectura si urbanism 2,5 D3 5060
70 | Arte vizuale (fara Istoria si teoria artei) 3 D4 507040
70 | Arte vizuale (doar Istoria si teoria artei) 1 D1 50704070
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70 | Teatru si artele spectacolului 5,37 D4 507010
70 | Cinematografie si media 7,5 D4 507020
70 | Muzica (doar Interpretare muzicald) 5,37 D4 50703040;
50703050
70 | Muzica (fara Interpretare muzicala) 3 D4 507030
60 | Stiinta 10 | Stiinta sportului si educatiei fizice 1,86 D2 6010
sportului  si
educatiei
fizice
NOTA:

Se considera valoarea 1 (unu) pentru coeficientul de cost corespunzator pentru studentii/participantii din
universitatile de stat finantate de ME, inscrisi la formele de Tnvatamant speciale (Pregatire preliminara pentru
studenti straini, Pregatire psihopedagogicd suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in
fnvatamantul preuniversitar).

ANEXA nr. 4: LISTA indicatorilor de calitate si ponderile asociate pentru anul 2023

Clasa de indicatori | Denumire indicator (ICk) Pondere
IC1.1 Raportul dintre numarul studentilor si numarul de cadre didactice 8%
IC1.2 Raportul dintre numarul de studenti de la ciclul de master si numarul 6%
c1 de studenti de la ciclul de licenta ?
Predare/invitare
IC1.3 Raportul dintre numarul de cadre didactice cu varsta de pana la 40
(22%) . o . . . 4%
ani, inclusiv, si numarul total de cadre didactice
IC1.4 Raportul dintre numarul cadrelor didactice titulare care au dreptul de 4%
a conduce doctorat si numarul de cadre didactice ?
IC2.1 Calitatea resursei umane 13%
C2. Cercetare
stiintifica/Creatie
artistic3/Performa IC2.2 Impactul activitatii stiintifice/creatiei artistice/performantei sportive 13%
nta sportiva
(46%) IC2.3 Performanta activitatii stiintifice/creatiei artistice/performantei 14%

sportive
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IC2.4 Fondurile pentru cercetare stiintifica/creatie artistica/performanta 6%
sportiva ?
Cs. Orientare | 1C3.1 Ponderea mobilitatilor studentesti 5%
internationala
(12%) IC3.2 Ponderea studentilor strdini inscrisi Tn programe de studii 7%
IC4.1 Capacitatea de a integra persoanele provenite din medii 59%
dezavantajate socio-economic in programe educationale ?

. IC4.2 Contributia universitatii la fondul de burse, inclusiv alte forme de 4%
ca. vOrlentare sprijin pentru studenti ?
regionala &
echitate sociald

IC4.3 Activitatea de practica pentru ciclul de studii de licenta 4%
(20%)

IC4.4 Locuri Tn camine studentesti 5%

IC4.5 Fondurile nerambursabile atrase de universitate 2%
Pondere totala 100%
Pondere totala din FI 30,00%

ANEXA nr. 5: Modul de calcul al indicatorilor de calitate pentru anul 2023

(1)Clasa de indicatori C1. Predare/invitare

1.1C1.1 Raportul dintre numarul studentilor si numarul de cadre didactice

Se calculeaza, pentru fiecare ramura de stiintd, ca medie a ultimilor 4 ani universitari finalizati, pentru raportul
dintre numarul total al studentilor (bugetati si cu taxa) de la ciclurile de studii de licenta si master si numarul
total de norme didactice ocupate de cadre didactice titulare la functia de baza (se includ cadrele didactice
titulare si cadrele didactice angajate cu norma intreaga, cu un contract pe perioada determinata, valid la data
de referinta a raportarii),

conform relatiei:
Tl el

: Sy
CJJLO = ( z W(mq});{-ﬁ
TH

(=0 —4

unde: TPDW - numarul total al cadrelor didactice din ramura de stiintd rs, de la universitatea U (se includ
cadrele didactice titulare si cadrele didactice angajate cu norma intreaga, cu un contract pe perioada
determinata, valid la data de referinta a raportarii);

TS - numarul total de studenti® (bugetati si cu taxa) de la ciclurile de studii (L, M - Licentd, Master), din
ramura de stiinta rs, de la universitatea U, obtinut pe baza relatiei:
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'Numarul de studenti pentru licenta si master este ajustat la o valoare optima pe ramura de stiinta (care
variaza in functie de cerintele ARACIS), in cazul in care are o valoare mai mica decat aceasta.

75 = 5P puget) + SEUYY O buget) ¢ efymnn + SEVL o) + SEVOM bad) ¢ frpcsrnn

iar efmaster €Ste un coeficient de multiplicare egal cu 1,5, care se aplica la ciclul de master;

an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator
(exemplu: anxo22 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2022 pentru studentii inscrisi in anul universitar
2021/2022, respectiv personalul didactic cu norma intreaga in anul universitar 2021/2022);

ac - anul curent de aplicare a indicatorului.
Sursa date: universitati, ARACIS

2.1C1.2 Raportul dintre numarul de studenti de la ciclul de master si numarul de studenti de la ciclul de
licenta

Se calculeaza, pentru fiecare ramura de stiintd, ca medie a ultimilor 4 ani universitari finalizati, pentru raportul
dintre numarul studentilor fizici (bugetati si cu taxa) de la ciclul de master si numarul studentilor fizici
(bugetati si cu taxa) de la ciclul de studii de licenta,

conform relatiei:

e sl ED
£ 2V =
L=apa=gp TN
unde: SFYs™M - numarul de studenti fizici de la ciclul de studii de master (bugetati si cu taxa), din ramura de

stiinta rs, de la universitatea U, unde, pentru studentii in regim cu taxa, se aplica un coeficient de multiplicare
egal cu 1,5;

SFVUM - numarul de student;i fizici de la ciclul de studii de licent3? (bugetati si cu tax3), din ramura de stiinta
rs, de la universitatea U;

2Numarul de studenti pentru licentd este ajustat la o valoare optima pe ramura de stiintd (care variaza in
functie de cerintele ARACIS), in cazul in care are o valoare mai mica decat aceasta.

an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator
(exemplu: anzo22 corespunde raportdrilor de la 1 ianuarie 2022 pentru studentii inscrisi Tn anul universitar
2021/2022);

ac - anul curent de aplicare a indicatorului.

Pentru ramurile de stiinta arhitectura, medicina, medicina veterinara, medicina dentara si farmacie, la ciclul de
master se iau n considerare doar studentii de la programele de master distincte de programele de licenta,
precum si studentii de la rezidentiat.

Sursa date: universitati, ARACIS
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3.I1C1.3 Raportul dintre numarul de cadre didactice cu varsta de pana la 40 de ani, inclusiv, si numarul total
de cadre didactice

Se calculeaza, pentru fiecare ramura de stiinta, ca medie a ultimilor 4 ani universitari finalizati, pentru raportul
dintre numarul total al normelor didactice ocupate de cadre didactice titulare la functia de baza,
corespunzatoare cadrelor didactice cu varsta de pana la 40 de ani, inclusiv, si numarul total al normelor
didactice pentru titulari, corespunzatoare cadrelor didactice (se includ cadrele didactice titulare si cadrele
didactice angajate cu norma intreagd, cu un contract pe perioada determinata, valid la data de referinta a
raportarii),

conform relatiei:

=1
(th Foglr
e3P = Y s tanp /+,
[=r1 —d T..P‘!lﬁ
unde: TPDTYs - numarul total al normelor didactice intregi pentru titulari cu varsta de pand la 40 de ani
inclusiv, corespunzatoare cadrelor didactice titulare din ramura de stiinta rs, de la universitatea U (se includ

cadrele didactice titulare si cadrele didactice angajate cu norma intreaga, cu un contract pe perioada
determinata, valid la data de referinta a raportarii);

TPDWYs - numarul total al normelor didactice intregi pentru titulari, corespunzatoare cadrelor didactice
titulare, din ramura de stiinta rs, de la universitatea U (se includ cadrele didactice titulare si cadrele didactice
angajate cu norma intreagd, cu un contract pe perioada determinata, valid la data de referinta a raportarii);

an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator
(exemplu: anzp22 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2022 pentru personalul didactic cu norma intreaga in
anul universitar 2021/2022);

ac - anul curent de aplicare a indicatorului.
Sursa date: universitati

4.1C1.4 Raportul dintre numarul cadrelor didactice titulare care au dreptul de a conduce doctorat si numarul
de cadre didactice

Se calculeaza, pentru fiecare ramura de stiintd, ca medie a ultimilor 4 ani universitari finalizati, pentru raportul
dintre numarul total al normelor didactice ocupate de cadre didactice titulare la functia de baza,
corespunzatoare cadrelor didactice care au dreptul de a conduce doctorat, si numarul total al normelor
didactice pentru titulari, corespunzatoare cadrelor didactice (se includ cadrele didactice titulare si cadrele
didactice angajate cu norma intreagd, cu un contract pe perioada determinata, valid la data de referinta a
raportarii),

conform relatiei:

- * enenl
Ll 7= E [n:u [ i X-l-
A renl

unde: TPDCDW, - numarul total al normelor didactice intregi pentru titulari, corespunzatoare cadrelor
didactice titulare care au dreptul de a conduce doctorat, din ramura de stiinta rs, de la universitatea U;

28



TPDW,s - numarul total al normelor didactice intregi pentru titulari, corespunzatoare cadrelor didactice
titulare, din ramura de stiinta rs, de la universitatea U (se includ cadrele didactice titulare si cadrele didactice
angajate cu norma intreaga, cu un contract pe perioada determinata, valid la data de referinta a raportarii);

an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator
(exemplu: anzo22 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2022 pentru personalul didactic cu norma intreagad in
anul universitar 2021/2022);

ac - anul curent de aplicare a indicatorului.
Sursa date: universitati

(2)Clasa de indicatori C2. Cercetare stiintifica/Creatie artistica/Performanta sportiva

1.1C2.1 Calitatea resursei umane

Se calculeaza, pentru fiecare ramura de stiinta, media scorurilor CNATDCU obtinute de cadrele didactice si de
cercetare? ale universitatii, din ramura de stiinta rs, ponderata cu fractiile de norma ale cadrelor didactice si de
cercetare in rs. Scorul CNATDCU pentru fiecare cadru didactic si de cercetare se determina ca raport intre
punctajul comunicat de universitate pentru acesta (calculat conform reglementarilor legale privind aprobarea
standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior si
a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, in vigoare la data de referinta a raportarii) si punctajul minim,
stabilit de CNATDCU?, pentru domeniul in care acesta detine titlul respectiv.

3Toate cadrele didactice si de cercetare titulare si angajate cu norma intreagd, cu un contract pe perioada
determinata, valid la data de referinta a raportarii. Punctajul pentru cadrele didactice si de cercetare cu
activitatea stiintifica in alte ramuri de stiinta decat cele raportate de universitate este calculat conform
standardului minim al CNATDCU pentru domeniul in care isi desfasoara activitatea stiintifica, cadrul didactic si
de cercetare fiind raportat in ramura/ramurile de stiinta unde desfdsoara activitatea didactica. Pentru cadrele
didactice si de cercetare pentru care nu se raporteaza rezultatele privind activitatea stiintifica/creatia
artisticd/performanta sportiva, acestea vor fi considerate cu valoarea 0.

4Pentru cadrele didactice si de cercetare care nu indeplinesc criteriile minimale obligatorii CNATDCU, dar au
un punctaj mai mare decat cel minim, scorul CNATDCU va avea valoarea 1.

Pentru anul 2023, aplicarea formulei se va realiza doar pentru cadrele didactice si de cercetare cu functia
didactica de profesor sau conferentiar sau echivalent, pentru cea mai recenta raportare disponibila, respectiv
datele raportate cu data de referinta 1 ianuarie 20215,

>Daca universitatea a raportat mai putin de doud norme si jumatate ocupate de catre cadrele didactice titulare
(profesori, conferentiari sau echivalenti) pe o ramura de stiinta, media scorurilor se face impartind la 2,5 suma
scorurilor obtinute de acestea.

conform relatiei:

Ty
ﬂE.lE;.ﬁ' = z Scm;r[[igﬂfﬁ_dﬂﬂ Ty fTer[Nuﬁ._._.ﬂﬂ e
=1

29



unde:
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- scorul obtinut pentru cadrul didactic si de cercetare titular CD; (care este profesor, conferentiar sau
echivalent), de la universitatea U;

punctaj_CD!Y); - punctajul comunicat de universitate pentru cadrele didactice si de cercetare CD; (conform
reglementarilor legale in vigoare la data de referinta a raportarii privind aprobarea standardelor minimale
necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice si de cercetare);

punctaj_min_CNATDCU;V) - punctajul minim stabilit de CNATDCU pentru domeniul in care cadrul didactic si de
cercetare CD; detine titlul respectiv;

mi,rs - norma sau fractia de norma a cadrului didactic si de cercetare titular j, din universitatea U, in ramura de
stiinta rs, iar Sigmamjs = 1;

Mis(prof,conf) - NUMArul total de norme ale cadrelor didactice si de cercetare titulare din universitatea U, in
ramura de stiinta rs, iar Sigmamrs = m, unde m reprezintda numarul total de cadre didactice si de cercetare
titulare (profesori, conferentiari si echivalenti) din universitatea U;

an; - anul de referinta pentru care exista cea mai recenta raportare disponibila la 1 ianuarie a anului universitar
corespunzdtor (exemplu: anzez1 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2021 pentru personalul didactic cu
norma intreaga in anul universitar 2020/2021, respectiv scorurile calculate pentru situatia de la 1 ianuarie
2021 a fiecarui cadru didactic si de cercetare, conform Ordinului ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice nr. 6.129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitdtii de
conducator de doctorat si a atestatului de abilitare, pana la data de referinta a raportarii).

Sursa date: universitati, ME

2.1C2.2 Impactul activitatii stiintifice/creatiei artistice/performantei sportive

2.1._

Se calculeaza pentru fiecare ramura de stiinta media scorurilor Hirsch obtinute de catre cadrele didactice si de
cercetare raportate de universitate pe ramura de stiinta rs®, ponderatd cu fractiile de norméa ale cadrelor
didactice si de cercetare in rs. Scorul Hirsch pentru fiecare cadru didactic si de cercetare se determina ca
media ponderata a indicilor” Hirsch h corespunzatori la momentul raportarii, pentru cadrele didactice si de
cercetare raportate de universitate pe ramura de stiinta rs.

®Daca universitatea a raportat mai putin de cinci cadre didactice pe ramura de stiinta, media se face impartind
la 5 suma scorurilor obtinute de cadrele didactice raportate pe ramura de stiinta, respectiv daca universitatea
a raportat mai putin de 25 de cadre didactice pe universitate, media se face impartind la 25 suma scorurilor
obtinute de cadrele didactice raportate la nivel de universitate. Astfel, va rezulta o penalizare procentuala,
graduala, din valoarea indicatorului calculat in cazul in care universitatile au programe universitare in ramuri
de stiinta pentru care nu au resurse umane specializate Tn domeniile corespunzatoare.

Se iau in calcul toate cadrele didactice si de cercetare titulare si angajate cu norma intreaga, cu un contract pe
perioada determinata, valid la data de referinta a raportarii. Pentru cadrele didactice si de cercetare pentru
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care nu se raporteaza rezultatele privind activitatea stiintifica/creatia artistica/performanta sportivd, acestea
vor fi considerate cu valoarea 0.

’Pentru domeniile CNATDCU corespunzatoare domeniilor fundamentale Matematica si stiinte ale naturii,
Stiinte ingineresti, Stiinte biologice si biomedicale (cod_DF:10, 20, 30), bazele de date folosite pentru citari
sunt Web of Science, Scopus si Google Scholar. Pentru celelalte domenii baza de date folosita este Google
Scholar. Pentru domeniile artistice si domeniul Stiinta sportului si educatiei fizice se va folosi un indicator
alternativ.

Pentru anul 2023, aplicarea formulei se va realiza pentru cea mai recenta raportare disponibild, respectiv
datele raportate cu data de referinta 1 ianuarie 2021,

conform relatiei:

'K a
CE.ET[EP = (z Hyz I:ﬂﬂ}f._:r) i 1rLJrI“.)/'rnm.(n'rL[}
=
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unde: H(CD™VY, s - scorul Hirsch al cadrului didactic sau de cercetare j pentru activitatea sa stiintifica as, cu
norma didactica in ramura de stiinta rs de la universitatea U. Pentru atenuarea distorsiunilor determinate de
distributiile neomogene ale valorilor intrate in media ponderatd a scorului Hirsch, s-a aplicat Hj/2,

p1 = 0,5 p2 = 0,3 si ps = 0,2 - pentru domeniile fundamentale Matematica si stiinte ale naturii, Stiinte
ingineresti, Stiinte biologice si biomedicale (cod_DF 10, 20, 30), respectiv p1 = 0, p2 = 0 si ps = 1, pentru
celelalte domenii fundamentale;

hjWebofsci prsY; o - indicele Hirsch al cadrului didactic sau de cercetare j pentru activitatea sa stiintifica, cu
norma didactica in ramura de stiinta rs de la universitatea U, calculat prin folosirea bazei de date Web of
Science;

hj>coPus p™Y; 5 - indicele Hirsch al cadrului didactic sau de cercetare j pentru activitatea sa stiintificd, cu norma
didactica in ramura de stiinta rs de la universitatea U, calculat prin folosirea bazei de date Scopus;

hjGooglesch sV, o - indicele Hirsch al cadrului didactic sau de cercetare pentru activitatea sa stiintifica, cu
norma didactica in ramura de stiinta rs de la universitatea U, calculat prin folosirea bazei de date Google
Scholar;

mj,s - norma sau fractia de norma a cadrului didactic si de cercetare titular j, din universitatea U, in ramura de
stiinta rs, iar Sigmamj,s = 1;

mrs - numarul total de norme ale cadrelor didactice si de cercetare titulare raportate de universitatea U, in
ramura de stiinta rs, iar Sigmamr = m, unde m reprezintd numarul total de cadre didactice si de cercetare
titulare din universitatea U;

an; - anul de referinta pentru care exista cea mai recenta raportare disponibila la 1 ianuarie a anului universitar
corespunzator (exemplu: anzo21 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2021 pentru personalul didactic si de
cercetare cu norma intreaga in anul universitar 2020/2021, respectiv scorurile Hirsch calculate pentru situatia
de la 1 ianuarie 2021 a fiecarui cadru didactic si de cercetare).
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2.2.Mod de calcul alternativ pentru domeniile artistice: Se calculeaza, pentru fiecare domeniu artistic in
parte, media aritmetica a punctajelor calculate, la momentul raportarii, pentru citari nominale in publicatii
de specialitate si cronici in presa scrisa, pentru fiecare dintre cadrele didactice si de cercetare raportate de
universitate in domeniul artistic la indicatorul 1C2.1, domeniul in care cadrul didactic si de cercetare CD;j
detine titlul respectiv.

Se acorda punctaj (1 punct) pentru o citare nominala in publicatii de specialitate si cronici in presa scrisa.

Pentru cadrele didactice sau de cercetare care au si (sau doar) activitate stiintifica in domeniul artistic, modul
de calcul pentru activitatea stiintifica este similar cu cel pentru celelalte ramuri de stiinta (indicele Hirsch
corespunzator).

Pentru anul 2023, aplicarea formulei se va realiza pentru cea mai recenta raportare disponibild, respectiv
datele raportate cu data de referinta 1 ianuarie 2021,

conform relatiei:

Ty,
; Gaaglreial %
c2.2l = Emc (COfET ) % ey + iy (CHTE 3y | nelang),
=

unde: cit(CD™V) - tipul de citare nominald, din publicatii de specialitate si cronici in presa scrisa, pentru
creatia artistica a cadrului didactic sau de cercetare, cu norma didactica in ramura de stiinta rs, de la
universitatea U,

cp_art - coeficientul de ponderare aplicat punctajului rezultat pentru activitatea de creatie artistica (este
calculat, pentru fiecare domeniu CNATDCU, ca raportul dintre valoarea mediana a valorilor indicilor Hirsch si
valoarea mediana a punctajului rezultat pentru activitatea de creatie artistica, inregistrata la nivel national);

hjGooglesch prsU; ) - indicele Hirsch corespunzator cadrului didactic sau de cercetare j, pentru activitatea sa
stiintifica, cu norma didactica in domeniul rs, calculat prin folosirea bazei de date Google Scholar;

m;,s - norma sau fractia de norma a cadrului didactic si de cercetare titular j, din universitatea U, in ramura de
stiinta rs, iar Sigmamj,s = 1;

mrs - numarul total de norme ale cadrelor didactice si de cercetare raportate de universitatea U, in ramura de
stiinta rs, iar Sigmam s = m, unde m reprezinta numarul total de cadre didactice si de cercetare raportate de
universitatea U,

an; - anul de referinta pentru care exista cea mai recenta raportare disponibila la 1 ianuarie a anului universitar
corespunzator (exemplu: anzo21 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2021 pentru personalul didactic si de
cercetare cu norma intreagd in anul universitar 2020/2021, respectiv indicii Hirsch si/sau numarul de citari
calculate pentru situatia de la 1 ianuarie 2021 a fiecarui cadru didactic si de cercetare).

2.3.Mod de calcul alternativ pentru domeniul Stiinta sportului si educatiei fizice: Se calculeaza media
aritmetica a punctajelor calculate, la momentul raportarii, pentru citari nominale in publicatii de
specialitate si/sau recunoasterea nationala si internationald, pentru fiecare dintre cadrele didactice si de
cercetare raportate de universitate in domeniul Stiinta sportului si educatiei fizice la indicatorul 1C2.1,
domeniul in care cadrul didactic si de cercetare CDj detine titlul respectiv.

Se acorda punctaj pentru o citare nominala in publicatii de specialitate, respectiv recunoastere nationala sau
internationald. Tipurile de recunoastere nationala si internationald la nivel de titlu onorific, publicatie de
specialitate si/sau premiu sunt: antrenor emerit, maestru al sportului, maestru emerit al sportului, arbitru
national si international, comisar, observator pe ramuri de sport, membru in structurile sportului la nivel
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international, autor de publicatii de specialitate (strategii, metodologii, linii metodice, planuri de pregatire,
programe de pregatire sportiva/refacere/recuperare/reeducare motrica si functionald, pentru
copii/tineri/adulti, pentru obtinerea si mentinerea sanatatii, mentinerea vietii active a persoanelor varstnice),
realizate la solicitarea unor organisme de specialitate, reprezentative la nivel national sau international. Se
diferentiaza nivelul international fata de cel national cu un indice 2, calitatea de autor cu un indice 2 si
recunoasterea cu indice 5.

Pentru cadrele didactice sau de cercetare care au si (sau doar) activitate stiintifica in domeniul Stiinta sportului
si educatiei fizice, modul de calcul pentru activitatea stiintifica este similar cu cel pentru celelalte ramuri de
stiinta (indicele Hirsch corespunzator).

Pentru anul 2023, aplicarea formulei se va realiza pentru cea mai recenta raportare disponibild, respectiv
datele raportate cu data de referinta 1 ianuarie 2021,
conform relatiei:
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unde: perfip(CD™Yjps) - tipul de performantd sportivd, sub form3 de citare nominald, din publicatii de
specialitate sau de recunoastere nationala sau internationala a cadrului didactic sau de cercetare j, cu norma
didactica in ramura de stiinta rs, de la universitatea U;

p_perfip - punctajul acordat tipului de performanta sportiva, sub forma de citare nominala din publicatii de
specialitate sau element de recunoastere nationald sau internationald (se diferentiaza nivelul international
fata de cel national cu un indice 2, calitatea de autor cu un indice 2 si recunoasterea cu indice 5);

cp_perf - coeficientul de ponderare aplicat punctajului rezultat pentru activitatea de performanta sportiva
(este calculat ca raportul dintre valoarea mediana a valorilor indicilor Hirsch si valoarea mediana a punctajului
rezultat pentru activitatea de performanta sportiva, inregistrata la nivel national);

hjGooglesch sV, ) - indicele Hirsch corespunzator cadrului didactic sau de cercetare j, pentru activitatea sa
stiintifica, cu norma didactica in ramura de stiinta rs, calculat prin folosirea bazei de date Google Scholar;

mi,rs - norma sau fractia de norma a cadrului didactic si de cercetare titular j, din universitatea U, in ramura de
stiinta rs, iar Sigmamj,s = 1;

mrs - numarul total de norme ale cadrelor didactice si de cercetare raportate de universitatea U in ramura de
stiinta rs, iar Sigmam; = m, unde m reprezinta numarul total de cadre didactice si de cercetare raportate de
universitatea U,

an; - anul de referinta pentru care exista cea mai recenta raportare disponibila la 1 ianuarie a anului universitar
corespunzadtor (exemplu: anp21 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2021 pentru personalul didactic si de
cercetare cu norma intreagd n anul universitar 2020/2021, respectiv indicii Hirsch si/sau numarul de citari
nominale, din publicatii de specialitate si de recunoasteri nationale sau internationale, calculate pentru
situatia de la 1 ianuarie 2021 a fiecarui cadru didactic si de cercetare).

Sursa date: universitati, Web of Science, Google Scholar, Scopus

3.1C2.3 Performanta activitatii stiintifice/creatiei artistice/performantei sportive
3.1._
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Se calculeaza, pentru fiecare ramura de stiinta, media punctajelor finale obtinute Tn ultimii patru ani la data de
referinta a raportarii, prin publicarea de articole/lucrari in reviste sau volume clasificate/indexate ISI, ERIH, ISI
Proceedings IEEE Proceedings sau ISI Emerging si prin dobandirea de brevete de catre personalul didactic si de
cercetare al universitatii care activeaza in acea ramura de stiinta, ponderata cu fractiile de norma ale
personalului didactic si de cercetare titular al universitatii in acea ramura de stiintd2. Punctajul final pentru
fiecare cadru didactic si de cercetare titular se determina ca suma ponderata, Tn functie de fiecare categorie
de articole si brevete, a punctajelor raportate pentru contributia individuala la publicarea de articole si
obtinerea de brevete in ultimii patru ani.

8Dac3 universitatea a raportat mai putin de cinci cadre didactice pe ramura de stiintd, media se face impartind
la 5 suma scorurilor obtinute de cadrele didactice raportate pe ramura de stiinta, respectiv daca universitatea
a raportat mai putin de 25 de cadre didactice pe universitate, media se face impartind la 25 suma scorurilor
obtinute de cadrele didactice raportate la nivel de universitate. Astfel, va rezulta o penalizare procentuala,
graduala, din valoarea indicatorului calculat in cazul in care universitatile au programe universitare in ramuri
de stiinta pentru care nu au resurse umane specializate in domeniile corespunzatoare.

Se iau in calcul toate cadrele didactice si de cercetare titulare si angajate cu norma intreaga, cu un contract pe
perioada determinata, valid la data de referinta a raportarii. Pentru cadrele didactice si de cercetare pentru
care nu se raporteaza rezultatele privind activitatea stiintificd/creatia artistica/performanta sportiva, acestea
vor fi considerate cu valoarea 0.

Pentru activitatea stiintifica, acordarea punctajelor pentru fiecare lucrare publicata in jurnale sau volume
clasificate/indexate ISl, ERIH, ISI Proceedings, IEEE Proceedings sau ISI Emerging se face astfel: Nature sau
Science - 15 puncte; reviste clasificate/indexate ISI (zona rosie - 7 puncte, zona galbena - 5 puncte, zona alba si
Arts & Humanities - 2 puncte), reviste clasificate ERIH Plus - 1 punct; ISI Emerging - 2 puncte, lucrarile in
Proceedings-uri ISl si IEEE - 1 punct. Pentru fiecare brevet obtinut, acordarea punctajelor se face astfel: brevet
national - 2 puncte, brevet european - 6 puncte, international - 4 puncte, brevet triadic - 12 puncte. Pentru
activitatea de creatie artistica sau performanta sportiva realizata in domeniile artistice, respectiv domeniul
Stiinta sportului si educatiei fizice se iau in calcul criteriile alternative, mentionate mai jos.

Pentru anul 2023, aplicarea formulei se va realiza pentru cea mai recenta raportare disponibila, respectiv
datele raportate cu data de referinta 1 ianuarie 2021,

conform relatiei:

s,
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unde: artip(CD™VY, 2! - numarul de articole publicate in ultimii patru ani, in reviste de tipul: Nature sau Science,
clasificate/indexate ISI, ERIH, ISI Emerging, ISI Proceedings sau IEEE Proceedings, de catre personalul didactic si

de cercetare al universitatii U care activeaza in ramura de stiinta rs, in ultimii patru ani;
p_arp - punctajul acordat unui articol publicat intr-o categorie de revista, dintre cele mentionate mai sus;

brip (CD™VY; 2 - numarul de brevete, in functie de tipul de brevet (triadic, european/international sau national)
obtinute in ultimii patru ani de catre personalul didactic si de cercetare al universitatii U, care activeaza in
ramura de stiinta rs, in ultimii patru ani;
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p_brip - punctajul acordat unui brevet obtinut la nivel national sau international, in functie de tipul de brevet
mai sus mentionat;

mi,rs - norma sau fractia de norma a cadrului didactic si de cercetare titular j, din universitatea U, in ramura de
stiinta rs, iar Sigmam;js = 1;

mrs - numarul total de norme ale cadrelor didactice si de cercetare raportate de universitatea U, in ramura de
stiinta rs, iar Sigmam; = m, unde m reprezinta numarul total de cadre didactice si de cercetare raportate de
universitatea U,

an; - anul de referinta pentru care exista cea mai recenta raportare disponibila la 1 ianuarie a anului universitar
corespunzadtor (exemplu: anp21 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2021 pentru personalul didactic si de
cercetare cu norma intreagd in anul universitar 2020/2021, respectiv punctajele calculate pentru situatia de la
1 ianuarie 2021 a activitatii stiintifice recunoscute Tn ultimii patru ani).

O lucrare poate fi raportatd doar o singurd datd de universitate. In cadrul revistelor incadrate in mai multe
domenii, se va lua in considerare incadrarea cea mai favorabilda. Zonele rosie, galbena si alba sunt definite
pentru fiecare an in parte.

Sursa date: universitati, UEFISCDI

3.2.Mod de calcul alternativ pentru domeniile artistice: Se calculeaza, pentru fiecare domeniu artistic in
parte, media punctelor finale obtinute in ultimii patru ani la data de referinta a raportarii, prin realizarea de
(sau participarea la) proiecte de creatie artistica, precum si obtinerea de premii, distinctii si nominalizari,
individuale sau colective, la nivel national, international si international de varf’, de citre personalul
didactic si de cercetare al universitatii, care activeaza in acel domeniu artistic, ponderata cu fractiile de
norma ale personalului didactic si de cercetare titular raportat de universitate in acel domeniu artistic la
indicatorul 1C2.1, domeniul in care cadrul didactic si de cercetare CDj detine titlul respectiv.

Domeniile artistice pentru care se realizeaza modul de calcul alternativ sunt cuprinse in Lista de manifestari,
festivaluri si concursuri organizate la nivel national, international si international de varf, specifice fiecarui
domeniu artistic, prevazuta in anexa la prezenta anexa.

Punctajul final pentru fiecare cadru didactic si de cercetare titular se determina ca suma ponderata, in functie
de fiecare categorie de activitate de creatie artistica realizata in ultimii patru ani si punctele corespunzatoare
acestora.

Pentru proiecte realizate individual si nominalizari obtinute la nivel national se acorda 1 punct, 3 puncte
pentru cele la nivel international, respectiv 5 puncte pentru cele de la nivel international de varf. Pentru
participarea la proiecte colective realizate la nivel national si international, punctajul mentionat anterior,
pentru proiecte individuale, se imparte la 2 pentru participarea in colective de 2-4 participanti sau la 5, pentru
colective de peste 5 participanti, iar pentru cele realizate la nivel international de varf, se imparte la 2
indiferent de marimea colectivului. Pentru premii individuale, punctajele mentionate anterior pentru
nominalizari se multiplica cu 2.

Pentru cadrele didactice sau de cercetare care au si (sau doar) activitate stiintifica in domeniul artistic, modul
de calcul pentru activitatea stiintifica este similar cu cel pentru celelalte ramuri de stiinta, articole publicate in
reviste clasificate/indexate si brevete obtinute.

Pentru anul 2023, aplicarea formulei se va realiza pentru cea mai recenta raportare disponibild, respectiv
datele raportate cu data de referinta 1 ianuarie 2021,
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conform relatiei:
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unde: priip (CD™Y, ) - numarul de proiecte realizate sau distinctii obtinute in ultimii patru ani, pe tipuri de
rezultate, pentru creatia artistica a cadrului didactic sau de cercetare j, cu norma didactica in ramura de stiinta
rs, de la universitatea U;

p_prip - punctajul acordat tipului de rezultat, proiect realizat sau distinctie obtinuta, mentionat mai sus;

cp_art - coeficientul de ponderare aplicat punctajului rezultat pentru activitatea de creatie artistica (este
calculat, pentru fiecare domeniu CNATDCU, ca raportul dintre valoarea medianda a punctajului pentru
cercetare stiintifica - articole si brevete - si valoarea mediand a punctajului rezultat pentru activitatea de
creatie artistica, inregistrate la nivel national);

artp (CD™VYjas) - numarul de articole publicate in ultimii patru ani, in reviste de tipul: Nature sau Science,
clasificate/indexate ISI, ERIH, ISI Emerging, ISI Proceedings sau IEEE Proceedings, de catre personalul didactic si
de cercetare al universitatii U, care activeaza in ramura de stiinta rs;

p_artp - punctajul acordat unui articol publicat intr-o categorie de revista, dintre cele mentionate mai sus;

brip (CD™Yja) - numarul de brevete, in functie de tipul de brevet (triadic, european/international sau
national), obtinute Tn ultimii patru ani, de catre personalul didactic si de cercetare al universitatii U, care
activeaza in ramura de stiinta rs;

p_brip - punctajul acordat unui brevet obtinut la nivel national sau international, in functie de tipul de brevet
mentionat mai sus;

mj,s - norma sau fractia de norma a cadrului didactic si de cercetare titular j, din universitatea U, in ramura de
stiinta rs, iar Sigmamj,s = 1;

mrs - numarul total de norme ale cadrelor didactice si de cercetare raportate de universitatea U, in ramura de
stiinta rs, iar Sigmam;s = m, unde m reprezinta numarul total de cadre didactice si de cercetare raportate de
universitatea U,

an; - anul de referinta pentru care exista cea mai recenta raportare disponibila la 1 ianuarie a anului universitar
corespunzator (exemplu: anzo21 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2021 pentru personalul didactic si de
cercetare cu norma intreaga in anul universitar 2020/2021, respectiv punctajele calculate pentru situatia de la
1 ianuarie 2021 a activitatii stiintifice recunoscute in ultimii patru ani).

3.3.Mod de calcul alternativ pentru domeniul Stiinta sportului si educatiei fizice: Se calculeaza ca media
punctelor finale obtinute Tn ultimii patru ani, prin obtinerea de performante sportive si prin dobandirea de
brevete de catre personalul didactic si de cercetare al universitatii, care activeaza in domeniul Stiinta
sportului si educatiei fizice, ponderata cu fractiile de norma ale personalului didactic si de cercetare titular
raportat de universitate in domeniul Stiinta sportului si educatiei fizice la indicatorul 1C2.1, domeniul in care
cadrul didactic si de cercetare CDj detine titlul respectiv.
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Pentru performantele sportive obtinute la nivel national si international se acorda urmatoarele punctaje: 0,5;
0,35; 0,25 puncte pentru locurile |, I, respectiv lll la campionate (faza finald) de nivel national/universitar; 1,5;
1,25; 1, respectiv 0,75 puncte pentru locurile I, II, lll, respectiv IV-VI, la competitii de nivel european; 1; 0,75;
0,5 pentru locurile |, Il respectiv lll, pentru competitii internationale de reprezentare a Romaniei, 10; 8; 6; 5; 4;
3; 1,5 puncte pentru locurile I, II, Ill, 1V, V, VI, respectiv - VII-VIII, la competitii de nivel mondial/Jocuri
mondiale, Special Olympics/Jocuri paralimpice/Jocuri olimpice (la campionate se includ si competitiile oficiale
asimilate campionatelor). Se acorda bonificatie de 1 punct pentru record national, 2 puncte pentru record
european, 3 puncte pentru record mondial/olimpic. Se acorda 2 puncte pentru fiecare brevet national, 4
puncte pentru brevetele europene/internationale si 12 puncte pentru brevetele triadice.

Pentru cadrele didactice sau de cercetare care au si (sau doar) activitate stiintifica in domeniul Stiinta sportului
si educatiei fizice, modul de calcul pentru activitatea stiintifica este similar cu cel pentru celelalte ramuri de
stiintd, articole publicate in reviste clasificate/indexate si brevete obtinute.

Pentru anul 2023, aplicarea formulei se va realiza pentru cea mai recenta raportare disponibild, respectiv
datele raportate cu data de referinta 1 ianuarie 2021,

conform relatiei:
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unde: pstip (CD™VYjps) - tipul de performanta sportiva realizata sau distinctie obtinuta in ultimii patru ani, de
cadrul didactic sau de cercetare j, din ramura de stiinta rs, de la universitatea U;

P_pstip - punctajul acordat tipului de performanta sportiva realizata sau distinctie obtinuta, mentionate mai
sus;

cp_perf - coeficientul de ponderare aplicat punctajului rezultat pentru activitatea de performanta sportiva
(este calculat ca raportul dintre valoarea mediana a punctajului obtinut pentru cercetare stiintifica - articole si
brevete - si valoarea mediana a punctajului rezultat pentru activitatea de performanta sportiva, inregistrata la
nivel national);

artp (CD™VYjas) - numarul de articole publicate in ultimii patru ani, in reviste de tipul: Nature sau Science,
clasificate/indexate ISI, ERIH, ISI Emerging, ISI Proceedings sau IEEE Proceedings, de catre personalul didactic si
de cercetare al universitatii U, care activeaza in ramura de stiinta rs;

p_arip - punctajul acordat unui articol publicat intr-o categorie de revista, dintre cele mentionate mai sus;

brip (CD™Yjas) - numarul de brevete, in functie de tipul de brevet (triadic, european/international sau
national), obtinute Tn ultimii patru ani, de catre personalul didactic si de cercetare al universitatii U, care
activeaza in ramura de stiinta rs;

p_brip - punctajul acordat unui brevet obtinut la nivel national sau international, in functie de tipul de brevet
mentionat mai sus;

TPDCtitV) - reprezintd numarul total al personalului didactic si de cercetare titular al universitatii respective
U, in acea ramura de stiinta rs;
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mrs - numarul total de cadre didactice si de cercetare raportate de universitatea U, Tn ramura de stiinta rs, iar
Sigmamrs = m, unde m reprezinta numarul total de cadre didactice si de cercetare raportate de universitatea
U;

an; - anul de referinta pentru care exista cea mai recenta raportare disponibila la 1 ianuarie a anului universitar
corespunzadtor (exemplu: anp21 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2021 pentru personalul didactic si de
cercetare cu norma intreagd in anul universitar 2020/2021, respectiv punctajele calculate pentru situatia de la
1 ianuarie 2021 a activitatii stiintifice recunoscute in ultimii patru ani).

Sursa date: universitati, UEFISCDI

4.1C2.4 Fondurile pentru cercetare stiintifica/creatie artistica/performanta sportiva

Se calculeaza, la nivel de universitate, ca medie a datelor valide a ultimilor patru ani calendaristici, pentru
raportul dintre suma fondurilor din proiecte de cercetare/creatie artistica' (inclusiv cele finantate din bugetul
propriu al universitatii) si numarul total de persoane titulare pe posturi didactice sau de cercetare in
universitate!?,

ONu se iau in considerare proiectele de tip POS-DRU, POS-CCE, POCU si POCA.

11Se iau in calcul toate cadrele didactice si de cercetare titulare si angajate cu norma intreaga, cu un contract
pe perioada determinata, valid la data de referinta a raportarii.

conform relatiei:
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unde: TV, cercetare - reprezintd valoarea totald a veniturilor din proiecte de cercetare/creatie
artisticd/performanta sportiva (inclusiv cele finantate din bugetul propriu al universitatii), de la universitatea
U;

TPDCtit'Y) - reprezintd numarul total de persoane titulare, pe posturi didactice sau de cercetare, in
universitatea U,

an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator
(exemplu: ano22 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2022, cadre didactice cu norma de baza in anul
universitar 2021/2022, date statistice financiare ale anului 2021);

ac - anul curent de aplicare a indicatorului.
Sursa date: universitati/ME

(3)Clasa de indicatori C3. Orientare internationala

1.1C3.1 Ponderea mobilitatilor studentesti

Se calculeaza, la nivel de universitate, ca indicator compus, astfel: pentru 50% din indicator se calculeaza ca
medie a ultimilor 4 ani universitari finalizati, pentru raportul dintre numarul studentilor care au participat la
mobilitatil?, studenti romani in strdintate - outgoing si studenti straini ih Romania - incoming (la incoming se
aplica un coeficient de multiplicare in valoare de 1,5) si numarul total de studenti inmatriculati in universitatea
U, iar pentru 50% din indicator se calculeaza ca medie a ultimilor 4 ani universitari finalizati, pentru raportul
dintre numarul studentilor universitatii care au participat la mobilitati (calculat similar cu numaratorul din
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raportul anterior) si numarul total de studenti din universitatile de stat care au participat la mobilitati,
conform relatiei:

12prin programele ERASMUS studiu sau practica, programe bilaterale sau alte forme.

(=ak-4 Tgp{ﬁl

i 1[;_[’_:.':&:' _ ai-1 S [sbia) mﬂ|.-;._|;.+1.55-!$.if‘{“][1rl.&bﬂ:l WA niah
. Afl=g

{mi:ﬁ)fd, aplicat pentin 50% din 1031, conform

ot b etapa e, 2

¢ cIn
g g [T o papey S Dnelingd ¥ petnin +1,8 BEE Dineliee) Wpanien
E3L = ( L o s e
rad ¥ Dedmion+ L8 XEF [reneeles £ 0tmh

comtorin att, Y stapa o, 2,

{::m.-_‘jl).-"d-, aplicat penmm 5094 din 131,

unde: SFY)(mob_ro) - numarul de studenti fizici romani (bugetati si cu taxd) care au participat la mobilitdti in
strainatate, de la toate ciclurile de studii din universitatea U;

SFY(mob_st) - numarul de studenti fizici straini care au participat la mobilititi Tn Romania, de la toate ciclurile
de studii din universitatea U;

SF)(mob_ro) - numarul de studenti fizici romani (bugetati si cu taxd) care au participat la mobilititi in
strainatate, de la toate ciclurile de studii la nivel national, din universitatile de stat;

SFn(mob_st) - numarul de studenti fizici strdini care au participat la mobilitati in Romania, de la toate
ciclurile de studii la nivel national, din universitatile de stat;

p_dmob - ponderea acordata unei mobilitati realizate de student, in functie de durata mobilitatii si a tipului de
mobilitate: 0,2 pentru mobilitati foarte scurte, fara alte forme (< 1 lunad), si 0,1 pentru alte forme de mobilitati
foarte scurte; 0,6 pentru mobilitati scurte (> = 1 luna < 1 semestru); 1 pentru mobilitati medii (> = 1 semestru
si < 1an) si pentru mobilitati lungi (> =1 an);

TSFY) - Numarul total de studenti fizici (bugetati si cu taxa) de la toate ciclurile de studii, de la universitatea U;

an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator, pentru
mobilitatile realizate (finalizate) Tn anul universitar anterior (exemplu: anzo22 corespunde raportarilor de la 1
ianuarie 2022, pentru studentii inscrisi in anul universitar 2021/2022, respectiv mobilitatile realizate si
finalizate Tn anul universitar anterior 2020/2021);

ac - anul curent de aplicare a indicatorului.
Sursa date: universitati

2.1C3.2 Ponderea studentilor straini inscrisi in programe de studii

Se calculeaza, la nivel de ramura de stiintd, ca indicator compus, astfel: pentru 50% din indicator se calculeaza
ca medie a ultimilor 4 ani universitari finalizati, pentru raportul dintre numarul studentilor strdini (cu alta
cetdtenie decat romana) inmatriculati la programe de licentd, master si doctorat ale universitatii si numarul
total al studentilor din universitate inmatriculati la toate ciclurile de studii, iar pentru 50% din indicatori se
calculeaza ca medie a ultimilor 4 ani universitari finalizati pentru raportul dintre numarul studentilor strdini (cu
alta cetatenie decat romand) inmatriculati la programe de licenta, master si doctorat ale universitatii si
numarul total al studentilor straini din universitatile de stat, conform relatiei:
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unde: SFrsWistrsin) - numarul de studenti fizici strdini (bugetati si cu taxd), de la toate ciclurile de studii
universitare, din ramura de stiinta rs, din universitatea U;

SFrsM@sesini) - numarul de studenti fizici strini (bugetati si cu taxa), de la toate ciclurile de studii universitare,
din ramura de stiinta rs, la nivel national, din universitatile de stat;

TSFrY - numarul total de studenti fizici (bugetati si cu taxa) de la toate ciclurile de studii universitare, din
ramura de stiinta rs, din universitatea U;

p_str - ponderea acordata studentilor straini: 1 pentru studentii straini (altii decat etnici romani) si studentii
straini etnici romani cu taxa; 0,5 pentru studentii straini etnici romani de la buget;

an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator
(exemplu: an2p22 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2022 pentru studenti Tnscrisi in anul universitar
2021/2022);

ac - anul curent de aplicare a indicatorului.
Sursa date: universitati

(4)Clasa de indicatori C4. Orientare regionala & echitate sociala

1.1C4.1 Capacitatea de a integra persoanele provenite din medii dezavantajate socioeconomic in programe
educationale

Se calculeaza, la nivel de universitate, ca medie a ultimilor 4 ani universitari finalizati, pentru raportul dintre
numarul studentilor proveniti din medii dezavantajate socio-economic!® si numarul total al studentilor,
conform relatiei:

13Sintagma "medii dezavantajate socioeconomic" are in vedere acele persoane care au domiciliul in mediul
rural sau orase cu sub 10.000 de locuitori, care provin din centre de plasament (orfani) sau apartin unor
grupuri etnice dezavantajate (romi) sau sunt persoane cu dizabilitati.
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unde: SFY(medii_dezavantajate) - numérul de studenti fizici (bugetati si cu tax3) de la toate ciclurile de studii,
care au domiciliul in mediul rural sau orase cu sub 10.000 de locuitori sau provin din centre de plasament
(orfani) sau apartin unor grupuri etnice dezavantajate (romi), de la universitatea U;

TSFY) - numarul total de studenti fizici (bugetati si cu taxd) de la toate ciclurile de studii (L, M, D), de la
universitatea U,

an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator
(exemplu: anzo2 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2022 pentru studenti inscrisi in anul universitar
2021/2022);
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ac - anul curent de aplicare a indicatorului.
Sursa date: universitati

2.1C4.2 Contributia universitatii la fondul de burse, inclusiv alte forme de sprijin pentru studenti

Se calculeaza, la nivel de universitate, ca medie a datelor validate pentru ultimii 4 ani calendaristici, pentru
raportul dintre sumele alocate de universitate, din surse proprii, pentru fondul de burse si pentru alte forme
de sprijin pentru studenti (exclusiv sursele bugetare) si fondul total de burse pentru studenti, conform relatiei:
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unde: CBVsyrse proprii - cheltuieli cu burse si alte forme de sprijin financiar pentru studenti (inclusiv fondurile
raportate la art. 57 din executia bugetara de la nivelul ME), din sursele proprii ale universitatii, altele decat
alocatiile bugetare - in lei;

VBUoral - fondurile totale de burse pentru studenti ale universitatii - in lei;

an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator
(exemplu: anao22 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2022, pentru date statistice financiare ale anului
2021);

ac - anul curent de aplicare a indicatorului.
Sursa date: ME

3.1C4.3 Activitatea de practica pentru ciclul de studii de licenta

Se calculeaza, la nivel de ramura de stiinta, ca medie a ultimilor 4 ani universitari finalizati, pentru raportul
dintre numarul total de ore de practica din planul de invatamant, pentru studentii cu frecventa, de la ciclul de
studii de licenta, si numarul total de ore din planul de invatamant (fara disciplinele facultative si DPPD) pentru
studentii cu frecventa de la ciclul de studii de licenta din acel an universitar.

Pentru anul 2023, avand in vedere datele disponibile, aplicarea formulei se va realiza cu datele raportate la 1
ianuarie 2023, conform relatiei generale:
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unde: NH_med:sY)(_pract) - numarul mediu de ore de practica din planul de thvatdmant, pentru un student fizic
cu frecventa (bugetat si cu taxa) de la ciclul de studii de licenta, din ramura de stiinta rs, de la universitatea U;
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NH_medrs"Y)(_total) - numarul mediu de ore din planul de Tnvatdmant (fara disciplinele facultative si DPPD),
pentru un student fizic cu frecventa (bugetat si cu taxa) de la ciclul de studii de licenta, din ramura de stiinta rs,
de la universitatea U;

an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator
(exemplu: anzez, corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2022, pentru studentii Tnscrisi in anul universitar
2021/2022, respectiv studentii care au realizat practica in anul universitar 2020/2021);

ac - anul curent de aplicare a indicatorului.
Sursa date: universitati

4.1C4.4 Locuri in camine studentesti

Se calculeaza, la nivel de universitate, ca medie a ultimilor 4 ani universitari finalizati, pentru raportul dintre
suma numarului de studenti cazati in caminele universitatii si numarul de studenti care au primit subventii
pentru cazare in afara campusului universitar, conform Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 73/2004
privind instituirea subventiilor individuale de sprijin pentru cazare pentru studentii care locuiesc in alte spatii
decat caminele institutiilor de invatamant superior de stat, aprobata prin Legea nr. 527/2004, cu modificarile
ulterioare, si numarul total de studenti din afara localitatii de rezidenta a universitatii, de la forma de
fnvatamant cu frecventa si toate ciclurile de studii (L, M, D).

Pentru anul 2023, avand in vedere datele disponibile in perioada generata de pandemia cu virusul SARS-CoV-2,
aplicarea formulei se va realiza gradual, pentru 50% din indicator cu datele colectate pana la momentul
declansarii pandemiei (IC4.4a), iar pentru 50% din indicator pe baza datelor raportate la 1 ianuarie 2023
(1C4.4b),

conform relatiei generale:
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unde: TSCY) - numarul de studenti cazati in cdminele universitatii U;

TSSCY) - numarul de studenti care au primit subventii pentru cazare in afara campusului universitatii, conform
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 73/2004, aprobata prin Legea nr. 527/2004, cu modificarile ulterioare;

LCY - numarul locurilor de cazare administrate de universitatea U;
SCY) - numarul de subventii pentru cdmine acordate de universitatea U

TSFYnerezid_zi) - numarul total de studenti fizici (bugetati si cu taxd) din afara localitatii de rezidentd a
universitatii, de la forma de invatamant cu frecventa si toate ciclurile de studii (L, M, D), de la universitatea U;
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an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator
(exemplu: anzo20 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2020, pentru studentii inscrisi in anul universitar
2019/2020, respectiv numarul de locuri in cadmine si numarul de subventii pentru camine in anul universitar
2019/2020);

ac - anul curent de aplicare a indicatorului.
Sursa date: universitati

5.1C4.5 Fondurile nerambursabile atrase de universitate

Se calculeaza, la nivel de universitate, ca medie a datelor validate pentru ultimii 4 ani calendaristici, pentru
raportul dintre totalul fondurilor nerambursabile atrase efectiv de universitate (sunt incluse veniturile din
programele europene si alte surse externe) si totalul fondurilor nerambursabile atrase efectiv de universitatile
de stat, la nivel national,

conform relatiei:
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unde:TfondYnerambursabile - total fonduri nerambursabile atrase de universitatea U, exprimate in lei;

TFond(mational) . - bursabile - total fonduri nerambursabile atrase de universitatile de stat, la nivel national,
exprimate in lei;

an; - anul de referinta pentru care se raporteaza datele la 1 ianuarie a anului universitar corespunzator
(exemplu: an2o22 corespunde raportarilor de la 1 ianuarie 2022, pentru datele financiare ale anului 2021);

ac - anul curent de aplicare a indicatorului.
Sursa date: ME

ANEXA nr. 5%:LISTA de manifestéri, festivaluri si concursuri organizate la nivel national, international si
international de varf, specifice fiecarui domeniu artistic

a)domeniul muzica:

1.al) international de varf: Festivalul International "George Enescu", BBC Proms, Salzburg Festival, sali
spectacole (Wiener Konzerthaus, Tonhalle Orchester Zurich, The Metropolitan Opera, Teatro alla Scala -
Milano, Mariinsky Theatre, Berliner Philharmoniker, Concertgebouw);

2.a2) internationale: festivaluri, concursuri organizate de institutii de profil (filarmonici si teatre de opera si
opereta; festivaluri) in capitale nationale, capitale de state, capitale de landuri/cantoane sau similare;

3.a3) nationale: festivaluri, Saptamana Internationala a Muzicii Noi, Festivalul International Meridian,
Festivalul Toamna Muzicald Clujeana, Festivalul Cluj Modern, Festivalul International de Muzica Noua Intrada
(Timisoara), Festivalul Muzicii Romanesti (lasi), Festivalul Timisoara Muzical3;

b)domeniul teatru:

1.b1) international de varf: Edinburg, Avignon, Festivalul Uniunii Teatrelor din Europa - Itinerant, Festivalul
International de la Viena, Festivalul International de la Sankt-Petersburg; Lugano (Festival International de
Marionettes de Lugano);

2.b2) internationale: festivaluri, concursuri organizate de institutii de profil in capitale nationale, capitale de

state, capitale de landuri/cantoane sau similare [exemple: Athens (International Festival Making Theatre),

Moskow (Chekhov International Festival), Belgrade (BITEF), Craiova (Shakespeare International Festival),
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Timisoara (European Festival of Performing Arts/Romanian Drama Fest), Sibiu (International Theatre Festival),
Praga (World Festival of Puppet Art, Prague Quadriennial of Performance Design and Space), Istanbul
(International Theatre Festival), Bratislava (New Drama Festival), Dublin (Dublin Theatre Festival), lasi
(Festivalul International de Teatru pentru Publicul Tanar lasi - FITPTI), Festival Internacional de Teatro Infantil Y
Juveni (FITl)), Austria (Internationale Puppentheatertage Mistelbach), Union International de la Marionettes
(UNIMA), Festivalul international de teatru din Serbia, Cehia DIVADLI Pilsen Pilsen Theater Festival];

3.b3) nationale: manifestatii, concursuri sau festivaluri organizate de UNITER; Festivalul National de Teatru
(FNT);

c)domeniul film:
1.c1) international de varf: Oscar, Globul de Aur, Cannes, Berlin, Venetia, BAFTA;

2.c2) internationale: festivaluri, concursuri organizate de institutii de profil in capitale nationale, capitale de
state, capitale de landuri/cantoane sau similare [Marrakesh, Shanghai, San Sebastian, New York (Tribeca),
Cehia (Anifilm), Utrecht (Holland Animation Film Festival), Lisabona (MONSTRA), Karlovy Vary, Salerno, Cluj
(TIFF)];

3.c3) nationale: lon Popescu Gopo, BIEFF BIEFF - Bucharest International Film Festival;

d)domeniul arte vizuale:
1.d1) international de varf: Bienala de Artd de la Venetia, Cvadrienala de la Kassel, muzee (expozitii/exponate
la Museum of Modern Art - MoMA, Tate, Centrul National de Arta si Cultura Georges-Pompidou);

2.d2) internationale: festivaluri/concursuri de arta organizate in capitale nationale, capitale de state, capitale
de landuri/cantoane sau similare [Paris/Berlin/NY/Londra - Fashion Week (cate doua sesiuni pe an); Carnavalul
de la Venetia; La Triennale Mondiale de I'Estampe et de la Gravure Originale - Chamalieres - Franta; Bienala
Internationala de Afis Social-Politic de la Oswiecim (Auschwitz) - Polonia; Brno Biennial of Graphic Design -
Cehia; Tallinn Print Triennial/Estonia; Graphic Design Festival - Breda - Olanda; International Poster Biennale in
Warsaw - Polonia; Mini Print International of Cadaques/Spania; Trienala de Grafica Mica - Lodz/Polonia; Riga
International Textile & Fibre Art Triennial; Contemporary Textile Art Biennial CONTEXTILE; The Tapestry
Triennale of Lodz; Quadrienala de Scenografie Praga; Festivalul International de Film -Wiesbaden; La Moix de
la Photo, Paris, France; Contemporary Art Ruhr - Media Art Fair, Essen Germany; International Festival of
Photography Lodz, Lodz Poland; PHotoExpana - International Festival of Photography (Madrid, Spain); Bienala
Internationald de Arta - Porto (Portugalia); Bienala Internationala de Ceramica - Marratxi (Spania); Bienala
Internationald de Ceramica - Aveiro (Portugalia); Bienala Internationala de Ceramica - Manises (Spania);
GlassFest, Karlovy Vary, Cehia; International Glass Festival, Luxemburg; International Exhibition of Glass
Kanazawa, Japonia; International Biennale of Glass, Bulgaria; MURO Street Art Festival Lisbon, Portugal];

3.d3) nationale: saloanele nationale de arta, cu juriu, organizate de Uniunea Artistilor Plastici; B-FEET Festival
international de scenografie si teatru de strada; Festivalul de film "I. Popescu Gopo"; BIEFF BIEFF - Bucharest
International Film Festival - Bucuresti, Romania, Romanian Design Week;

e)domeniul arhitectura:

1.e1) international de varf: premii sau nominalizari oferite in cadrul festivalurilor, manifestarilor, concursurilor
organizate de: Union Internationale des Architectes (UIA), Consiliul European al Urbanistilor (ECTP), Federatia
Internationala a Peisagistilor (IFLA), Asociatia Europeana a Scolilor de Arhitectura (AEEA), Royal Institute of
British Architects (RIBA), Architects’ Council of Europe (ACE), The Royal Town Planning Institute (RTPI),
Reteaua Europeana a Universitatilor pentru Implementarea Conventiei Europene a Peisajului (UNISCAPE),
Asociatia Scolilor de Urbanism din Europa (AESOP), Biennale di Architettura di Venezia, East Centric
Architecture Triennale, Mies van der Rohe Awards (EUMiesaward);
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2.e2) internationale: premii sau nominalizari oferite in cadrul festivalurilor, manifestarilor, concursurilor
organizate de: United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization (UNESCO), The International
Committee for the Conservation of the Industrial Heritage (TICCIH);

3.e3) nationale: premii sau nominalizari oferite in cadrul festivalurilor, concursurilor organizate de: Uniunea
Arhitectilor din Romania (UAR), Ordinul Arhitectilor din Romania (OAR), Registrul Urbanistilor din Romania
(RUR).

V Ordinul presedintelui Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca nr. 1073/2022 pentru
modificarea si completarea Procedurii de profilare a persoanelor in cautarea unui loc de munca inregistrate
la agentiile pentru ocuparea fortei de munca, aprobata prin Ordinul presedintelui Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca nr. 11/2018, publicat in Monitorul Oficial 44/16.01.2023

- Procedura de profilare a persoanelor in cautarea unui loc de munca inregistrate la agentiile pentru
ocuparea fortei de munca, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1.Articolul 5 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"-Art. 5

Criteriile pentru incadrarea persoanelor in cautarea unui loc de munca in nivelurile de ocupabilitate prevazute
la art. 3 lit. a) sunt:

a) geografice: localitatea. Prin localitate se intelege: municipiu, oras, sat resedintd de comuna, sat component
n cadrul comunei si sat apartinand municipiului sau orasului, in conformitate cu prevederile Legii nr. 351/2001
privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national - Sectiunea a IV-a - Reteaua de localitati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b) nivelul studiilor;

c) varsta, respectiv urmatoarele grupe de varsta: pana la implinirea varstei de 45 de ani si cel putin 45 de ani;
d) apartenenta la un grup vulnerabil sau grup cu nevoi speciale. Pentru aplicarea acestui criteriu se va avea in
vedere daca persoana se incadreaza in cel putin una dintre urmatoarele categorii: somer de lunga durata,
persoana cu dizabilitati, persoana de etnie roma, persoana liberata din detentie, persoana supusa riscului de a
fi traficata, tanar cu risc de marginalizare sociala sau refugiat sau persoana aflata sub o alta forma de protectie
international3;

e) ocupationale: natura sezoniera a activitatii prestate, experienta profesionala in ultimii 5 ani, experienta
profesionala in ocupatia vizata in ultimii 3 ani, calificarea/ocupatia, calificarea/ocupatia relevanta;

f) personale, cum ar fi: probleme legate de locuintd, in curs de schimbare a domiciliului, activitati casnice
urgente etc.;

g) familiale, cum ar fi: situatii care le impiedica sau ingreuneaza procesul de ocupare, ruda bolnava care
necesita ingrijire, copii care nu au putut fi inscrisi la cresa sau gradinita etc.;

h) medicale, cum ar fi: bolnavi cronici, operatii programate, perioade de recuperare, restrictii medicale cu
privire la activitatile pe care le poate desfasura etc.;

i) disponibilitatea de a se incadra in munca intr-un orizont de timp cat mai redus, de a participa la programe de
formare profesionala, de a se incadra in munca in alta ocupatie decat cea pentru care are experienta sau
pregatire;

j) motivatia de a se incadra in munca."

2.Articolul 6 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"-Art. 6

Metoda de profilare, inclusiv modelul matematic de stabilire a profilului fiecarei persoane in cautarea unui loc
de munca si includerea acesteia in unul dintre nivelurile de ocupabilitate, prevazuta la art. 3 lit. b), se
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realizeaza astfel cum este reglementat la cap. Il «Metoda de profilare», precum si in anexele nr. 1 «Profilarea
administrativa» si, respectiv, nr. 2 «Profilarea calitativa"

3.Articolul 7 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"-Art. 7

(1) Tn functie de nivelul de ocupabilitate, masurile pentru stimularea ocuparii fortei de munca care se acord3,

cu respectarea dispozitiilor legale, in principal persoanelor apartinand nivelului de ocupabilitate sunt:

A. pentru nivelul de ocupabilitate «usor ocupabil»:

a) informare si consiliere profesionala;

b) mediere;

c) consultanta si asistenta pentru inceperea unei activitati independente sau pentru initierea unei afaceri;

d) drepturi banesti sub forma de prime sau alte sume de bani care se acorda persoanelor fizice. Cu titlu de

exemplu, fara a fi limitative: prime de mobilitate, completarea veniturilor salariale ale angajatilor, prime de

insertie, prime de activare;

e) subventionarea locului de muncs;

B. pentru nivelul de ocupabilitate «mediu ocupabil»:

a) informare si consiliere profesional3;

b) mediere;

c) formare profesionala;

d) evaluarea si certificarea competentelor profesionale dobandite pe alte cai decat cele formale;

e) consultanta si asistenta pentru inceperea unei activitdti independente sau pentru initierea unei afaceri;

f) drepturi banesti sub forma de prime sau alte sume de bani care se acorda persoanelor fizice. Cu titlu de

exemplu, fara a fi limitative: prime de mobilitate, completarea veniturilor salariale ale angajatilor, prime de

insertie, prime de activare;

g) subventionarea locului de muncg;

C. pentru nivelul de ocupabilitate «greu ocupabil»:

a) informare si consiliere profesionala;

b) formare profesionala;

c) evaluarea si certificarea competentelor profesionale dobandite pe alte cai decéat cele formale;

d) mediere;

e) drepturi banesti sub forma de prime sau alte sume de bani care se acorda persoanelor fizice. Cu titlu de

exemplu, fara a fi limitative: prime de mobilitate, completarea veniturilor salariale ale angajatilor, prime de

insertie, prime de activare;

f) subventionarea locului de munca, inclusiv in cadrul unor programe care au ca scop ocuparea temporara a

fortei de munca din randul somerilor;

D. pentru nivelul de ocupabilitate «foarte greu ocupabil»:

a) informare si consiliere profesionala;

b) mediere;

c¢) indrumare in vederea includerii in programul «A 2-a sansa» al Ministerului Educatiei;

d) formare profesional3;

e) evaluarea si certificarea competentelor profesionale dobandite pe alte cdi decat cele formale;

f) drepturi banesti sub forma de prime sau alte sume de bani care se acorda persoanelor fizice. Cu titlu de

exemplu, fara a fi limitative: prime de mobilitate, completarea veniturilor salariale ale angajatilor, prime de

insertie, prime de activare;

g) subventionarea locului de munca, inclusiv in cadrul unor programe care au ca scop ocuparea temporara a

fortei de munca din randul somerilor.

(2) Persoanele incadrate in unul dintre nivelurile de ocupabilitate prevazute de lege pot beneficia, in conditiile

legii, de una sau mai multe masuri pentru stimularea ocuparii fortei de munca dintre cele prevazute la alin. (1),
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pentru nivelul de ocupabilitate respectiv, precum si, dupa caz, in conditiile legii, de alte servicii sau masuri
pentru stimularea ocuparii fortei de munca prevazute de lege."

4 La articolul 8, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Fiecare persoana in cautarea unui loc de munca inregistrata in evidenta agentiei pentru ocuparea fortei de
munca judetene sau a municipiului Bucuresti se incadreaza electronic, prin intermediul tehnicii de calcul si al
aplicatiilor informatice ale Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, in unul dintre nivelurile de
ocupabilitate prevazute la art. 4, in functie de criteriile prevazute la art. 5 lit. a)-j)."

5.Articolul 9 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"-Art. 9

Profilarea se realizeaza cu respectarea urmatoarelor etape:

1. se realizeaza profilarea administrativa conform anexei nr. 1, obtindndu-se un punctaj initial aferent
criteriilor administrative pentru fiecare ocupatie in care persoana are experienta sau pregatire profesionala;

2. se completeaza un chestionar de evaluare a situatiei persoanei in cdutarea unui loc de munca si se
determina punctajul suplimentar aferent pentru fiecare ocupatie in care persoana are experientda sau
pregadtire profesionalda. Determinarea punctajului suplimentar se realizeaza pe baza modalitatii de evaluare
prevazute in anexa nr. 2. Modelul de chestionar este prevazut in anexa nr. 3;

3. se evalueaza raspunsurile persoanei in cdutarea unui loc de munca si se ajusteaza punctajul suplimentar
aferent fiecarei sectiuni conform punctului nr. 3 din anexa nr. 2, obtinandu-se un punctaj suplimentar final
pentru fiecare ocupatie in care persoana are experienta sau pregatire profesional3;

4. se cumuleaza punctajul initial cu cel suplimentar final si se obtine punctajul total. Prin compararea
punctajului total obtinut cu intervalele prevazute in tabelul de la pct. 5 din anexa nr. 2 se determina nivelul de
ocupabilitate al persoanei pentru fiecare ocupatie in care persoana are experientd sau pregatire profesionala;
5. nivelul de ocupabilitate general al persoanei este determinat prin alegerea nivelului celui mai favorabil din
punctul de vedere al sanselor de ocupare. in acest sens «usor ocupabil» va fi considerat cel mai favorabil nivel,
in vreme ce «foarte greu ocupabil» va fi considerat cel mai defavorabil nivel."

6.Articolul 10 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"-Art. 10

(1) Apartenenta la un nivel de ocupabilitate a fiecarei persoane inregistrate se inscrie in baza de date
prevazuta la art. 8 alin. (1) si se poate revizui/actualiza prin modificarea nivelului de ocupabilitate conform
prezentei proceduri.

(2) Aplicatia informatica prevazuta la art. 8 se elaboreaza cu respectarea prezentei proceduri, inclusiv a
modelului matematic de definire a profilului fiecarei persoane in cautarea unui loc de munca si includerea
acesteia Tn unul dintre nivelurile de ocupabilitate, astfel cum sunt acestea prevazute in prezentul capitol,
precum si in anexa nr. 1 «Profilarea administrativa», respectiv in anexa nr. 2 «Profilarea calitativa"

7.Articolul 11 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"-Art. 11

(1) Profilarea si incadrarea in nivelurile de ocupabilitate a persoanelor in cdutarea unui loc de munca se
realizeaza la inregistrarea persoanelor in cautarea unui loc de munca in evidenta agentiei pentru ocuparea
fortei de munca judetene sau a municipiului Bucuresti, conform capitolului Il din prezenta procedura.

(2) Apartenenta la nivelul de ocupabilitate Tn care este incadrata persoana se poate revizui prin modificarea
nivelului de ocupabilitate intr-un alt nivel de ocupabilitate, cel mult in cel imediat superior sau in cel imediat
inferior, in cadrul activitatii de consiliere profesionala, prin decizia motivata a consilierului sau a persoanei
care are atributii de informare si consiliere profesionala."

8.Dupa articolul 12 se introduce un nou articol, art. 13, cu urmatorul cuprins:
"- Art. 13
Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezenta procedura."
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9.Anexa se modifica si se inlocuieste cu anexa nr. 1 la prezentul ordin.

10.Dupa anexa, care devine anexa nr. 1, se introduc doua noi anexe, anexele nr. 2 si 3, avand cuprinsul
prevazut in anexele nr. 2 si 3 la prezentul ordin.

Art. Il
Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezentul ordin.

Art. 1l
Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, si intra in vigoare incepand cu data de
intai a lunii urmatoare publicarii.

ANEXA nr. 1: PROFILAREA ADMINISTRATIVA
(- Anexa nr. 1 la procedura)

Profilarea administrativa reprezinta profilarea si incadrarea in nivelurile de ocupabilitate prevazute de lege,
prin intermediul tehnicii de calcul si al aplicatiei informatice. Aceasta profilare administrativa se realizeaza
utilizand:

(a)date administrative reprezentand informatii colectate initial la inregistrarea persoanei in cautarea unui loc
de munca in evidenta agentiei pentru ocuparea fortei de munca judetene sau a municipiului Bucuresti, in
conformitate cu Procedura de primire si de solutionare a cererilor de loc de munca sau indemnizatie de somaj,
aprobata prin Ordinul presedintelui Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca nr. 85/2002, cu
modificarile si completadrile ulterioare, si actualizate, dupa caz, pe perioada in care persoana este inregistrata
in evidenta agentiei pentru ocuparea fortei de munca judetene sau a municipiului Bucuresti;

(b)informatii suplimentare care se stabilesc conform prezentei anexe.

1.Datele administrative care se utilizeaza in vederea realizarii profilarii sunt urmatoarele:

a)caracterul relevant al ocupatiilor practicate sau in care are pregatire profesionalg;

b)nivelul de studii;

c)existenta unei calificari;

d)apartenenta la grupuri vulnerabile sau grupuri cu nevoi speciale;

e)accesul la pol de dezvoltare economica;

f)experienta profesionala in ultimii 5 ani;

g)varsta;

h)calitatea de somer sezonier.

2.0 persoana se considera ca apartine unui grup vulnerabil sau unui grup cu nevoi speciale, in vederea
realizarii profilarii acesteia, daca este:

a)somer de lunga durata;

b)persoana cu dizabilitati;

c)persoana de etnie roma3;

d)persoana liberata din detentie;

e)persoana supusa riscului de a fi traficata;

f)tanar cu risc de marginalizare sociala;

g)refugiat sau persoana aflata sub o alta forma de protectie international3;

h)strain sau apatrid.

3.Accesul la pol de dezvoltare economica se stabileste astfel:
Pentru fiecare localitate din raza teritoriald a agentiei pentru ocuparea fortei de munca accesul se stabileste
daca persoanele in cautarea unui loc de munca din aceasta localitate au sau nu au acces facil la o localitate mai
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dezvoltata economic unde se inregistreaza oferte semnificative de locuri de munca vacante comunicate
agentiei, denumita in continuare pol de dezvoltare economica.

Accesul la un pol de dezvoltare economica se analizeaza si se stabileste de catre agentiile judetene pentru
ocuparea fortei de munca si Agentia Municipald pentru Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti, din punctul de
vedere al transportului iIn comun, al cailor de comunicatie terestre sau fluviale, anual, in cursul lunii ianuarie
pentru anul in curs.

Localitatile din raza teritoriald a agentiei pentru ocuparea fortei de munca sunt clasificate pe doua niveluri
astfel:

- "DA" - exista acces facil la un pol de dezvoltare economica;
- "NU" - nu exista acces facil la un pol de dezvoltare economica.

Prin localitate se intelege: municipiu, oras, comunad, sat component in cadrul comunei de resedinta si sat
apartinand municipiului sau orasului, in conformitate cu prevederile Legii nr. 351/2001 privind aprobarea
Planului de amenajare a teritoriului national - Sectiunea a IV-a - Reteaua de localitati, cu modificarile si
completarile ulterioare.

4.Calitatea de somer sezonier se stabileste prin identificarea in situatia fiecarei persoane daca aceasta in mod
ciclic se inregistreaza in evidenta agentiei pentru ocuparea fortei de munca ca urmare a disponibilizarii de pe
locuri de munca sezoniere.

5.Relevanta ocupatiei practicate sau in care are pregatire profesionala se stabileste pentru fiecare persoana
astfel:

a)din informatiile detinute de agentiile pentru ocuparea fortei de muncd, conform prevederilor legale, si
informatiile care se preiau, conform prevederilor legale, de Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de
Munca de la Inspectia Muncii, din Registrul general de evidenta a salariatilor se extrag date statistice care
prezinta:

(i)situatia statistica anuala pe ocupatii a somerilor care s-au aflat in evidenta cel putin o zi;

(ii)situatia statistica anuald pe ocupatii a contractelor individuale de munca nou-inregistrate in Registrul
general de evidenta a salariatilor

Situatiile statistice se realizeaza la nivel de judet si cuprind pentru fiecare ocupatie din Clasificarea ocupatiilor
din Romania:

- numarul de someri inregistrati la agentia pentru ocuparea fortei de munca cel putin o zi din anul pentru care
se realizeaza situatia statistica, care au pregatire profesionala sau care au lucrat in acea ocupatie;

- numarul de contracte individuale de munca inregistrate in Registrul general de evidenta a salariatilor in anul
pentru care se realizeaza situatia statistica in acea ocupatie.

Situatiile statistice se intocmesc anual, in cursul lunii ianuarie, iar perioada de referinta este anul calendaristic
precedent;

b)datele din cuprinsul situatiilor statistice se modeleaza pentru impartirea calificarilor/ocupatiilor pe
nivelurile de oportunitati de angajare conform urmatoarelor criterii:

Nivel de oportunitate de

Nr. de someri Nr. de contracte Raport nr. contracte/nr. someri .
angajare
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mai mic de 10 mai mic de 10 indiferent Slab

mai mic de 10 indiferent mai mic de 1 Slab

mai mic de 10 cel putin 10 cel putin 1 si mai mic decat 3 Mediu

mai mic de 10 cel putin 10 cel putin 3 si mai mic decat 5 Bun

mai mic de 10 cel putin 10 cel putin 5 Foarte bun
intre 10 si 29 inclusiv indiferent mai mic decat 0,7 Slab

intre 10 si 29 inclusiv indiferent cel putin 0,7 si mai mic decéat 3 Mediu
intre 10 si 29 inclusiv indiferent cel putin 3 Foarte bun
cel putin 30 indiferent mai mic decat 0,7 Slab

cel putin 30 indiferent cel putin 0,7 si mai mic decat 1,5 | Mediu

cel putin 30 indiferent cel putin 1,5 si mai mic decéat 3 Bun

cel putin 30 indiferent cel putin 3 Foarte bun

c)in functie de nivelul de oportunitate de angajare, ocupatiile se clasifica in doua categorii:
- "relevanta"”, in situatia nivelurilor de oportunitate de angajare: "foarte bun", "bun" si "mediu";

- "nerelevanta", in situatia nivelurilor de oportunitate de angajare: "slab".

6.In vederea aplicarii modelului matematic de definire a profilului fiecirei persoane si includerii acesteia in
unul dintre nivelurile de ocupabilitate prevazute de lege, se acorda, pentru fiecare dintre criteriile avute in
vedere pentru realizarea profilarii, un punctaj, astfel:

Criteriu Evaluare criteriu Punctaj
Caracterul relevant al ocupatiilor| Ocupatie relevanta 100
practicate sau in care are pregatire

profesionala Ocupatie nerelevanta 0
Nivelul de studii Studii: scoala generala incompleta 0
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Studii: scoala generala completa 10

Studii: scoala profesionald/liceald/postliceala | 20

absolvita

Studii: universitare absolvite 30
Existenta unei calificari Existenta unei calificari 10

Lipsa unei calificari 0
Apartenenta la grupuri vulnerabile sau | Grup nevulnerabil 30
grupuri cu nevoi speciale

Apartenenta la un grup vulnerabil 20

Apartenenta la cel putin doua grupuri vulnerabile | 10

Persoana cu dizabilitati 0
Accesul la pol de dezvoltare economica | Acces facil la pol de dezvoltare 50

Lipsa acces facil la pol de dezvoltare 0
Experienta profesionald in ultimii 5 ani Experienta profesionala: mai mica de 1 an in| O

ultimii 5 ani

Experienta profesionala: de minimum 1 an si| 10

maximum 2 ani in ultimii 5 ani

Experienta profesionald: cel putin 2 ani si| 20

maximum 4 ani n ultimii 5 ani

Experienta profesionala: mai mult de 4 ani in| 30

ultimii 5 ani
Varsta Varsta: mai mica de 45 de ani 10

Varsta: cel putin 45 de ani 0
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Calitate somer sezonier Somer sezonier 100

Somer nesezonier 0

ANEXA nr. 2:PROFILAREA CALITATIVA
(- Anexa nr. 2 la procedura)

1.Profilarea calitativa analizeaza situatia persoanei in cautarea unui loc de munca pe baza unui chestionar
de evaluare a situatiei personale care evidentiaza urmatoarele informatii:

a)personale, cum ar fi: probleme legate de locuinta, in curs de schimbare a domiciliului, activitati casnice
urgente etc.;

b)familiale, cum ar fi: situatii care le impiedica sau ingreuneaza procesul de ocupare, ruda bolnava care
necesita ingrijire, copii care nu au putut fi inscrisi la cresa sau gradinita etc.;

c¢)medicale, cum ar fi: bolnavi cronici, operatii programate, perioade de recuperare, restrictii medicale cu
privire la activitatile pe care le poate desfasura etc.;

d)disponibilitatea de a se incadra in munca intr-un orizont de timp cat mai redus;

e)disponibilitatea de a participa la programe de formare profesionala;

f)disponibilitatea de a se incadra ih munca in alta ocupatie decat cea in care are experienta sau pregatire;
g)motivatia de a se incadra in munca.

2.1n vederea aplicirii modelului matematic de definire a profilului fiecirei persoane si includerii acesteia in
unul dintre nivelurile de ocupabilitate prevazute de lege, se acorda pentru fiecare din criteriile care se au in
vedere pentru realizarea profilarii un punctaj suplimentar celui obtinut pe baza criteriilor administrative,
astfel:

Mod de
Sectiunea intrebare Raspuns evaluar
e
0 1 2 3
1.Aspecte personale Aveti o problema personala care ar fi de naturd sa va| Da 0
ingreuneze/incetineasca  incadrarea in munca 1n
urmatoarele 6 luni
Nu 90
(legata exclusiv de persoana dumneavoastra fara legatura
cu familia sau fara legatura cu aspecte medicale) ?
Daca la intrebarea anterioara s-a raspuns DA, se va nota| 1-3 80
nivelul de gravitate a problemei pe o scala de la 1 la 10.
4-7 40
8-10 0
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2. Aspecte familiale Aveti o problema familiala care ar fi de natura sa va| Da 0
ingreuneze/incetineasca  incadrarea in munca 1n
. 5
urmatoarele 6 luni? NU 90
Daca la intrebarea anterioara s-a raspuns DA, se va nota| 1-3 80
nivelul de gravitate a problemei pe o scala de la 1 la 10.
4-7 40
8-10 0
3. Aspecte medicale Aveti o afectiune medicala care va impiedica momentan sa | Da 0
va incadrati in muncad sau va limiteaza capacitatea de
3?
muncas NU 90
Daca la intrebarea anterioara s-a raspuns DA, se va nota| 1-3 80
nivelul de gravitate a problemei pe o scala de la 1 la 10.
4-7 40
8-10 0
4. Motivatie Autoevaluati-va motivatia de a va incadra in munca in| 8-10 60
urmatoarele 6 luni cu o nota de la 1 la 10.
4-7 20
1-3 0
5. Disponibilitate  in| Tn urméatoarele 6 luni sunteti disponibil sd vd incadrati in| Tn mai | 100
vederea angajarii muncad, conform pregatirii si/sau experientei profesionale? putin de o
luna
1-3 luni 70
3-6 luni 50
> 6 luni 0
6. Disponibilitatea in| Tn urmatoarele 6 luni sunteti disponibil sa va inscrieti la un | Tn mai | 60
putin de o
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vederea formarii

program de formare profesionala?

luna

1-3 luni

50

3-6 luni

40

Mai mult
de 6 luni,
dar este
disponibil
pentru

formare.

30

Nu este
disponibil
pentru
formare.

7. Disponibilitatea in
vederea angajarii in alta
ocupatie decat cea in
care are experienta sau
pregatire profesionala

Aveti disponibilitatea de a accepta un loc de munca in alte
ocupatii decat cele in care aveti experienta sau pregatire
profesionala?

Da

30

Nu

8. Disponibilitatea de a
ocupa un loc de munca
in alta localitate decat
cea de
domiciliu/resedinta

Aveti disponibilitatea de a accepta un loc de munca situat la
distanta fata de localitatea de domiciliu/resedinta?

Nu

intre 1-15
kilometri

30

intre 16-
30

kilometri

40

intre 31-
50

kilometri

50

Peste 50
de
kilometri

60

54




Disponibil | 60
chiar Si
pentru
schimbare
de
domiciliu/
resedinta
indiferent
de
distanta

9. Experienta recenta in | Experienta profesionald in ultimii 3 ani in ocupatia: | Sub 1an 0
fiecare ocupatie in care | ....ccccceeeennes

are experienta si/sau

oregitire profesional3 (Se completeaza pentru fiecare ocupatie, in care persoana | Intre 1 an| 10

are experientd profesionald si/sau pregatire profesionald.)| si 2 ani

Mai mult| 20
de 2 ani

3.Dupa completarea chestionarului, angajatul agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei de munca va analiza
veridicitatea motivelor furnizate la primele 5 sectiuni si coerenta raspunsurilor la primele 8 sectiuni,
modificand punctajele obtinute pe baza evaluarii prezentate la punctul 2, prin incadrarea raspunsului la alt
nivel, conform optiunilor din coloana 2 si punctajelor din coloana 3 din tabelul de la punctul 2.

4.Deoarece sectiunea 9 este specifica fiecarei ocupatii, in care persoana are experienta profesionala si/sau
pregatire profesional3, se va obtine cate un punctaj suplimentar final pentru fiecare ocupatie in parte.

5.Punctajele suplimentare finale pentru fiecare ocupatie, obtinute dupa parcurgerea pasului de la punctul 4,
se cumuleaza cu punctajul initial aferent ocupatiei respective obtinut in urma profilarii administrative si se
obtine punctajul total aferent fiecarei ocupatii.

in functie de marimea punctajului total pentru ocupatia in cauzd, se determind pe baza tabelului de mai jos
nivelul de ocupabilitate/profilul persoanei in cauza.

Nivel de ocupabilitate/Profil | Punctaj minim Punctaj maxim
"Usor ocupabil” 751 960
"Mediu ocupabil" 581 750
"Greu ocupabil” 431 580
"Foarte greu ocupabil" 0 430

ANEXA nr. 3:CHESTIONARUL de evaluare a situatiei personale
(- Anexa nr. 3 la procedura)
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1.Aveti o problema personala care ar fi de natura sa va ingreuneze/incetineasca incadrarea in munca in
urmatoarele 6 luni (legata exclusiv de persoana dumneavoastra, fara legatura cu familia sau fara legatura cu
aspecte medicale) ? (DA/NU)

Daca la intrebarea 1 ati raspuns DA, va rog sa precizati natura problemei personale.

Daca la intrebarea 1 ati raspuns DA, va rog sa precizati nivelul de gravitate a problemei personale pe o scala de
la1la 10 (unde 1inseamna deloc grav, 10 inseamna foarte grav).

2.Aveti o problema familiald care ar fi de naturd sd va ingreuneze/incetineascad incadrarea in munca in
urmatoarele 6 luni? (DA/NU)
Daca la intrebarea 2 ati raspuns DA, va rog sa precizati natura problemei familiale:

Daca la intrebarea 2 ati raspuns DA, va rog precizati nivelul de gravitate a problemei familiale pe o scala de la 1
la 10 (unde 1 inseamna deloc grav, 10 inseamna foarte grav).

3.Aveti o afectiune medicala care va impiedica momentan sa va incadrati in munca sau va limiteaza
capacitatea de munca? (DA/NU)
Daca la intrebarea 3 ati raspuns DA, va rog sa precizati natura problemei medicale:

Daca la intrebarea 3 ati raspuns DA, va rog sa precizati nivelul de gravitate a problemei medicale pe o scala de
la1la 10 (unde 1inseamna deloc grav, 10 inseamna foarte grav).

4.Autoevaluati-va motivatia de a va incadra in munca in urmatoarele 6 luni cu o nota de la 1 la 10.
Daca la intrebarea 4 ati selectat o nota mai mica decat 8, precizati motivul pentru care ati selectat aceasta
optiune: .o,

5.

(1)in urmatoarele 6 luni sunteti disponibil sd vd incadrati in munc3, conform pregitirii si/sau experientei
profesionale?

a)in mai putin de o lung;

b)intre 1-3 luni;

c)intre 3-6 luni;

d)peste 6 luni.

(2)Daca la intrebarea 5 ati selectat una din optiunile c), respectiv d), precizati motivul pentru care ati selectat
aceastd optiune: ..ovvvvveeeeiiiiieee e

6.1n urméatoarele 6 luni sunteti disponibil s3 va inscrieti la un program de formare profesionala?
a)in mai putin de o lung;

b)intre 1-3 luni;

c)intre 3-6 luni;

d)peste 6 luni si sunt disponibil de a participa la un program de formare profesional3;

e)nu sunt disponibil de a participa la un program de formare profesionala.

7.Aveti disponibilitatea de a accepta un loc de munca in alte ocupatii decat cele in care aveti experienta sau
pregatire profesionala? (DA/NU)
8.Aveti disponibilitatea de a accepta un loc de munca situat la distanta fata de localitatea de
domiciliu/resedinta?
a)nu;
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b)maximum 15 kilometri;

c)intre 16-30 kilometri;

d)intre 31-50 kilometri;

e)peste 50 de kilometri;

f)disponibil chiar si pentru schimbare domiciliu/resedinta indiferent de distanta.

9.Ce experienta profesionald detineti TN OCUPALIA ...ccceerreeeiiiieenierieeeiiirennnieetenneerennseeeenssesseanssesnsssesenes 1

ultimii 3 ani (se repeta pentru fiecare ocupatie in care are experienta profesionala) ?
a)mai putin de un an;

b)intre 1-2 ani;

c)peste 2 ani.
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