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Avocatul Poporului, prin Biroul Teritorial Brasov, s-a sesizat din oficiu, in temeiul art.

16 alin. (1) din Legea nr. 35/1997 privind organizarea si functionarea institutiei Avocatul
Poporului, republicata, dupa publicarea unui articol pe site-ul de stiri locale "Brasov.net”, in data
de 5 aprilie 2023, articol din care reiese ci o tanira in varsta de de ani, din satul Bodos,
judetul Covasna, a fost legata de propriul tati cu un lant si dous lacate de un dulap din casa.

Politistii au descins la domiciliul barbatului din satul Bodos, judetul Covasna, si au gasit-
o pe fiica acestuia, care sufera de afectiuni psihice, legata de un dulap cu un lan asigurat cu dous
lacilte.

fn vederea solutiondrii acestei sesiziri din oficiu, au fost intreprinse demersuri la Priméria
Orasului Baraolt, judetul Covasna, la Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Covasna, precum si la Politia Orasului Baraolt, judetul Covasna, iar in data de 30 mai
2023, a fost efectuata o ancheta la Primaria Orasului Baraolt.

1. Prin adresa inregistrata cu nr. 12925 din 9 mai 2023, Politia Orasului Baraolt ne-a
comunicat urmétoarele informatii:

- In dosarul penal nr. . se efectueaza cercetdri pentru savarsirea infractiunii
de lipsire de libertate in mod ilegal, fapta prevazuta si pedepsitd de art. 205 alin. (1) si alin. 3)
lit. ¢) din Codul penal.

Din verificérile cfcctuate pe site-ul "portal just.ro", dosar nor. . , reiese ca
instanta a admus propuncrca tormulata de Marchetul de pe langa Judecitoria Sfantu Gheorghe,
de luare a masurii arestarii preventive fatd de inculpatii . Sl .

{parintii tineret).



2. Prin adresa inregistrata cu nr. 12926 din 9 mai 2023, Primiria Orasului Baraolt ne-
a comunicat urmatoarele informatii:

- a fost analizata situatia sociala a acestei familii si au fost verificate conditiile in care
trdia tindra in cauza, cu ocazia efectudrii anchetelor sociale si a verificarilor pe teren.

Conform Certificatului de incadrare in grad de handicap nr. ’11.05.2017, emis de
Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, este incadrata
in gradul de handicap grav cu asistent personal (certificatul este permanent).

Ténara in cauza isi primea tratamentul necesar. Au fost identificate nevoi de ingrijire
socio-medicald pentru tindra in cauza, inca din anii 2011, 2012, autoritatea locala propunind
institutionalizarea bolnavei si desfacerea contractului de munci al asistentului personal.

3. Prin adresa inregistratd cu nr. 11422 din 24 aprilie 2023, Directia Generali de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Covasna (in continuare, DGASPC Covasna) ne-a
comunicat urméatoarele informatii:

Numita , nascuta la data de , filca hu

sia lui , a intrat In evidenta DGASPC Covasna, respectiv a
handicap grav cu asistent personal.

Péna in anul 2012, situatia parea ca se afla sub control, copilul era adus anual la medicul
specialist din Sfantu Gheorghe si la Serviciul de evaluare complexa copii din cadrul DGASPC
Covasna pentru incadrare de grad. Anchetele sociale efectuate de cétre primiria de domiciliu
indicau faptul ca familia are o situatie materiala precara, dar este organizata social si fara
probleme de comportament in comunitate.

La inceputul lunii ianuarie 2012, DGASPC Covasna a fost sesizata telefonic de citre
un cetatean din Bodos cu informatia ca adolescenta in cauzai este neglijatd si imobilizati la
domiciliu in lanturi. Astfel, a inceput verificarea situatiei prin vizita la domiciliul familiei,
discutii cu parintii minorei si reprezentantii primariei. Parintilor li s-a adus la cunostinta faptul
cd tandra poate fi institutionalizata pentru a fi ingrijita corespunzitor de personal calificat, ins&
acestia au refuzat si si-au luat angajamentul in scris ca nu se va mai intdmpla s fie legata, ca i
vor administra corect si permanent tratamentul medicamentos prescris.

Impreuna cu reprezentantii primdriei s-a decis ca mamei sd i se desfacd contractul
individual de munca si tatal si devina asistentul personal al tinerei, iar tinira si rimani in
familie.

in vara anului 2012, la implinirea varstei de ani, . a trecut in
evidenta Biroului de evaluare complexa adulti, continuand si fie incadrata in gradul grav cu
asistent personal, tatal fiind angajat de primarie cu contract individual de munca ca asistent

personal,



In anul 2014, Comisia de evaluare pentru persoane adulte cu handicap Covasna a acordat
in continuare gradul grav cu asistent personal, cu certificat de valabilitate permanenta.
Potrvit anchetei sociale efectuate de ciire primdrie cu privire la relatiile de familie se
mentioneaza ¢ nu existau riscuri de neglijare sau abuz.

4. La data efectudrii anchetei de catre reprezentantii Biroului Teritorial Brasov, in urma

discutiilor purtate cu doamna ,, sef birou Administratie publicd locala, si cu
doamna , consilier Compartiment personal si salarizare, au reiesit urmitoarele:
- din data de 3 aprilie 2023, tinira ,in varsta de  de ani, este

internatd la Spitalul Judetean de Urgentd "Dr. Fogolyan Kristof" Sfantu Gheorghe, Sectia de
» Adulti, 1ar parintii, . si sunt arestati preventiv.

Prin Incheierea din data de 18 mai 2023, Judecatoria Sfantu Gheorghe a admis cererea
de instituire a curatelei speciale, a numit Unitatea Administrativ Teritoriala Baraolt, prin primar,
in calitate de curator al persoanei bolnave, pana la solutionarea cererii privind instituirea tutelei
speciale. Fratii tinerei si rudele au invederat instantei ca nu doresc si fie numiti in calitate de
curator special pentru

Astfel, dupa externare, tanara va fi institutionalizata la Centrul .

' din judetul Mures, centru specializat pentru personale cu afectiuni 1

Lunar, tatil tinerei, domnul , depunea la Primaria Baraolt un raport privind
indeplinirea indatoririlor de serviciu si starea persoanei cu handicap, astfel se fiacea
monitorizarea situatiei. Rapoartele depuse la Priméria Baraolt, prin care tatal tinerei declara ca
a asigurat alimentatia corespunzatoare persoanei cu handicap, a asigurat igiena corporali, a
asigurat si urmdrit efectul tratamentului prescris de medici, a participat activ la crearea unor
conditii normale de viata persoanei asistate etc., au semnitura si parafa medicului de familie.

in prezent, prin Dispozitia nr. 76/2023, contractul de munci incheiat intre Primaria
Orasului Baraolt si domnul , asistent personal al persoanei cu handicap, este
suspendat de drept, intrucét salariatul este arestat preventiv.

Dupa ancheta sociald intocmitd in anul 2012, anchetd in urma cireia s-a propus
mnstitutionalizarea tinerei , S-a mers anual la aceasta familie, pentru a
controla modul in care asistentul personal se ingrijeste de persoana incadrata in grad de handicap
grav. Ulterior, in perioada Covid, nu s-au efectuat deplasari/verificari la domiciliul tinerei,
vizitele fiind suspendate, insa acestea nu au fost reluate nici dupa ridicarea restrictiilor impuse
de pandemie.

In cadrul Primiriei Baraolt nu exista niciun asistent social angajat. In anul 2022, a fost
scos la concurs postul de asistent social, insd s-a prezentat o persoani cu studii in domeniul
turistic, care si-a luat angajamentul ca se va inscrie la studii de specialitate, iar ulterior angajarii

s-a inscris la Universitatea "Babes-Bolyai" din Cluj, Facultatea de Sociologie si Asistentd
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Sociala. Aceastd persoand angajata si-a desfasurat activitatea in cadrul Primériei Baraolt, avand
atributii de asistent social, insd anul acesta, in cursul lunii mai, salariata si-a dat demisia, intrucat
sustinea cd nu mat suporta stresul si mediul de lucru.

In cadrul Compartimentului protectia copilului, protectia persoanelor cu handicap exista
un singur angajat, iar o a doua salariata, care se ocupa de persoanele cu handicap, este In
concediu pentru cresterea copilului. Intreaga Directie de Asistenta Sociala din cadrul Primariei
Baraolt, judetul Covasna, are 2 angajati (nu ne referim la asistentii personali ai persoanelor cu
handicap), astfel cd activitatea institutiei se desfasoard cu dificultate, din cauza lipsei de
personal.

Dupia evenimentul cu tandra din satul Bodos, Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie
Sociala Covasna a dispus efectuarea de verificari/anchete sociale la domiciliul fiecarei persoane
cu handicap grav, masura care a fost dusa la indeplinire de catre autoritatea locala.

Constatam ca, din ancheta sociala efectuatd in anul 2012 de cétre reprezentantii
Primdriei Orasului Baraolt, ancheta dispusa dupa ce un cetdtean a reclamat ca tindra este tinuta
in lant, in cotetul de porci, fiind tratatd ca un animal, rezultau urmatoarele:

- bolnavei i s-au format obiceiuri anormale chiar si pentru o persoana cu handicap
respectiv se deplaseaza in patru labe sau in pozitie aplecata, se hraneste de pe podea, isi face
nevoile des, intr-o gileata, fara nicio ezitare, in prezenta reprezentantilor primariei.

Cetateanul care a reclamat situatia descrisa mai sus a refuzat sd dea o declaratie scris3,
spunand ca sunt lucruri cunoscute de intreaga comunitate din satul Bodos, insd nimeni nu are
curajul s depuna o sesizare scrisd, intrucat parintii fetei 1i ameninta pe toti ca le incendiazi
casele.

De asemenea, la ancheta sociala efectuatd in data de 5 septembrie 2012, angajatele
primdriei nu au putut patrunde in locuinta familiei decét dupa ce tatal fetei a 1esit cu fiica
sa din surd, bolnava fiind agitata si intr-o stare de neliniste, initial tatil negind ca o tine legata
in surd, dar la intrarea reprezentantelor autoritatii locale in respectiva sura au gasit lantul cu care
tandra fusese legatd, moment in care asistentul personal a recunoscut ci asa procedeaza.

Ulterior acestor anchete sociale, anchete in care constatirile efectuate la fata locului
descriu o situatie foarte grava, reprezentantii autoritatii locale sustin ca au verificat anual
situatia tineret, vizitele fiind suspendate in perioada pandemiei de Covid, insa nu au fost reluate
nici dupa ridicarea restrictiilor.

Desi potrivit dispozitiilor legale autoritatea locala, respectiv primaria, urméreste situatia,
cu atat mai mult in cazurile de acest gen, unde un membru al familiei este desemnat angajat ca
asistent personal pentru bolnavul respectiv, monitorizarea ii revine autoritatii locale. Pentru
persoanele adulte cu handicap, ingrijite in familie, se desemneaza un manager de caz de catre

serviciul public de asistentd sociald de la nivelul primariei de domicili, respectarea drepturilor
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acestor categorii de beneficiari se realizeazd tot de catre aceastd institutie, iar activitatea
asistentilor personali, care sunt angajali ai primdriei, se monilorizeazi tot de citre primarie.

Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, serviciul public de asisten(d
sociald dispune efectuarea de controale periodice asupra activitdfii asistenfilor personali si
prezintd semestrial un raport consiliului local.

Or, chiar si dupd ridicarea restrictiilor impuse pe durata pandemiei de Covid,
reprezentantil autoritatii locale nu au efectuat nicio vizitd, niciun control sau ancheti sociala la
domiciliul persoanei cu handicap grav,

Consilierul de la Compartimentul personal si salarizare, la depunerea lunari a raportului
de cétre asistentul personal al persoanei cu handicap, discuta cu tatil tinerei despre problemele
din familie, raspunsul fiind ci totul este in ordine. Desi din anchetele sociale anterioare a rezultat
un anumit tipar al comportamentului parintilor tinerei, acestia declarand, in repetate randuri, ca
o leagd pe fiica lor cu lant, intrucét nu o pot lasa singura cand ei sunt plecati, altfel fuge de acasa
si agreseaza alte persoane.

Pe langa lipsa personalului necesar, lipsa unui director care sa coordoneze activitatea
directiei, precum si personalul lipsit de experienta in domeniu contribuie la ivirea unor astfel de
situatii.

In acest context, in temeiul dispozitiilor art. 59 din Constitutia Romaniei si ale art. 15
alin. (1) lit. f), art. 24 si art. 26 din Legea nr. 35/1997 privind organizarea si functionarea
institutiei Avocatul Poporului, republicati;

Pentru realizarea scopului constitutional si legal al Avocatului Poporului si anume,
apdrarea drepturilor si libertatilor persoanelor fizice in raporturile acestora cu autoritatile publice,

Avocatul Poporului emite prezenta:

RECOMANDARE

1. Primarul Orasului Baraolt, in exercitarea atributiilor prevzute de lege, va dispune:

- luarea masurilor legale in vederea monitorizarii si analizarii situatiei persoanelor cu
dizabilitafi din unitatea administrativ-teritoriald, precum si respectirii drepturilor acestora,
asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante; identificarea si
evaluarea situatiilor care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru persoanele adulte
cu dizabilitati; asigurarea ponderii personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de
servicii sociale, conform dispozitiilor art. 8 alin. (4), Anexa nr. 2, din Hotdrarea Guvernului nr.
797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor

publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal.



2. In vederea prevenirii unor situatii similare, autoritatea locala va dispune mésurile
necesare pentru respectarea dispozitiilor art. 40 alin. (2) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata.

3. Pentru protectia persoanelor incadrate in grad de handicap, reprezentantii autoritatii
locale trebuie sa se procedeze la identificarea potentialelor abuzuri la care acestea pot fi supuse,
evaluarea si interventia prompta in situatii de risc.

4, Primarul Orasului Baraolt va informa Avocatul Poporului cu privire la insusirea

recomandarii si masurile dispuse, in termen de 30 de zile de la comunicarea acesteia.

Avocatul P%OW]W

Bucuresti, 7 junie 2023

Institutia Avocatul Poporului, cu sediul precizat in antet va prelucreaza datele personale in baza reglementirilor legale aplicabile in domeniuf specific de activitate. Scopul prelucrarii este de indeplinire
a unei sarcini care serveste unui interes public sau care rezuitd din exercitarea autoritatii publice cu care este investit operatorul, in exercitarea atributiilor avute, prelucrarea datelor cu caracter
personal de cétre institutia Avocatul Poporului se circumscrie situatiei definitd de art. 6 alin, 1) lit, e} din Regulamentul UE nr, 679 din 27 aprilie 2016, in limitele atributiilor si obligatiilor legale cu
respectarea aplicarii legislatiei privind protectia datelor personale, Datele personale sunt obtinute din corespondenta transmisa de dumneavoastra institutiei noastre, fie in cadrul audientelor sau ai
serviciului de dispecerat, precum si de la autorititi publice sau din consultarea bazelor de date publice, Datele personale pot fi dezviluite catre alte autoritati sau institutii publice ori catre autoritati
cu care institutia Avocatul Poporului coopereazi in vederea indeplinirii atributiilor sale legale. Tn cazul in care nu doriti ca anumite date personale si fie dezviluite, aveti posibilitatea de a vi exercita
dreptul de opozitie, in conditiile prevazute de art. 21 din RGPD. Datele dumneavoastrd personale sunt stocate pe perioada necesara efectudrii tuturor demersurilor intreprinse pentru sustinerea
activitatilor domeniilor de activitate/serviciilor/birourilor/birourilor teritoriale/centrelor zonale din cadrul Institutiei Avocatul Poporului de relatii publice, petitionare, formulare de puncte de vedere,
organizare, derulare avenimente, solutionarea actiunilor de catre instantele de judecatd competente, indeplinirea atributiilor legale de vizite, solutionare a petitiilor, inregistrarea si solutionarea
notificirilor de incilcare a securitdfii datelor cu caracter personal, precum si inregistrarea formularelor de declarare responsabil cu protectia datelor, dupd care vor fi arhivate potrivit legislatiei
aplicabile. Persoanele ale ciror date personale sunt prelucrate de citre Institutia Avocatul Poporului pot si isi exercite drepturile de acces la date, de rectificare, stergere, restrictionare, in conformitate
cu dispozitiile art. 15-19 din RGPD, precum si dreptul de a depune o plangere la ANSPDCP oentru modul de solutionare a cererilor de exercitare a acestor drepturi, printr-o cerere trimisa prin posta la
sediul ANSPDCP sau la adresa anspdep@dataprotection.re.
Mai multe informatii privind prelucrarea datelor dvs, cu caracter personal puteti consulta pe site-ul www.avp.ro, sectiunea Protectia datelor cu caracter personal,

V3 multumim!



