INFORMARE
ACTE NORMATIVE ADOPTATE CU INCIDENTA iN MATERIA
DREPTURILOR CETATENILOR

01 septembrie 2023

V Ordinul ministrului educatiei nr. 5692/2023 privind aprobarea calendarului de activitati pentru
introducerea in curriculumul la decizia scolii, la clasa a XllI-a/a Xlll-a din invatamantul liceal, a disciplinei
optionale "Istoria Revolutiei din 1989 si a schimbarii de regim din Romania", publicat in Monitorul Oficial
780/30.08.2023

Art. 1

Se aproba calendarul de activitati pentru introducerea in curriculumul la decizia scolii, la clasa a Xll-a/a Xlll-a
din Tnvatamantul liceal, a disciplinei optionale "Istoria Revolutiei din 1989 si a schimbarii de regim din
Romania", prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2
Calendarul prevazut la art. 1 se aplica incepand cu anul scolar 2023-2024.
Art. 3

Directia generala invatamant preuniversitar si Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie duc la
indeplinire prevederile prezentului ordin.

ANEXA: CALENDARUL DE ACTIVITATI pentru introducerea in curriculumul la decizia scolii, la clasa a Xll-a/a
Xlll-a din invatamantul liceal, a disciplinei optionale "Istoria Revolutiei din 1989 si a schimbarii de regim din
Romania"

Nr.

Activitate Termen
crt.

Constituirea grupului de lucru pentru elaborarea programei scolare, conform
prevederilor Legii nr. 296/2022 privind introducerea disciplinei "Istoria Revolutiei din
1. 1989 si a schimbarii de regim din Romania" si ale Metodologiei privind elaborarea si| 11.09.2023
aprobarea curriculumului scolar - planuri-cadru de Tnvatamant si programe scolare,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.593/2014

Elaborarea si aprobarea programei scolare pentru disciplina optionala "Istoria Revolutiei

din 1989 si a schimbarii de regim din Romania" 15.11.2023

Elaborarea manualului, materialelor didactice si metodologiilor specifice, in format pdf,

ce vor fi disponibile pe site-ul https://www.manuale.edu.ro/ 31.07.2024




vV Ordinul ministrului educatiei si al ministrului muncii si solidaritatii sociale nr. 1916/6065/2023
privind modificarea si completarea anexei nr. 1 la Ordinul ministrului educatiei si al ministrului muncii si
solidaritatii sociale nr. 6.250/2.156/2022 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare, validare, aprobare si
gestionare a standardelor ocupationale , publicat in Monitorul Oficial 786/31.08.2023

Art. |

- Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului educatiei si al ministrului muncii si solidaritatii sociale nr. 6.250/2.156/2022
pentru aprobarea Metodologiei de elaborare, validare, aprobare si gestionare a standardelor ocupationale,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1208 din 16 decembrie 2022, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1.La articolul 11, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) SO se revizuiesc, de reguld, la fiecare 5 ani de la aprobare, tinandu-se cont de modificarile intervenite pe
piata fortei de munca."

2.La articolul 11, dupd alineatul (2) se introduc doué noi alineate, alineatele (21) si (22), cu urmatorul cuprins:

"(21) n situatia in care SO nu se revizuiesc in termen de 10 ani de la aprobare, acestea se arhiveaza dupa 4 luni
de la consultarea confederatiilor sindicale si patronale reprezentative la nivel national si publicarea pe site-ul
ANC a listei SO care urmeaza sa fie arhivate.

(22) SO arhivate nu mai pot fi utilizate in procesele de educatie si formare profesionala."
3.La articolul 12, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"Art. 12

(1) SO in vigoare la data aprobarii prezentei metodologii, care depasesc termenul de 10 ani de la aprobarea
initiala, fara a fi revizuite Tn aceasta perioada, se arhiveaza dupa data de 31.12.2024."

4.La articolul 12, dup3 alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1%), cu urméatorul cuprins:

"(11) SO pentru care nu se mai regasesc ocupatiile in nomenclatorul Clasificarea ocupatiilor din Roméania - COR
se arhiveaza de la data de 1.09.2023."

Art. Il

Ministerul Educatiei, Autoritatea Nationalda pentru Calificari si Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale duc la
indeplinire prevederile prezentului ordin.

V Hotararea Guvernului nr. 781/2023 privind modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.
720/2008 pentru aprobarea Listei cuprinzdnd denumirile comune internationale corespunzatoare
medicamentelor de care beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie personala, pe baza de prescriptie
medicald, in sistemul de asigurari sociale de sanatate, precum si denumirile comune internationale
corespunzatoare medicamentelor care se acorda in cadrul programelor nationale de sanatatenr. , publicat
in Monitorul Oficial 786/31.08.2023

Art. |

Hotararea Guvernului nr. 720/2008 pentru aprobarea Listei cuprinzand denumirile comune internationale
corespunzatoare medicamentelor de care beneficiaza asiguratii, cu sau fara contributie personala, pe baza de

2



prescriptie medicala, in sistemul de asigurari sociale de sanatate, precum si denumirile comune internationale
corespunzatoare medicamentelor care se acorda in cadrul programelor nationale de sanatate, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 479 din 5 iunie 2020, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1.La articolul 1, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Lista cuprinzand denumirile comune internationale prevazuta la alin. (1) este alcatuita din sublistele A, B,
C, D si E. Sublista C are in componenta sectiunile C1, C2 si C3, iar sublista E are in componenta sectiunile E1 si
E2."

2.La articolul 2, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"Art. 2

(1) Procentul de compensare pentru medicamentele corespunzatoare denumirilor comune internationale
incluse in sublistele prevazute la art. 1 alin. (2) este de:

a) 90% din pretul de referinta pentru sublista A;

b) 50% din pretul de referinta pentru sublista B si sublista E - sectiunea E1;

c) 100% din pretul de referinta pentru sublista C - sectiunile C1 si C3 si sublista E - sectiunea E2;
d) 20% din pretul de referinta pentru sublista D."

3.La articolul 3, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 3

(1) Prescrierea, eliberarea si decontarea medicamentelor corespunzatoare denumirilor comune internationale
prevazute in sublistele A, B, sectiunile C1 si C3 din sublista C, sublista D si sublista E se realizeaza in
conformitate cu prevederile Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate si ale normelor metodologice de aplicare a acestuia."

4.la articolul 3, alineatul (3) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(3) Tn sistemul de asigurdri sociale de sdnitate, prescrierea, eliberarea si decontarea medicamentelor
corespunzatoare denumirilor comune internationale incluse in sublistele prevazute la art. 1 alin. (2), notate cu
k% **1, **1Beta si **1OMEGA, se realizeaza potrivit prevederilor alin. (1) si (2) si in baza protocoalelor
terapeutice aprobate in conditiile art. 4."

5.la anexa, dupa sublista D "DCl-uri corespunzatoare medicamentelor de care beneficiaza asiguratii in
tratamentul ambulatoriu Tn regim de compensare 20% din pretul de referinta" se introduce o noua sublista,
sublista E «DCl-uri corespunzatoare medicamentelor imunologice folosite pentru producerea imunitatii active
(sau folosite pentru prevenirea unor boli transmisibile), de care beneficiaza unele segmente populationale in
tratamentul ambulatoriu», cu urmatorul cuprins:

"SUBLISTAE

DCl-uri corespunzatoare medicamentelor imunologice folosite pentru producerea imunitatii active (sau
folosite pentru prevenirea unor boli transmisibile), de care beneficiaza unele segmente populationale in
tratamentul ambulatoriu



- Sectiunea E1 «DCl-uri corespunzatoare medicamentelor imunologice folosite pentru producerea imunitatii
active (sau folosite pentru prevenirea unor boli transmisibile), de care beneficiaza unele segmente
populationale* in tratamentul ambulatoriu in regim de compensare 50% din pretul de referinta»

N | e COD ATC
crt.

1. Vaccin gripal inactivat™* JO7BB02
2. Vaccin papilomavirus (tip 6, 11, 16 si 18)** JO7BMO1
3. Vaccin papilomavirus (tip 6, 11, 16, 18, 31, 33, 45, 52, 58)** JO7BMO03
NOTA:

* Segmentele populationale care beneficiaza de prescrierea, eliberarea si decontarea in regim de compensare
50% din pretul de referintd a medicamentelor corespunzatoare DCl-urilor prevazute in aceasta sectiune se
aproba prin ordin al ministrului sanatatii.

Administrarea medicamentelor corespunzatoare DCl-urilor notate cu ** se efectueaza pe baza protocoalelor
terapeutice elaborate de comisiile de specialitate ale Ministerului Sanatatii.

- Sectiunea E2 «DCl-uri corespunzatoare medicamentelor imunologice folosite pentru producerea imunitatii
active (sau folosite pentru prevenirea unor boli transmisibile), de care beneficiaza unele segmente
populationale* in tratamentul ambulatoriu in regim de compensare 100% din pretul de referinta»

':rrt'_ DCl Cod ATC
1. Vaccin gripal inactivat™* JO7BB02
2. Vaccin gripal viu atenuat** JO7BB03
3. Vaccin papilomavirus (tip 6, 11, 16 si 18)** JO7BMO1
4, Vaccin papilomavirus (tip 6, 11, 16, 18, 31, 33, 45, 52, 58)** JO7BMO03
5. Vaccin pneumococic polizaharidic CONJ. 13-VALENT ADS** JO7AL02
6. Vaccin pneumococic polizaharidic CONJ. 15-VALENT ADS** JO7ALO2
7. Vaccin pneumococic polizaharidic CONJ. 20-VALENT ADS** JO7AL02




8. Vaccin meningococic conjugat de grup A, C, W135 si Y** JO7AHO08
9. Vaccin meningococic grup B** JO7AHO9
10. Vaccin diftero-tetano-pertussis acelular** JO7A)52
11. Vaccin hepatitic B** JO7BCO1
12. Vaccin rujeolic, rubeolic, urlian, viu atenuat** JO7BD52
13. Vaccin varicelic viu atenuat™** JO7BKO1
NOTA:

*Segmentele populationale care beneficiaza de prescrierea, eliberarea si decontarea in regim de compensare
100% din pretul de referinta a medicamentelor corespunzatoare DCl-urilor prevazute in aceasta sectiune se
aproba prin ordin al ministrului sanatatii.

Administrarea medicamentelor corespunzatoare DCl-urilor notate cu ** se efectueaza pe baza protocoalelor
terapeutice elaborate de comisiile de specialitate ale Ministerului Sanatatii."

Art. |l

Prevederile prezentei hotarari intra in vigoare la data de 1 septembrie 2023, cu exceptia pozitiilor 2 si 3 din
sectiunea E1 a sublistei E si a pozitiilor 3-13 din sectiunea E2 a sublistei E, care intra in vigoare la data de 1
decembrie 2023.

Vv Ordonanta Guvernului nr. 42/2023 pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii si pentru modificarea si completarea altor acte normative, publicata in
Monitorul Oficial 787/31.08.2023

Art. |

La articolul 4 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 652 din 28 august 2015, cu modificarile si completarile ulterioare, alineatul (2) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Tn sensul prevederilor prezentei legi, prin ministere si institutii cu retele sanitare proprii se intelege
autoritatile si institutiile care au in subordine unitati sanitare, altele decat Ministerul Sanatatii, respectiv
Ministerul Apararii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Justitiei, Ministerul Transporturilor si
Infrastructurii, Serviciul Roman de Informatii, Serviciul de Informatii Externe, Serviciul de Telecomunicatii
Speciale, Academia Romana, autoritatile administratiei publice locale si institutiile de Tnvatamant superior de
drept public acreditate care au in structura facultati de medicina sau stomatologie."

Art. |l




Tn anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicat3
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificarile si completarile ulterioare,
la capitolul Il, articolul 3! se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"-Art. 31

(1)Incepand cu luna august 2023, personalul de specialitate medico-sanitar si auxiliar sanitar salarizat potrivit
prezentei anexe beneficiaza de o singura indemnizatie lunara stabilita in cuantum brut dupa cum urmeaza:

a)500 de lei pentru medicii specialisti si primari care efectueaza lunar o garda in baza unui contract individual
de munca cu timp partial pentru activitatea prestata in linia de gard3;

b)1.000 de lei pentru medicii specialisti si primari care efectueaza lunar cel putin 2 garzi in baza unui contract
individual de munca cu timp partial pentru activitatea prestata in linia de garda;

¢)250 de lei pentru medicii rezidenti care efectueaza lunar o garda in baza unui contract individual de munca
cu timp partial pentru activitatea prestata in linia de gard3;

d)500 de lei pentru medicii rezidenti care efectueaza lunar cel putin 2 garzi in baza unui contract individual de
munca cu timp partial pentru activitatea prestata in linia de garda;

€)500 de lei pentru biologii, chimistii si biochimistii care efectueaza lunar cel putin 2 garzi;

f)500 de lei pentru tehnicienii de radiologie si imagistica licentiati, asistentii medicali de laborator clinic
licentiati, asistentii medicali licentiati in balneofiziokinetoterapie si recuperare, asistentii medicali dentari
licentiati, asistentii medicali de profilaxie dentara licentiati, asistentii medicali licentiati in nutritie si dietetica,
asistentii medicali, moage, surori medicale, indiferent de nivelul studiilor, precum si cei asimilati acestora;

g)100 de lei pentru fiecare zi lucrata in zilele de repaus saptamanal, sarbatori legale si in celelalte zile in care,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, nu se lucreaza, dar nu mai mult de 300 de lei lunar pentru
toate categoriile de personal, cu exceptia celor prevazute la lit. a-e).

(2)Pentru personalul prevazut la alin. (1) din unitatile sanitare publice, inclusiv cele care au ca asociat unic
unitatile administrativ-teritoriale, aflate in relatie contractuald cu casele de asigurari de sanatate, influentele
financiare determinate de drepturile salariale prevazute la alin. (1) se asigura prin transferuri din bugetul
Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate, de la titlul VI «Transferuri intre unitati ale
administratiei publice».

(3)Indemnizatiile lunare prevazute la alin. (1) nu se iau in calcul la determinarea limitei prevazute la art. 25
alin. (2)."

VvV Ordonanta de urgenta 70/2023 pentru modificarea si/sau completarea unor acte normative din
domeniul pensiilor publice, publicata in Monitorul Oficial 787/31.08.2023

Art. |

Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 852 din 20 decembrie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1.La articolul 29, alineatele (1) si (1%) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:



"(11) Locurile de munca incadrate in conditii deosebite de munca, in baza avizelor a caror valabilitate a fost
prelungita pana la data de 1 septembrie 2023, sunt locuri in conditii deosebite de munca, potrivit legii, pana la
normalizarea de catre angajator a conditiilor de munca.

(12) Perioada de activitate desfasurata in locurile de muncd prevazute la alin. (11) constituie stagiu de cotizare
in conditii deosebite de munca, pentru care angajatorii datoreaza contributia de 4% potrivit prevederilor art.
138 lit. b) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare."

2.La articolul 30, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Locurile de munca prevazute la alin. (1) lit. e) incadrate in conditii speciale de munca in baza avizelor
mentinute ca urmare a parcurgerii procedurii de reevaluare stabilite prin Hotdrarea Guvernului nr. 924/2017
pentru stabilirea procedurii de reevaluare a locurilor de munca in conditii speciale, reevaluate potrivit
prevederilor art. 30 alin. (2) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, sunt locuri de
munca in conditii speciale de munca."

3.Dup3 articolul 165 se introduce un nou articol, art. 165, cu urméatorul cuprins:
"Art. 165%

Adeverintele eliberate de angajatori sau de catre detinatorii legali de arhive, precum si documentele necesare
stabilirii si/sau recalcularii drepturilor de pensie emise potrivit dispozitiilor legale in vigoare se certifica prin
stampila si semnatura olografa a conducatorului entitatii sau a persoanei delegate in acest sens."

Art. Il

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 163/2020 pentru completarea art. 159 din Legea nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice, precum si pentru adoptarea unor masuri in domeniul asigurdrii unor
persoane in sistemul public de pensii, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 883 din 28
septembrie 2020, aprobata cu modificari prin Legea nr. 168/2021, se modifica dupd cum urmeaza:

1.La articolul Il, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"Art. 1l

(1) Pana la data de 31 decembrie 2024, persoanele prevazute la art. | pot incheia un contract de asigurare
sociald in vederea obtinerii pensiei pentru limita de varsta, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 1. Modelul
actului aditional la contractul de asigurare sociala este prevazut in anexa nr. 2."

2.La articolul V, alineatele (1) si (3) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:
"Art. V

(1) Plata contributiei de asigurari sociale datorate se efectueaza intr-o singura transa sau esalonat, in transe
lunare, pana la data de 31 decembrie 2024.

(3) Tn situatia in care, la data de 31 decembrie 2024, contributia de asigurdri sociale datorat3 nu este achitata
in intregime, stagiul de cotizare se constituie corespunzator platii efectuate."”

3.Anexa nr. 1 se modifica si se Tnlocuieste cu anexa la prezenta ordonanta de urgenta.

Art. lll



(1)Termenul de incadrare in categoria functiilor contractuale prevazut la art. 1 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 90/2021 privind unele masuri din domeniul pensiilor publice, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 808 din 23 august 2021, aprobata prin Legea nr. 362/2022, se prelungeste pana la data
de 31 august 2024, personalul desfasurand activitati in vederea recalcularii pensiilor din sistemul public de
pensii in vederea eficientizarii operationale si serviciile electronice avansate pentru sistemul national de pensii
prin digitalizare si recalcularea pensiilor din sistemul public de pensii conform Planului national de redresare si
rezilienta din cadrul R6. Reforma sistemului public de pensii, investitia 10., jalon 240 - Sistemul informatic din
cadrul Casei Nationale de Pensii Publice si 19. Sustinerea procesului de evaluare a dosarelor de pensii aflate in
plata, jalon 239 - Toate dosarele de pensii recalculate.

(2)Activitatile prevazute la alin. (1) au in vedere, fara a fi limitative, urmatoarele actiuni:

a)determinarea stagiilor de cotizare si a numarului de puncte pentru perioadele de vechime in munca realizate
anterior datei de 1 aprilie 2001, in baza informatiilor existente in arhiva electronica, in temeiul Hotararii
Guvernului nr. 1.768/2005 privind preluarea din carnetele de munca a datelor referitoare la perioadele de
stagiu de cotizare realizat in sistemul public de pensii anterior datei de 1 aprilie 2001, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b)emiterea deciziilor de pensii in sistem centralizat si transmiterea acestora catre casele teritoriale de pensii in
vederea verificarii, indosarierii, implicuirii i transmiterii catre pensionari;

c)recalcularea dosarelor de pensii provenite din vechiul sistem al agricultorilor, prin determinarea numarului
de puncte conform noii formule de calcul al pensiilor, emiterea si transmiterea deciziilor de pensii catre
pensionari.

(3)Posturile contractuale vacante din cadrul caselor teritoriale de pensii, prevazute la art. 1 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 90/2021 privind unele masuri din domeniul pensiilor publice, aprobata prin Legea nr.
362/2022, urmeaza aceeasi procedurd prevazuta la art. 2 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 90/2021
privind unele masuri din domeniul pensiilor publice, aprobata prin Legea nr. 362/2022.



