
Avand in vedere Raportul privind vizita desfturata la Centrul de Abilitare i Reabilitare pentru
Penoane Adulte cu DizabilitSp Zvoritea, a recomandarilor adresate conducerii Direc|iei Generale de
Asi: ten^a Sociaia $i Protectia Copilului Suceava i conducerii CAbR Zvoritea va aducem la cunotinpi
urmStoarele:

i) 1. In conformitate cu prevederile Legii nr. 296/26.10.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare

pentru asigurarea sustenabilitapi financiare a Romaniei pe termen lung i a OUG nr.
115/14.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru
consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea i completarea unor acte

normative precum $i pentru prorogarea unor termene, art. VII, angajarile sunt suspendate, cu

exceppa posturilor unice. Demararea procedurilor de ocupare a posturilor vacante se va face atunci

cand cadrul legislativ o va permite.
2.La nivelul DGASPC se fundamenteaza un Plan anual de formare profesionala. In acest sens,

centrul va inainta o solicitare in care vor fi cuprinse propunerile de participare la cursuri sau
programe de formare profesionala pentru to^i angajapi centrului, pe categorii de personal, in
special a personalului de specialitate, inclusiv pentru cei doi asistenp sociali.
3.Deoarece in aceasta perioada nu exista posibilitatea achiziponarii de obiecte de inventar, datorita
masurilor fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, am identificat un sponsor care ne va
sprijini in achiziponarea a doua maini de spalat, acest fapt urmand a se realiza pan3 la 31.03.2024.

b) 1. Pentru pstrarea dosarelor personale ale beneficiarilor intr-un dulap incuiat la care sS aib^ acces
persoanele cu atribupi in acest sens s-a identificat mobilier ce poate fi adaptat, respectiv montarea de
dispozitive de incuiat, urmand ca pana la data de 28.02.2024 s^ se inlocuiascS mobilierul. S-au organizat
dos^ rele personale ale beneficiarilor pentru identificarea mai uor a documentelor conpnute in acestea.

2. Aspectul menponat in Raportul de vizita referitor la ua de acces la sala de mese privind
difkultatea de a p&r&si sala a unui beneficiar imobilizat in fotoliu rulant, menponam faptul ca acea ua
este in doua canate dar eel de al doilea canat nu era deschis. Centrul este dotat cu u^i cu deschidere larga,

ram )e de acces, planuri inclinate i mana curenta pentru a facilita accesul persoanelor imobilizate in
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fotolii rulante ?i a celor cu dificultate in deplasare. Pentru construirea unui lift am discutat cu proiectantul

care a intocmit documentafta de proiectare a lucrSrilor de refuncponalizare a clSdirii ?i liftul poate fi
con:;truit in afara clSdirii pentru asigurarea deplasSrii beneficiarilor la etajele superioare. Vom inifta
procedurile de solicitare a fondurilor necesare, pe etape, conform legislapei in vigoare, avandu-se in

ved^re faptul cS aceastS lucrare face parte din categoria lucrSrilor de investipi i executarea depinde de
foncurile puse la dispozifte de ordonatorul principal de credite, respectiv Consiliul Judefean Suceava. In
par? lei, se are in vedere i accesarea de fonduri europene.

3.S-au fScut demersurile necesare pentru includerea pe lista de investifti a obiectivului "Proiectare
privind analiza la rise la securitate fizica". In ceea ce privete consumul de bSuturi alcoolice al
bent:ficiarilor, riscul exists atunci cand ace^tia sunt in invoire i nu sunt supravegheaft, dacS sunt externaft/
reinegraft in familie, datoritS antecedentelor de etilism pe care le au o parte din acetia. Episodul de
susfagere a unei sticle de alcool a fost unul izolat, fapt care a dus la acordarea unei atenfti deosebite
peniru monitorizarea cumparSturilor, a pachetelor din partea aparftnatorilor.

4.Cadrul legislativ existent permite incadrarea in campul muncii a persoanelor care deftn Decizie
asuf ra capacitSfti de munca gradul III, astfel, nu avem beneficiari care sS indeplineascS acest criteriu.

In planurile personalizate se regSsesc activitS^i pentru formarea deprinderilor de via^S independents
in scopul pregStirii pentru reinserpe socials. Planurile personalizate sunt evaluate de catre echipa
mulidisciplinarS, inclusiv de cStre psihologul centrului, modificandu-se acolo unde este cazul, avand in
ved^re evoluiia sau involupa beneficiarului.

Cu deosebitS considera^e,


