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Domeniul privind
prevenirea torturii - MNP

1.Cadrul general $i organizarea vizitei.

Prin Legea nr. 109/2009, Romania a ratificat Protocolul op^ional (denumit in continuare
OPCAT), adoptat la New York la 18 decembrie 2002, la Convenfia impotriva torturii ,?i altor
pedepse ori tratamente cu cruzime, inumane sau degradante, adoptata la New York la 10 decembrie

1984.
Domeniul privind prevenirea torturii in locurile de deten^ie din cadrul institu^iei Avocatul

Poporului indeplinete atribu^iile de Mecanism National de Prevenire a torturii (MNP), conform
prevederilor OPCAT, monitorizand in mod regulat tratamentul aplicat persoanelor private de

libertate. In acest sens, MNP poate vizita, anun^at sau inopinat, locurile in care persoanele sunt

private de libertate, in sensul art. 4 din OPCAT.

In temeiul OPCAT, precum i a art. 4, art. 16 alin. (1), art. 35 lit. a) ?i art. 39 alin. (3) din

Legea nr. 35/1997 privind organizarea i func^ionarea institu^iei Avocatul Poporului, republicata,

coroborate cu dispoziiiile Ordinului Avocatului Poporului nr. 134/2019 privind aprobarea

imputernicirilor i ordinelor de deplasare in scopul realiz&rii anchetelor i vizitelor, in data de

18.04.2024, a fost efectuata o vizita la Penitenciarul Iai, judejul Iai, avand ca obiective

consolidarea protec^iei persoanelor aflate in locuri de deten^ie impotriva torturii i a pedepselor i
tratamentelor inumane sau degradante, precum i verificarea altor aspecte cu relevan^a pentru

activitatea Mecanismului Na^ional de Prevenire a Torturii in locurile de detenjie, care pot aparea
in timpul vizitei.

Echipa de vizitare a fost formata din: doamnai domnul
i, consilieri ai Centrului Zonal Bacau al institu^iei Avocatul Poporului, domnul

!'., doctor i doamna, psiholog, colaboratori extemi, precum i domnul

.^, reprezentant al organiza^iei neguvemamentale Asociafia Alternative Sociale
Ia^i.

2.Constatarile rezultate din vizita efectuata.
La data efectuarii vizitei in Penitenciarul Iai erau custodiate 643 persoane private de

libertate (4 minori, 20 tineri i 619 majori), la o capacitate legaia de 410 locuri, ceea ce reprezenta
un procent de ocupare de aproximativ 157% din capacitatea legaia. Drept urmare, secjiile de cazare
prezentau un indice de supraaglomerare, cuprins intre 117%-184%. Persoanele private de libertate
erau doar de sex masculin, fund dispuse pe regimuri dupa cum urmeazS: 105 de^inuti - regim de
maxima siguranta, 180 delinu^i - regim inchis, 192- aresta^i preventiv i carantina, 84 - regim

deschis i 82 - regim semideschis.

Avand in vedere aspectele de mai sus, membrii echipei de vizitare considera ca este
imperios necesar^ gestionarea supraaglomerarii din Penitenciarul Ia^i, motivat de faptul c^

aceasta este sursa unor probleme grave in domeniul tratamentului, s&n&ta^ii, securita^ii ?i

reabilit^rii.
Conducerea penitenciarului era asigurata de catre un director i trei directori adjunc^i

(director adjunct siguran^a detinerii i regim penitenciar, director adjunct reintegrare sociaia i
director adjunct economico-administrativ).
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Activitatea Penitenciarului Iai era asiguratS de un numar de 493 de angajati ai
Administrafiei Nationale a Penitenciarelor, insS in statul de functii au fost identificate 103

posturi vacante, dintre care cele mai numeroase se inregistrau la sectoral siguranfa detinerii
^i regim penitenciar, la domeniul medical, precum i la Directia Reintegrare SocialS.
Conform informa^iilor primite de la personalul Penitenciarului Iai, la data efectuSrii era in
desfaurare un concurs pentru postul de asistent medical farmacie. Avand in vedere acest aspect,

membrii echipei de vizitare considers necesar sS se ia mSsurile legate pentru ocuparea

posturilor vacante din sectorul operativ, medical $i psihosocial, necesar desfSurSrii
activitatilor din Penitenciarul Iai.

Conform informal iilor primite de la personalul unit&^ii, in vederea desfSurSrii procesului
de pregStire i dezvoltare de competen^e profesionale ale polititilor de penitenciare in domenii de
activitate sau calificSri specifice sistemului penitenciar, in perioada 2023-2024, au fost desfSurate
cursuri de pregStire profesionalS cu personalul unitSjii, precum: cursuri de comunicare, psihologie
i dezvoltare personals; convocSri tematice cu personalul de specialitate; programe de instruire

privind aplica^ia IMSEWEB; programe de mentoring i jobshadowing; stagii de formare
"leadership i teambuilding"; instruire privind siguran^a de^inerii i regim penitenciar. Cu privire

la acest aspect, membrii echipei de vizitare apreciazS activitatea de pregStire ^i dezvoltare
de competen^e profesionale din Penitenciarul Iai, opinand cS este oportunS desfSsurarea in
mod permanent de instruiri i formSri profesionale cu privire la gestionarea situafiilor

neprevazute, precum i la legislatia nationals $i internationals privind drepturile omului.
Sectorul de de^inere al penitenciarului cuprindea 2 pavilioane (corpurile de dejinere B i

D), fiind organizate pe 5 sec^ii de de^inere, cu regim de maximS siguran^S, regim inchis, regim
semideschis i regim deschis, precum i arest preventiv, infirmerie ^i carantinS.

Baza materials a Penitenciarului Iai mai era formats i din clSdiri administrative, sector
vizite, camera pentru vizite intime, atelier de tamplSrie, cabinet medical, infirmerie, bloc alimentar,
cur^i de plimbare.

Penitenciarul era racordat la sistemul centralizat de distribu^e a apei i la canalizare. Apa
caldS era distribuitS zilnic dupS un program adus la cuno$tin^a persoanelor private de libertate.

Energia electrics era distribuitS din sistemul centralizat, iar noaptea func^iona doar iluminatul de

veghe. Produsele de igienS erau distribu^e lunar, iar dezinsec^ia i dezinfecCia se faceau periodic
sau la cerere de catre firme cu care erau incheiate contracte de prestSri servicii. Conform
informa^iilor furnizate de cStre personalul penitenciarului, s-au efectuat ac^iuni de dezinsec^ie i

deratizare conform O.M.S. nr. 119/2014 in toate spa^iile unde delinu^ii au desfSurat activitS^i
(dezinsec^ia trimestrial, deratizare semestrial), prezen^a insectelor in camere fiind direct legatS

de starea de igienS individuals i/sau coiectivS pe care de^inufii o pSstreazS in camerele de
detinere. AvSnd in vedere acest aspect, membrii echipei de vizitare considers necesar sS se

continue actiunile de dezinsectie, dezinfectie i deratizare, ori de cite ori este nevoie, precum
^i activitafiie de consiliere a persoanelor private de libertate cu privire la obligatia confinutS
la art. 81, litera d) din Legea nr. 254/2013 care prevede cS detinutii au obliga^ia "sa respecte

regulile de igienS individuals ^i coiectivS in camera de de^inere i in alte spatii comune."
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Referitor la fondurile alocate pentru desfaurarea in bune conditii a activitatilor din
Peniteneiarul lap, acestea au fost apreciate ca fund insufieiente pentru cheltuielile care

implica Cheltuieli de personal $i Bunuri ^i Servicii. Spre exemplu, pentru luna martie 2024,

suma asigurat! de A.N.P. a reprezentat doar 9,6% din necesarul lunar, de?i in alte luni din
anul 2024 sumele asigurate au reprezentat circa 85% din necesar. Urmare acestui fapt,

Administrapa Na^ional! a Penitenciarelor a inaintat un memorandum c!tre Guvernul

Romlniei pentru asigurarea sumelor necesare in vederea asigur&rii activit!pi in conditii
normale, motivat de faptul c! subfinanfarea este existent! la nivelul intregului sistem
penitenciar, nu doar la Penitenciarul lap. Cu privire la acest aspect, membrii echipei de
vizitare consider! necesar s! se efectueze demersurile legale pentru asigurarea fondurilor

suficiente def!ur!rii in bune conditii a tuturor activit!plor din cadrul Penitenciarului Ia?i
(imbunatapre conditii de cazare pentru persoanele private de libertate, lucrari de

consolidare, modernizare i extindere cladiri, imbunatatire conditii de lucru pentru

personal, alte cheltuieli personal i bunuri i servicii etc.).
Cu toate acestea, in perioada 2023-2024, in Penitenciarul Iai au fost efectuate o serie de

reparapi curente la blocul alimentar (decapat tavanul, ref!cut tencuieli i finisaje cu glet, refacut
instalapi sanitarc, instlatii de scurgere $i alimentaie cu ap!, instalape electric!, icfacut pardoseala
din sala marmitelor i placajele cu gresie i faianta, demontare hote etc.) i au fost achiziponate
diverse echipamente: mas! de inox, raft inox, lamp! antiinsecte, bloc tocStor, rastel, aragaz, plita
de gatit, main& de sp&lat profesionala, mainS de cur5|at cartofii, dulap ffigorific, cuptor pe gaz i

cuptor electric, marmita electricS, spalator vase mari, tigaie basculant^ etc.
Totodata, la momentul efectu^rii vizitei, se desf&urau lucrari la obiectivul "Consolidare,

modernizare i extindere Corp A", in urma caruia se vor asigura 210 locuri de cazare conforme cu

standardele in vigoare pentru depnu^i din regimul deschis.
De asemenea, se efectuau lucrari de reparapi la grupurile sanitare pentru personal, acestea

fiind intr-o stare avansata de deteriorare, cu ^evi ruginite, instalapi sanitare vechi, precum i

pardoseli i placari sparte. Avand in vedere acest aspect, membrii echipei de vizitare consider^

c! este necesar s! fie continuate $i finalizate ac^iunile la obiectivul "Consolidare,

modernizare $i extindere Corp A", precum ?i repararea i igienizarea grupurilor sanitare

pentru personal.
AIn primul pavilion de cazare (corpul de depnere B) se aflau sectiile cu regim de maxima

siguran^a, inchis i arest preventiv, fiind cuprinse i cabinetul medical, cabinetul stomatologic,
infirmeria, cabinet psiho-social, birouri supraveghetori. Gradul de ocupare din secpile E.7, E.8

i E.9 varia intre 117% si 184%, iar camerele vizitate erau dotate doar cu mobilierul strict
necesar (paturi, bancu{e, televizoare), iar supraaglomerarea era evident!, astfel c! in camere
de aproximativ 16 mp erau cazate 6, sau chiar 10 persoane. In majoritatea camerelor lenjeriile

erau curate, ins! se simtea un miros neplacut, pardoselile fiind murdare.
Conform informapilor furnizate de catre personalul unit!tii, cu privire la pastrarea igienei,

satamanal s-a asigurat sp!latul efectelor personale la spalatoria unitapi, s-a distribuit prin asistentul
de igiena pastile dezinfectante (clorigene), lunar s-au distribuit materiale pentru cur!^enia spapilor

i materiale de igien! personal!, trimestrial se efectuez! cate o acfiune de dezinsecpe a spapilor i,
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suplimentar, o dezinsec^ie a bagajelor individuale la magazia unitajii, iar semestrial are loc cate o

acfiune de deratizare.

Din discufiile cu detinufii, a reie^it cS acestia erau nemultumiti de condifiile de cazare

$i supraaglomerare, de prezenta insectelor daunatoare $i de starea necorespunz^toare a

bailor. Avand in vedere acest aspect, membrii echipei de vizitare considers ca este necesar
sa fie continuate actiunile de gestionare a supraaglomerarii, de igienizare a camerelor de

definere, precum i de efectuare a operatiunilor de dezinsecfie cu o frecventa mai mare (cu

verificarea eficientei substantelor folosite).
Al doilea pavilion de cazare (corpul de de^inere D) era destinat persoanelor private de

libertate incadrate la regimul deschis i semideschis, fiind construit in anul 2012, cu trei nivele
(P+2). Gradul de ocupare din secfia E.10 era de 150%, iar in sec^ia E.ll era de 146%,

supraaglomerarea fiind evidenta. Pavilionul era dotat cu sala de mese cu mobilier incastrat in
paviment, aceasta fund folosita de cdtre persoanele private de libertate cazate in pavilion.

Majoritatea camerelor vizitate erau dotate cu mobilierul strict necesar (paturi, bancute,
televizoare), erau ocupate de 4 pana la 10 persoane (in funcfie de suprafafa acestora), iar
starea de igienS a camerelor era mai buna decat in primul pavilion. De asemenea, ferestrele
camerelor erau mari, astfel !nct asigurau aerisirea i lumina naturaia in camere. Majoritatea

bailor erau murdare, cu umezealS, mucegai i miros nepIScut. Membrii echipei de vizitare
considers necesar s^ se intreprinda mSsuri pentru gestionarea supraaglomerarii ^i pentru
imbunatafirea condifiilor de cazare prin dotarea tuturor camerelor cu mobilierul necesar

pentru pSstrarea bunurilor i obiectelor personale, precum i continuarea acfiunilor de
igienizare a bailor i camerelor de cazare.

Referitor la starea disciplinara in randul persoanelor private de libertate, conform
informajiilor primite de la personalul institujiei, in anul 2023 au fost intocmite 628 rapoarte de
incident, fiind aplicate 416 sancfiuni, dup^ cum urmeazS: avertisment - 55; suspendarea dreptului
de a participa la activitati culturale, artistice, sportive, pe o perioada de eel mult 1 lunS - 43;
suspendarea dreptului de a presta o munca, pe o perioada de eel mult 1 lun^ - 5; suspendarea
dreptului de a primi i cumpara bunuri pentru eel mult 2 luni - 149; suspendarea dreptului de a
primi vizite pentru o perioadS de eel mult 3 luni - 114; izolarea pentru maxim 10 zile - 50. Dupa

contestarea rapoartelor de incident i a sanctiunilor aplicate, au fost clasate 10 rapoarte de incident
i anulate 202 sanc^iuni.

De asemenea, in primul trimestru al anului 2024 au fost intocmite 159 rapoarte de incident,
fiind aplicate 103 sanc^iuni, dupa cum urmeazS: avertisment - 5; suspendarea dreptului de a
participa la activitati culturale, artistice, sportive, pe o perioadS de eel mult 1 lun^ - 13;

suspendarea dreptului de a presta o munca, pe o perioada de eel mult 1 luna - 3; suspendarea

dreptului de a primi i cumpara bunuri pentru eel mult 2 luni - 31; suspendarea dreptului de a
primi vizite pentru o perioada de eel mult 3 luni - 42; izolarea pentru maxim 10 zile - 9. Dupa

contestarea rapoartelor de incident i a sancliunilor aplicate, au fost clasate 18 rapoarte de incident
i anulate 28 de sanc^iuni.

Din verificarile efectuate de echipa de vizita s-a constatat ca era respectata procedura
constatarii abaterilor disciplinare. Astfel, incidentele de pe sec^iile de de^inere erau raportate de

Report de vizitfi: Penitenciarul la$i,judetul Ia^i



Domeniul privind
prevenirea torlnrii - MNP

catre personalul de paza efilor de sec^ie, care declanau procedura disciplinar^ prin Tnaintarea
raportului de incident comisiei de disciplin^; se efectuau cerceterile prealabile privind fapta, se
aduceau la cunotin^a motivele declanarii procedurii disciplinare persoanei condamnate. fn

termen de 24 de ore de la inregistrare, rapoartele de incident erau inaintate comisiei de discipline,

care stabilea un termen pentru intrunirea comisiei i efectuarea cerceterii disciplinare. Comisia de
discipline informa persoana cu privire la acuza^iile care i se aduceau, analiza documentele de la

dosar, audia persoana condamnata, dupa care se pronun^a cu privire la fapta. Hotararea comisiei

de discipline se comunica persoanei condamnate de indata, sub semneture, cu men^ionarea ceii de

atac existente i a termenului de exercitare a acesteia.

Din discuiiile purtate cu de^in^d a reieit ce acestia cuno^teau procedura disciplinare i
dreptul de a contesta sanc^iunile disciplinare primite, echipa de vizite putand constata ce un procent
de aproximativ 50% din sanc^iunile aplicate fusesere contestate de cetre persoanele private de
libertate. Conform informatiilor primite de la persoanele private de libertate, sanc^iunile au fost

aplicate in urma efectuerii cerceterii disciplinare i a audierii de^inu^ilor.
Din examinarea situa^iei de mai sus se remarce, pe de o parte, numarul mare de rapoarte

de incident intocmite, de sanctiuni aplicate, dar i numarul mare de sancfiuni contestate.
Totodata se observe ponderea mare a sanctiunii constand in suspendarea dreptului de a
primi vizite pentru o perioada de eel mult 3 luni, precum si a sanctiunii cu izolarea. Pe cale
de consecin|a, pentru abaterea disciplinare savarita definutilor li se suspends, pe o perioada de

timp, legatura cu familia. Or, conform Regulii nr. 43 (3) din Regulile Mandela adoptate de
O.N.U., sancfiunile disciplinare sau masurile restrictive nu presupun interzicerea

contactelor cu familia. Aplicarea sanctiunii disciplinare constand in suspendarea dreptului
la vizite afecteaza rela^ia definu^ilor cu familiile i reduce rolul incluziunii sociale
postliberare a persoanelor private de libertate.

Cat privete aplicarea proportionate a sanctiunii disciplinare in functie de abaterea
sevrite, in cadrul interviurilor cu persoanele private de libertate acestea s-au plans de uurinta

prea mare cu care sunt intocmite rapoartele de incident, precum i de aplicarea sancfiunilor
disciplinare de cStre Comisia disciplinare pentru incSIcSri uoare ale regulilor de discipline,
fn privin^a abaterilor disciplinare u^oare, administratia penitenciarelor este incurajate sa

utilizeze, in mSsura posibilS, prevenirea conflictelor, medierea sau orice alte mecanisme
alternative de solu^ionare a litigiilor pentru a preveni incSlcSrile disciplinare sau pentru a

solufiona conflictele, astfel cum se recomandS in Regulile Mandela (Regula nr. 38).
Hrana zilnica era preparata, sub controlul i supravegherea personalului de specialitate, de

cStre persoane private de libertate din penitenciar, care aveau efectuate analizele la zi. Blocul
alimentar al unitatii era amplasat intr-un pavilion separat, membrii echipei de vizitare fiind
informati ca, periodic, se efectuau lucrSri de reparatii i igienizare. Astfel, in perioada 2023-2024,

a fost decapat tavanul din sala marmitelor i au fost refacute tencuielile i finisajele cu glet, au fost

ref&cute partial placajele cu gresie i faianta, au fost efectuate vopsitorii cu email alchizic i

zugraveli cu var lavabil antimucegai. De asemenea, in sala marmitelor au fost inlocuite hotele i
a fost decapata pardoseala i ref^cuta din mozaic. Totodata, a fost refacuta instala^ia de scurgere
i alimentare cu apa marmite, instala|ia electrica i tabloul electric, precum i caminul de scurgere
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i colectare ape menajere. Blocul alimentar era dotat cu maini de g&tit alimentate cu gaz, marmite
clcctricc, sistcm dc ventila^e func^ional, agrcgatc frigorificc, mobilicr specific in stare

corespunzStoare de curatenie i igienS, veselS din inox. Conform informa^iilor primite de la
personalul blocului alimentar, in acelai interval de timp, au fost achizi^ionate echipamente pentru

blocul alimentar, cum ar fi: masS inox, raft inox, cimber inox (cSrucior transport carne), lampS
antiinsecte, aragaz, plitS de g&tit, min& de spSlat vase profesionala, main& de curSjat cartofi, dulap

frigorific, hota evacuare aer, cuptor pe gaz i cuptor electric, marmitS electrics, tigaie basculantS,

spSlStor vase mari cu 2 cuve etc.
fn Penitenciarul Iai era asiguratS, de trei ori pe zi, o hrana variatS, cu respectarea normelor

in domeniu i a regulilor de igiena a alimntatiei, conform varstei, stSrii de sSnState i naturii muncii

prestate, cu respectarea convingerilor religioase asumate de detinut cu ocazia depunerii in
penitenciar sau a aderSrii liber consim^ite i dovedite la alte culte recunoscute de statul roman, in
perioada executarii pedepsei. Pentru de|inufii bolnavi se asigura numarul de mese i regimul
alimentar recomandat de medicul locului de detinere.

De asemenea, administratia locului de detinere asigura dotarea necesara pentru distribuirea
i servirea hranei, cu respectarea normelor stabilite de catre Ministerul SSnStStii, cu precizarea cS

hrana se distribuia in camerele de detinere in corpul de detinere B, iar in corpul de detinere D hrana
se servea la sala de mese de la parterul cladirii.

Exista un meniu al zilei intocmit i afi?at la loc vizibil i erau prelevate probe alimentare
in recipiente inchise, etichetate in mod corespunzStor, care erau pSstrate timp de 48 de ore intr-un
frigider special destinat acestui scop, conform normelor sanitare in vigoare.

Conform informatiilor furnizate de cStre angajatii unitStii, personalul medical verifies
zilnic modul de respectare a conditiilor de preparare, distribuire i servire a hranei, precum i

calitatea acesteia, totodatS fiind selectionat i un reprezentant din rSndul detinutilor, care degustS
hrana preparatS.

La masa de pranz au fost servite la regimul comun bor de fasole, paste cu carne, mSr, iar
la regimul diabet supS de fidea, fasole pSstSi cu carne, paine, mSr (ora 15-16). Echipa de vizitS a
inspectat hrana pregStitS pentru servire la masa de pranz i a apreciat cS aceasta corespundea din

punct de vedere fizic i organoleptic.
Referitor la acordarea asistenfei medicale, Penitenciarul Iai asigura asistenta medicals

primarS i cea stomatologies a detinutilor - consultatii la cerere, la depunere, la transfer, la tranzit

sau in caz de liberare precum i supravegherea pacientilor internati in infirmerie, dispensarizarea
bohiavilor cronici, controlul medical periodic al detinutilor precum i asigurarea asistentei

medicale de specialitate a acestora.
La data vizitei erau angajati 5 medici, dintre care: un medic de familie care indeplinea i

functia de medic ef, un medic psihiatru, im medic specialist de medicina muncii, un medic

specialist epidemiolog i un medic stomatolog. Acetia aveau un program de lucru de 7 ore zilnic,

intre orele 8-15. Existau ?i 4 posturi vacante de medic de medicinS de familie, neexistand

colaborSri cu alfi medici de specialitate. Penitenciarul avea angajafi i un numar de 10
asisten^i medicali, existand 2 posturi vacante. Era asiguratS continuitatea in asigurarea asistentei

medicale. Din cei 10 asistenti, unul era asistent de igienS i unul de stomatologie. Unitatea avea
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i un punct farmaceutic. Avand in vedere cele de mai sus, echipa de vizitare considers necesarS

efectuarea demersurilor pcntru ocuparca tuturor posturilor mcdicalc.

Institutia avea 2 cabinete medicale pentru persoanele private de libertate, cite unul pe fiecare

pavilion de detinere. Exista si un cabinet stomatologic dotat cu un scaun stomatologic i cu toate

celelalte accesorii necesare, precum i o infirmerie in care erau tratati detinu^ii care prezentau

probleme de sSnState, la data vizitei fiind internate un numSr de 6 persoane. Penitenciarul Iai avea

Autoriza^ie SanitarS de Func^ionare emisS de Directia de SSnState Publics a Judetului Iai.
Referitor la situa^ia medicals a dejinujilor, existau in perioada 2023-2024 urmStoarele

categorii de afectiuni: boli cardio-vasculare, boli digestive, boli psihiatrice i boli pulmonare.

Existau i persoane care se deplasau cu ajutorul unui fotoliu rulant, precum i de^inu^i care aveau

nevoie de inso^itor.

Referitor la activitatea de asistenjS medicals primarS, in anul 2023 fuseserS inregistrate

25381 consultapi de medicinS generals, 934 consulta^ii psihiatrie i 1529 consultajii medicinS
dentarS.

In ceea ce privete refuzurile de hranS, in anul 2023 fuseserS inregistrate 81 de cazuri, iar in

anul 2024 - 24 de cazuri. A fost studiat i Registrul de refuz de hranS, observSndu-se cS acesta

cuprindea toate cazurile de refuz de hranS, fiind consemnate: motivele acjiunii de protest, ziua i

ora cSnd a inceput, incunotiiniarea persoanei respective despre posibilele consecin^e ale refuzului,

realizarea monitorizSrii stSrii de sSnState - puls, tensiune arterialS, saturaiie in oxigen, greutate

corporals, temperaturS, glicemie. Era consemnatS de asemenea identitatea personalului medical

care efectua toate aceste servicii.

Referitor la internSri, in anul 2023 fuseserS 75 in infirmerie, 104 in penitenciarele spital i

50 in alte spitale. In anul 2024 internSrile fuseserS urmStoarele: 8 in infirmerie, 35 in spitale

penitenciar i 7 in alte spitale.

Echipa de vizitare s-a deplasat in cadrul infirmeriei penitenciarului, unde erau internati 6

pacienti impreunS cu incS 1 persoanS - insoiitor sSnStos al persoanei cu dizabilitS|i.

Au fost studiate in mod aleatoriu fie medicale pentru detinuii, care con^ineau informaiii

despre diagnosticele anterioare depunerii in penitenciar, un examen clinic general, fie de instruire

medicals i de respectare a regulilor de igienS individuals i colectivS, buletine de analizS, scrisori
medicale, consulturi de specialitate, rezultatul investigaiiilor pentru depistarea tuberculozei i a

bolilor cu transmitere sexualS - sifilis, fiS stomatologies, precum i un formular de consimjSmSnt

informat prin care acetia ii manifestau acordul pentru administrarea medicaliei prescrise de

medicul specialist.

In ce privete programarea deiinuiilor la consultaiii medicale, exista o eviden^S zilnicS a
acestora pe secjii, in fiecare zi fiind consultate persoane din sec^ii diferite, acoperindu-se astfel

intregul efectiv al acestora. In cazuri acute, consultaiiile erau asigurate de indatS, din relatSrile

personalului medical rezultand faptul c& zilnic se acordS im numSr foarte mare de consultaiii, cu o

medie de 50 de persoane.
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Exista i un Registru de tratamente medicale unde erau consemnante toate tratamentele

efectuate, cu indicarea denumirii medicamentului, a dozei, calea de administrare, ora administrSrii,

semnatura de^inutului.

Personalul medical a precizat echipei de vizitare faptul c& nu existau sincope in furnizarea

materialelor sanitare necesare. Re^etele medicale emise de medicii unita^ii erau eliberate de o

farmacie din afara penitenciarului, iar prin Spitalul-Penitenciar Targu-Ocna se asigura un barem
de medicamente ?i materiale sanitare.

A fost studiat Registrul de leziuni traumatice ?i autoagresiune in care era consemnat un

numSr de 304 cazuri in anul 2023, iar in anul 2024 a fost inregistrat un numSr de 40 agresiuni, de
la inceput i pSn& la data efectuSrii vizitei. In urma studierii acestui registru in mod aleatoriu, s-a

constatat faptul cS nu avea un avea un format standardizat, dar fiecare caz de agresiune era

inregistrat in mod distinct, existind informajii despre: identitatea persoanei agresionate, despre

modul de producere a evenimentului respectiv, un examen clinic care con^inea descrierea

anatomies a eventualelor leziuni, tratamentul primit, precum i anun^area serviciului de urgen^S

112 in caz de traumatisme mai importante. Era asigurat dreptul persoanelor private de libertate de

a solicita efectuarea unei expertize medico-legale, in acest caz fiind necesarS formularea unei

cereri cStre conducerea penitenciarului.

Exista o evidenfS a deceselor persoanelor private de libertate, in anul 2023 fund inregistrate

3 decese (1 asfixie mecanicS prin sugrumare, 1 insuficien^S cardio-respiratorie acuta cu

diagnosticele secundare: pleurezie stanga i pericarditS purulentS, neoplasm bronho-pulmonar,

precum i insuficientS cardio-pulmonarS i edem pulmonar), iar in anul 2024 fiind un deces

(insuficien^a cardio-pulmonarS i edem pulmonar).

Referitor la asigurarea hranei, aceasta era preparatS in cadrul unit&^ii. Exista doar un pavilion

al penitenciarului care avea o salS de mese, corespunz&tor dotatS. Meniul era intocmit pe o perioadS

de 10 zile, fiind asigurat un regim alimentar comun, cu diverse variante: pentru persoane tinere,

pentru bolnavi, pentru persoanele care efectuau diverse munci, un menu adaptat vegetarienilor,

precum i un regim specific celor cu diabet zaharat.

Referitor la acordarea asistenfei psihologice, la data efectuSrii vizitei, in Penitenciarul Iai

erau angaja^i 5 psihologi, dintre care 1 era in concediu de cretere copil. De asemenea, 3 posturi

de ofifer psiholog erau vacante urmand a fi scoase la concurs.

Din informatiile furnizate de cStre personalul de specialitate, a reieit cS, in anul 2023,

persoanele private de libertate au beneficiat de convorbiri individuale de informare pe domeniile

de asisten^a psihologica, sociala i educa^^onala, consiliere de specialitate in toate domeniile

reintegrarii, precum i proiecte i programe de reintegrare.

Din discu^ia cu personalul de specialitate al unitatii de deten^ie referitoare la atributiile i
modul de desfa?urare a activitatii sale, a reieit ca asistenia personals, precum i consilierea

de^inuiilor se realizeazS la cerere/nevoie.

Un prim demers psihologic face referire la evaluarea psihologicS a dejinujilor, care in cadrul

Penitenciarului Iai era efectuatS printr-un screening personalizat de evaluare psihologicS. Acesta

8
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evalueazS aspecte precum: riscul de suicid, gestionarea agresivitSJii, date referitoare la consumul

de substan^e, date despre afec^iunile psihice, impulsurile sexuale ?i riscul de victimizarc/
marginal izare. Evaluarea psihologicS este: initial^, periodicS i finals.

Prin evaluarea psihologicS initials sunt investigate, imediat dupS depunerea in unitate,
persoanele custodiate.  Informajiile astfel objinute ajutS psihologul i pe ceilal^i specialiti ai
echipei multidisciplinare in elaborarea recomandSrilor i a planificSrii traseului execu^ional penal,
in functie de nevoile, riscurile, abilitStile i deprinderile identificate. In continuare, se urmSreste:

D  identificarea i diagnosticarea corecta a problemelor de natura psihologicS;

D  identificarea nevoilor de interven^ie i formularea recomandSrilor, cu accent pe situa^iile de

crizS (identificarea riscului suicidar etc.);

D men^inerea nivelului optim de func^ionare i evitarea exacerbarii problemelor de natura

psihica;
D  identificarea situa|iilor care prezintS rise pentru siguranta locului de de^inere, a personalului

sau a celorlalte persoane private de libertate;

?  evaluarea poten^ialului adaptativ al persoanei private de libertate.

Principalclc interven^ii care se realizeazS in cadrul evaluaiii initiate coiislau in ideutifiearea

factorilor psihologici relevanti pentru functionarea persoanei i anume: nivelul intelectual,

dinamica function^rii afective, capacitatea de gestionare a conflictualit^iii interne, capacitatea de

functionare adaptativa, resursele de dezvoltare personals, eventualele patologii psihice.

Prin evaluarea psihologicS de parcurs se reinvestigheazS nevoile i riscurile fiecSrei persoane

custodiate, pe traseul mSsurii educative.

Evaluarea periodicS se realizeazS pe parcursul executarii mSsurii i are rolul de a eviden^ia

progresele ori regresele inregistrate de persoanele private de libertate in plan

psihocomportamental, precum i, dupS caz, de a identifica alte riscuri i nevoi psihologice.

Evaluarea psihologicS investigheazS caracteristicile de personalitate cu influen^s asupra nevoilor

criminogene, a factorilor de rise personal - raporta^i la siguran^a individului, a celorlalte persoane

private de libertate, a personalului, dar i la nivel institu^ional - precum i al riscului de recidivS.

Poate avea ca scop individualizarea unor condi^ii legate de cazare, schimbarea regimului de

executare, mSsurarea evolu^iei inregistrate ca urmare a implicSrii in programele recomandate
anterior, respectiv de stabilire i includere a persoanei private de libertate in noi demersuri

recuperative planificate pentru perioada urmStoare.

Evaluarea finals a persoanelor de|inute reprezintS ultimul demers de specialitate realizat

inainte ca persoana privatS de libertate sS fie analizatS in cadrul Comisiei de propuneri pentru

liberare din centru.

Membrii echipei de vizitare considers ca este necesara verificarea periodicS, chiar la

un interval scurt, a stSrii psihice a persoanelor aflate in penitenciar, de$i persoanele definute

nu solicits asistenfS psihologicS din diverse motive (nu sunt informate in acest sens, nu au

curajul sS facS astfel de demersuri, sau pur i simplu nu i^i contientizeazS starea psihicS),

insS a sta intr-un spafiu inchis pentru perioade lungi, poate cauza febra cabinei*.
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Asistenta psihologicS acordatS are ca scop oferirea de sprijin calificat pentru solutionarea

problemclor psihologice ale persoaiielor internate in vederca reintegrarii sociale.

ActivitSjile de asistentS psihologica pot fi desfaurate individual sau in grup, in cabinctul dc
psihologie, sau in alte spa^ii special amenajate. In perioada de carantina i observare se studiazS

comportamentul i personalitatea detinutilor, se desfaoara activitSti de evaluare a nevoilor

psihologice, in scopul stabilirii ariilor de interven{ie i asisten{a.
Demersurile de asistentS psihologica se desfaoarS individual sau colectiv, fiind structurate

in programe i activitSti de tip obligatoriu, op^ional sau facultativ. Printre programele desfSfurate

se regSseau:

•program de asisten^S psihologica specifics pentru reducerea manifestSrilor agresive/violente;

•program specific de asisten^S psihosocialS destinat foftilor consumatori de droguri;

•program specific de asistenfS psihosocialS destinat celor cu antecedente in dependenfa de

alcool;
•program specific de asisten^S psihosocialS destinat reducerii recidivei in abuzurile sexuale;

•program specific de asistenta psihosociala destinat persoanelor cu afectiuni psihice;

•program de asistenta psihologica generala pentru autocunoaftere i dezvoltare personals;

•proiect de activitate pentru diminuarea comportamentului agresiv i a violentei.

Cu privire la programele de mai sus, membrii echipei opineaza cS ar fi oportuna
desfafurarea unor programe f i activitati care sa aiba la baza susfinerea atitudinii asertive a
de^inutilor, identificarea resurselor interne si externe, informarea cu privire la via^a afectiva
$i sexualS (lacunele din acest domeniu pot crea nevoi criminogene $i reiterarea unui

comportament antisocial).
Din informtiile primite de la personalul de specialitate, a reiefit cS in penitenciar erau

inregistrati 62 de detinu^i, care participau la cursuri de instruire colarS. Acestea se realizau

conform prevederilor legale cu personal desemnat de I.S.J. Iai, respectiv personalul colii

profesionale nr. 41 Iai. Dei anterior vizitei s-a organizat ^i un program de alfabetizare, nu

mai erau constituite grupe din cauza lipsei unui spa^iu adecvat pentru desfafurarea

activitafii. Membrii echipei de vizitare considers oportun ca definutii sS fie incuraja^i sS
participe la f coalS f i la programele de asistenta disponibile, precum ?i sS desfSf oare o muncS
in unitatea de detenfie, pe care, eventual sS o poatS practica ?i dupS eliberare. De asemenea,

administrafia penitenciarului ar trebui sS identifice solufii privind insuficienfa spafiului de
desfSf urare a acestor activitati.

In vederea defafurSrii activitatilor de reintegrare socials, existau spa^ii precum: 2 cluburi de

educa^ie, 2 cabinete de activitati educative, 4 cabinete de asistenta psihosociala, 1 capelS, 1 studio
radio-TV, 1 salS de sport, in ceea ce privefte nevoia de informare i comunicare, a reieit cS

detinutii pot mentine legStura cu familia i cei apropiati (telefon), pot citi (exista biblioteca) sau
scrie.

La data vizitei, in Penitenciarul Iai era prezentS o echipS de productie cinematograficS,

pentru punerea in practicS a unui proiect denumit "Nicio faptS bunS", care consta in realizarea unui
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film, la care vor participa peste 100 de de^inuti i care, ulterior, va participa la Festivalul

Interna^ional de film pentru inchisori, care se va derula anul acesta in Polonia.

Un numSr de 187 riefimifi erau implicafi in activitS^i, astfel :116-deservire, iar 71-prestSri
servicii. Printre activitatile desfaurate se reg&seau: manipulare marfS, lucrari necalificate de

curSJenie i igienizare, lucrSri necalificate de montare i asamblare piese, s&pSturi.

In cadrul discujiilor purtate, persoanele dejinute nu au raportat acte de violen^S/tortura
exercitate asupra lor de c&tre personal. Acestea au afirmat cS exists o comunicare oportuna intre

ei i cei ce ii supravegheaza, ca sunt trata^i corespunzator ?i ca, pe durata ederii (pSnS la efectuarea

vizitei inclusiv), nu au fost supui unor rele tratamente i nu s-au confruntat cu situafii de violen^S

sau abuz fizic/psihic din partea supraveghetorilor. Pe de alta parte, sancjiunile i abaterile

disciplinare, raportat la primul trimestru din 2024, sunt numeroase, fund detinuti care considers

ca masurile de sanctionare sunt drastice fafa de alte penitenciare. Cel mai adesea detinutii se

lovesc sau distrug lucruri, ceea ce relevS faptul ca gradul de violenfS $i agresivitate este ridicat.

Conform cercetStorului comportamentului uman Leonard Berkowitz, doi factori importanti in

manifestarea comportamentului agresiv sunt: frustrarea i condi^iile de mediu adecvate pentru

agrc3iunc. Frustrarea cstc cmojia pc care oamenii o simt atunci cand apar blocaje in atingerea unui

scop, in implinirea unei dorinte sau a unei nevoi. Astfel, conform celor mentionate, este de asteptat

ca in penitenciar sa intalnim o rats inaltS in ceea ce privete comportamente agresive i violenlS,

importante fund in continuare strategiile de prevenfie i diminuare a acestor fenomene.

Referitor la activitatea de asistenfd sociald desfd^urate in penitenciar, la nivelul Sectorului

Reintegrare Socials din cadrul Penitenciarului Iai erau prevSzute 5 posturi de asistent social,

dintre care 4 posturi erau ocupate i unul vacant, iar unul dintre cei 4 asistenii sociali angaja^i era

detaat la o alts imitate penitenciarS. in consecin^S, la momentul vizitei, activitatea de asistenfS

socials era asiguratS de 3 asisten^i sociali. Potrivit informafiilor primite de la conducerea
penitenciarului, in anul 2023 au fost organizate concursuri pentru ocuparea unor posturi, inclusiv

a postului vacant de asistent social. Referitor la acest aspect, membrii echipei de vizitare

considera cS se impune intensificarea demersurilor pentru ocuparea postului vacant de

asistent social, mai ales avand in vedere fenomenul de supraaglomerare, la momentul vizitei

fund inregistrate in custodia penitenciarului 643 de persoane private de libertate.

Din informaliile primite de lapersonalul unitStii, a reieit cS to|i asistentii sociali angajati
ai penitenciarului de^ineau avize de exercitare a profesiei, fiind inscrii in Registrul National al

Asisteniilor Sociali din Romania.
Activitatea asistenjilor sociali din cadrul Penitenciarului Iai cuprindea toate activitStile

derulate cu persoanele private de libertate cu scopul cresterii anselor de reinser^ie socials i

prevenire a recidivei. Asistenta sociala oferita persoanelor private de libertate in penitenciar

presupunea desfaurarea activitatilor de evaluare, consiliere, mediere sociala, implementarea

programelor sociale i educationale, precum i alte activitS^i conform legisla^iei aplicabile unitStii,
precum i a obiectivelor specifice enunjate in actele normative de organizare i funciionare ale

Penitenciarului Iai. Asisten^a oferitS persoanelor private de libertate pentru men^inerea rela^iei cu
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familia se concretiza in medierea rela^iilor cu membrii acesteia pentru consolidarea mediului de

suport, prccum ?i acordarca 3prijinului pcntru idcntificarca ?i accc3area resur3elor ncccsarc

reintegr&rii psihosociale.

Programele de asisten^ socials derulate in penitenciar erau adaptate in func^ie de nevoile

i riscurile identificate i urmareau formarea i dezvoltarea deprinderilor sociale, precum i

imbunStatirea rela^iilor cu mediul de suport. Fiecare program de asistenta socials derulat in
penitenciar avea constituitS o mapS documentarS cuprinzand infomatii referitoare la descrierea

programului, calendarul implementSrii acestuia, grup {intS, participan^, evaluSri. In anul 2023 s-

au efectuat 618 consilieri pe domeniul asisten^ei sociale i 389 demersuri de mediere cu

institutii/ONG-uri/apartinStori. La nivelul penitenciarului, din totalul populatiei carcerale, 406

persoane aveau copii minori sau majori.

Referitor la activitdtile cultural-educative, de petrecere a timpului liber $i sportive, s-a

remarcat faptul cS in cadrul Penitenciarului Iai func^ionau douS biblioteci cu un fond de carte

cumulat de peste 2000 de volume de carte, reviste i publicajii. !n baza unui Protocol de colaborare

cu Biblioteca "Gh. Asachi" Iai se fScea reinnoirea unui numSr considerabil de volume de carte,

cu o frecvenjS de douS ori pe an. Programul bibliotecii era gandit in aa fel incat fiecare secjie de

detinere sS beneficieze de o zi pe sSptSmSnS pentru activitfi^ile de imprumut/schimb de carte.
Potrivit datelor furnizate de personalul penitenciarului, numSrul de^inujilor care frecventau

activit&Jile de bibliotecS era mult mai ridicat in cazul regimurilor de detenjie deschis i semideschis
in compara^ie cu regimurile aresta^i preventiv, inchis i maximS siguran^S (aproximativ 20

persoane private de libertate de la regimurile deschis i semideschis pe lunS, fa^S de 10-12 persoane

private de libertate de^inute in celelate regimuri de deten^ie). Pentru exercitarea dreptului la

plimbare zilnicS existau 12 cur^i de plimbare dotate cu grup sanitar i apS curenta.

Pentm desfaurarea activitStilor sportive, penitenciarul dispunea de o sals de sport dotatS

cu aparate de fitness i masa de tenis, un teren de sport cu bitum unde se desfaurau sporturi de

echipa (fotbal, baschet etc.) i un teren de fotbal cu iarbS, unde se organizau i desfaurau meciuri

de fotbal cu colaboratori externi, impreunS cu persoane private de libertate selecfionate.

Competi^iile sportive erau organizate in baza Calendarului sportiv anual - campionate de

fotbal, ah, organizate trimestrial cu toti detinu^ii. Lunar se organiza cate o competitie sportivS pe

fiecare sectie de detinere - tenis de masa, ah etc. La sala de sport din interior se organizau zilnic,

pe baza programului lunar, activitS^i sportive (culturism, fitness, tenis de masfi).

Periodic, se organizau intalniri de lucru cu personalit^ sportive din Iai, in baza

Proiectului de activitate denumit "De vorbS cu personalita^ile locale" unde erau invita^i
colaboratori extemi i participau cu prec&dere de^inuii din categoria Tineri, cu v^rste cuprinse intre
18 i 21 ani. In anul 2023, persoanele private de libertate din cadrul Penitenciarului Iai au

participat la concursul intemaiional de ah, organizat de Federaiia Rom^^na de ah, ob^indnd
rezultate bune. Totu?i, unele dintre persoanele private de libertate intervievate in timpul

vizitei au declarat c5 posibilitatea particip&rii la activitatile sportive, conform

programarilor, este foarte redusa in raport cu dorinfele personale. Referitor la acest aspect,
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membrii echipei de vizitare considera ca persoanele private de libertate ar trebui sa aiba

acces cu o frecven^a rezonabila la activitati sportive.

Oferta de programe i activitafi educative, de asisten|& psihologica si asistenta socials pe

anul 2024 propunea detinu^ilor, pe aria de interventie asistenta sociala, o serie de programe i

activit&ti de grup sau individuale concepute cu scopul creterii anselor de reinserfie sociala i

familiala post-liberare:

-Program de dezvoltare a abilita|ilor sociale;

-Program de dezvoltare a abilita^ilor decizionale in situa^ii de rise inffacfional;
-Grup de progress, cre^tere i dezvoltare "Incepe acum, cu ceea ce ail";

-Grup de interven^ie "in acord sau in dezacord cu ceilal^i";

-Activitati individuale de evaluare sociala;
-Activitati individuale de consiliere pe probleme sociale.
Activitdfile de ^colarizare ^i alfabetizare se realiza de catre personalul $colii Profesionale

nr.41 Iai, cu personal didactic desemnat de catre Inspectoratul colar Judetean Iai. La momentul

vizitei, 62 de persoane private de libertate frecventau cursurile colare. Alfabetizarea persoanelor

private de libertate se realiza cu personalul aceleia^i coli dar, ca urniaie a luerarilor de

reconsolidare i moderizare a corpului de cladire in care se desfaura activitatea de colarizare, nu

existau la momentul vizitei grupe de alfabetizare. Penitenciarul Iai custodia un detinut care

ffecventa cursuri universitare la distantii.

Activitdfile circumscrise asistenfei moral-religioase a persoanelor private de libertate erau

organizate, sustinute i coordonate de preotul capelan al penitenciarului i se desf&urau in

cluburile i cabinetele de pe sectii, precum i intr-un spatiu special amenajat pentru slujbele

Bisericii Ortodoxe Romane. Exista o capelS intr-un corp al penitenciarului dar, din cauza lucrarilor

de consolidare i renovare a repectivului corp de cladire, capela a fost desfiin^ata temporar, urmand

sa fie refacuta dupa finalizarea lucrarilor.
Referitor la posibilitatea persoanelor private de libertate de a efectua munci in interiorul

penitenciarului sau in exterior - potrivit datelor furnizate de angajati penitenciarului, numarul

mediu lunar de persoane implicate in diverse munci era de 187 detinuti, dintre care la deservire
activau 116 persoane, iar la prestari servicii 71 persoane. Detinutii care prestau munci in afara

penitenciarului la diveri agen^i economici (6 unitaji comerciale i Universitatea pentru $tiintele
Vietii) efectuau munci necalificate: manipulare marfa, intretinere plantatii pomicole, curatenie i

igienizare, asamblare piese, execmie mozaic etc.

Aspecte desprinse din interviurile cu persoanele private de libertate

Dei hrana servita in ziua vizitei a fost degustata de membrii echipei de vizitare i a fost
apreciata ca fund corespunzatoare din punct de vedere al gustului, aspectului i mirosului, unele

persoane private de libertate s-au plans de calitatea acesteia, mentionand i faptul ca in ziua

vizitei, intamplator, hrana servita a fost mai buna decat de obicei.

De asemenea, mai multe persoane intervievate s-au plans de preturile "exagerat de mari"

practicate de magazinul din incinta penitenciarului. In acest sens, conducerea penitenciarului
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a comunicat membrilor echipei de vizitare cd prejurile practicate de agentul economic sunt

verificate periodic de cdtre o comisie special constituitd in acest sens care, in urma activitdjii

desf&^urate, notified operatorul economic in scris cu privire la eventualele neconformitd|i privind

pre^urile ^i calitatea produselor comercializate.

3.     Recomandari.

Avand in vedere cele de mai sus, in temeiul art. 43 alin. (1) din Legea nr. 35/1997 privind
organizarea i func^^onarea institu^iei Avocatul Poporului, republicatd, Avocatul Poporului:

RECOMANDA
a)     Conducerii Administrafiei Nafionale a Penitenciarelor sa intreprinda masurile

legale care se impun pentru:

1.Gestionarea supraaglomerSrii in cadrul Penitenciarului Iai, in conditiile in care la

momentul vizitei supraaglomerarea era evidentd - 157% din capacitatea legald, astfel incat sd fie
evitate eventualele probleme grave care ar putea fi generate in domeniul tratamentului, sdndtd^ii,

securitdjii i reabilitarii.
2.Angajarea pe posturile vacante a personalului medical, psihosocial si din sectoral operativ
necesar desfaurdrii activitd^ilor din Penitenciarul Iai.
3.Asigurarea fondurilor necesare defdurdrii in bune condilii a tuturor activitd^ilor din cadral

Penitenciaralui Iai (imbundtdfire condi^ii de cazare pentra persoanele private de libertate, lucrdri
de consolidare, modernizare $i extindere clddiri, imbundtd^ire condifii de lucra pentra personal,
alte cheltuieli personal ?i bunuri i servicii etc.).

b)    Conducerii Penitenciarului Ia$i, judeful Ia$i sd intreprinda mdsurile
legale care se impun pentru:

1.Imbundtdtirea conditiilor de cazare prin dotarea tuturor camerelor cu mobilieral necesar

pentra pdstrarea bunurilor i obiectelor personale, igienizarea bdilor i a camerelor de de^inere,

precum i efectuarea operaiiunilor de dezinseciie cu o frecven^d mai mare i verificarea eficientei

substantelor folosite.

2.Continuarea ?i finalizarea actiunilor la obiectivul "Consolidare, modernizare i extindere

Corp A", precum i repararea i igienizarea grapurilor sanitare pentra personal.

3.Reluarea demersurilor in vederea ocupdrii postului vacant de asistent social.

4.Identificarea unor solutii pentra a asigura participarea persoanelor private de libertate la

activitd^i sportive deralate in penitenciar, cu o frecven^d rezonabild.

5.Finalizarea lucrdrilor pentra construirea unui nou sector vizite, conform nevoilor specifice

persoanelor private de libertate din Penitenciaralui Ia?i, avdnd in vedere cd, la momentul efectudrii

vizitei s-a putut observa o activitate intensd la sectoral vizite.

6.Desfdurarea in mod permanent de instrairi i formdri profesionale cu privire la gestionarea

situa^iilor neprevdzute, precum i la legisla^ia najionald i internaiionald privind drepturile omului.
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7.Efectuarea opera^iunilor de dezinsectie cu o frecven^S mai mare i verificarea eficien^ei

substanjelor folosite, avand in vedeie cS. la data efectu^rii vizilei in unele eamere fiisese senuialata

prezenta insectelor daunatoarc.

8.Utilizarea, in masura posibila, pentru prevenirea conflictelor, a medierii sau oric&ror alte

mecanisme alternative de solu^ionare a litigiilor, pentru a preveni incalcarile disciplinare sau

pentru a solu^iona conflicte^, astfel cum se recomanda in Regulile Mandela (Regula nr. 38).

9.Organizarea mai riguroasS a timpului destinat desiaur^rii activit&tilor administrativ-

gospod&reti, de cura^enie, de igiena, astfel incat toate persoanele private de libertate sa participe

periodic la aceste activitaii, punand in aplicare art. 81, litera d) din Legea nr. 254/2013 care prevede

ca de^inujii au obliga^ia "sa respecte regulile de igiena individua^ i colectiva in camera de
de^inere i in alte spa^ii comune."

10.Ocuparea posturilor de psiholog vacante din statul de functii, pentru a eficientiza

interac^iunea dintre psiholog-deiinut.

11.Verificarea periodica, chiar la un interval scurt, a starii psihice a persoanelor aflate in centru

de deten^e, de?i persoanele de^inute nu solicit^ asistenja psihologica din diverse motive (nu sunt
informate in acest sens, nu au curajul sa faca astfel de demersuri, sau pur i simplu nu ii

con$tientizeaza starea psihica), insa a sta intr-un spa^iu inchis pentru perioade lungi, poate cauza

febra cabinei*.
12.incurajarea de^inuiilor sa participe la coaia i la programele de asisten^a disponibile,
incurajarea de a desfiiura o munca in unitatea de detenjie, pe care, eventual sa o poata practica i

dupa eliberare.

13.Desfaurarea unor programe i activita^^ care sa aiba la baza sustinerea atitudinii asertive

a de^inutilor, identificarea resurselor interne i externe, informarea cu privire la viata afectiva i

sexuaia (lacunele din acest domeniu pot crea nevoi criminogene i reiterarea unui comportament

antisocial).

14.Identificarea unei solu^ii privind insuficienta spa^iului de desfaurare a diverselor activita^i

(cum ar fi programele care au ca scop alfabetizarea detinutilor).

15.Continuarea verificarilor periodice, de cStre o comisie special constituitS in acest sens, a

activit&^ii desf^surate de cStre operatorul economic.
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