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Catre: Doamna Renate Weber

Avocatului Poporutui

Ref: ,accesul persoanelor cu dizabilitdti la locuri de muncd”

Stimata doamna,

Fata de recomandarea Avocatului Poporului cu privire la ,,accesul persoanelor cu dizabilitdti
la locuri de muncd”, care a fost transmisd cu adresa nr. 33277/25.10.2024 si inregistrata la
ANOFM sub nr. 6784/31.10.2024, prin care solicitati s va informam in termen de 30 de zile
cu privire la insusirea Recomandarii i masurile dispuse, v3 comunicdm faptul ¢ ANOFM,
prin adresa nr. 6784/ 5.11.2024, a trimis agentiilor teritoriale pentru ocuparea fortei de
munca recomandari cu privire la demersurile ce trebuie realizate pentru punerea in aplicare
a acestora, tinand seama de atributiile institutiei cu privire la integrarea pe piata muncii a
persoanelor cu dizabilitati.

Atasam adresa ANOFM nr. 6784/ 5.11.2024.

Cu stima,

Florin-Irinel gotasman

[ Presedinte
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Catre:  Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca / Agentia Municipald
pentru Ocuparea Fortei de Munca

Doamnei / Domnului Director Executiv

Ref.: Recomandarea institutiei Avocatul Poporului cu privire la accesul persoanelor
cu dizabilitati la locuri de munca transmisa ANOFM prin adresa nr. 33277/
25.10.2024, inregistrata la ANOFM cu nr. 6784/31.10.2024

Stimata doamna /Stimate domule Director Executiv,

in luna aprilie 2024, institutia Avocatul Poporului s-a sesizat din oficiu cu privire la accesul
persoanelor cu dizabilitati la locurile de munca.

Pentru a realiza o analiza referitoare la accesul persoanelor cu dizabilitti la locuri de
munca, Avocatul Poporului s-a adresat mai multor institutii, printre care si Agentiei
Natlonale pentru Ocuparea Fortei de Munca, solicitand prezentarea masurilor pe care le
aphca pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati, cu accent pe
formarea profesionald si rezultatele aplicarii acestora.

In urma analizei efectuate pe baza raspunsurilor primite de la institutiile de la care au fost
solicitate informatii, institutia Avocatul Poporului a formulat o recomandare cu privire la
accesul persoanelor cu dizabilitati la locuri de munca, care a fost transmisa ANOFM cu
adresa nr. 33277/25.10.2024, pe care o anexam.

Fata de recomandarea Avocatului Poporului, tindnd seama de atributiile ANOFM cu privire
la 1ntegrarea pe plata muncii a persoanelor cu dizabilitati, va rugam ca in activitatea pe
care o desfasurati sa aveti in vedere urmatoarele:

1. Dat fiind faptul ca ne aflam in plin proces de elaborare a Planului National de
Formare pentru anul 2025, este necesar sa se analizeze posibilitatea diversificarii /
adaptarii programelor de formare profesionald pentru a facilita participarea la
formare a persoanelor cu dizabilitati inregistrate in evidentele AJOFM/AMOFM
conform optiunilor si/sau mentiunilor din Certificatul de orientare profesionala.

2. Este necesar ca in procesul de informare si consiliere profesionald a acestor
persoane, inclusiv in stabilirea nivelului de ocupabilitate ca urmare a profilarii, sa
se aiba in vedere gradul de handicap si/sau mentiunile din Certificatul de orientare
profesionala emis de Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap
competenta conform cadrului legal, dacad acesta este adus la cunostinta agentiilor
teritoriale de ocupare a fortei de munca.

3. Cu ocazia organizarii de burse ale locurilor de munca si a altor evenimente de
profil, precum cele organizate in luna mai a fiecarui an pentru promovarea
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economiei sociale, veti asigura informarea angajatorilor/intreprinderilor
sociale/intreprinderilor sociale de insertie despre sprijinul care poate fi acordat de
AJOFM/AMOFM daca angajeaza persoane cu dizabilitati, precum si conditiile legale
de acordare.

4. Tn conditiile in care persoanele beneficiare ale activititii de informare si consiliere
sunt persoane cu dizabilitati, conform documentelor doveditoare in acest sens, este
necesar ca informatiile sa fie personalizate, corespunzator gradului si tipului de
handicap, pentru a maximiza sansele lor de integrare socioprofesionala.

5. Pentru cresterea eficientei activitatii de facilitare a accesului pe piata muncii a
persoanelor cu dizabilitati, stiute fiind particularitatile diferitelor tipuri si grade de
handicap, va recomandam colaborarea cu ONG-uri care desfasoara actiuni
relevante/specifice pentru sprijinirea acestor persoane, prin incheierea de
parteneriate/protocoale.

Cu stima,

Presedinte,

Florin-Irinet Cotosman
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