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Raport de vizita: Penitenciarul Gaesti

1. Cadrul peneral i orpanizarea vizitei

Prin Legea nr. 109/2009, Roménia a ratificat Protocolul Optional (OPCAT), adoptat la
New York la 18 decembrie 2002, la Conventia impotriva torturii si a altor pedepse ori tratamente
cu cruzime, inumane sau degradante, adoptata la New York la 10 decembrie 1984.

Prin ratificarea OPCAT, Roménia si-a asumat obligatia de a infiinta Mecanismul national
de prevenire a torturii (MNP) si de a permite efectuarea vizitelor acestuia in toate locurile in care
persoanele sunt sau ar putea fi lipsite de libertate, aflate sub jurisdictia sa.

In anul 2014, prin Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 48, s-a stabilit ca institutia
Avocatul Poporului, prin Domeniul privind prevenirea torturii si a altor pedepse ori tratamente
crude, inumane sau degradante in locurile de detentie, si indeplineasci atributiile specifice de
mecanism national de prevenire (MNP). MNP exercitd un mandat preventiv, rolul sdu constand
in identificarea situatiilor cu risc potential pentru rele tratamente.

in exercitarea mandatului siu, in temeiul OPCAT si in temeiul art. 16 alin. (1) si art. 39
alin. (3) din Legea nr. 35/1997 privind organizarea si functionarea institutiei Avocatul Poporului,
republicatd, o echipd de vizitare formatd din doi reprezentanti din cadrul institutiei Avocatul
Poporului i un reprezentant al unei organizatii neguvernamentale a efectuat, la data de 8 mai
2025, o vizita clasici la Penitenciarul Gaesti, cu sediul in str. Dumbravei, nr. 2, orasul Gaesti,
judetul Dambovita.

Vizita a fost inopinati si a avut ca obiective:
everificarea implementdrii recomanddrilor formulate in Raportul de vizitd intocmit cu ocazia
vizitei la Penitenciarul Gdesti, in data de 13 februarie 2024, respectiv:

-Recomandarea nr. 1: Continuarea demersurilor pentru crearea celor 96 de locuri noi de cazare
prin modernizarea, respectiv reconstruirea unor cladiri existente la nivelul unititii penitenciare;
-Recomandarea nr. 2: Efectuarea demersurilor pentru obtinerea autorizatiei de securitate la
incendiu pentru corpurile C15, C16 si C17 din cadrul unititii penitenciare, dupi efectuarea
lucrérilor de investitii care va avea drept scop realizarea unei noi gospodirii de apa pentru
alimentarea hidrantilor;

-Recomandarea nr. 3: Ocuparea functiei vacante de agent (bucitar), cat si a functiilor vacante
(pentru personalul specialist) prevazute la Serviciul de Reintegrare Sociald existente in statul de

functii al unitatii penitenciare;
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-Recomandarea nr. 4: Executarea reparatiilor de tinichigerie Ia autospeciala pentru transport
operativ Daily 50C15) si casarea celor 2 autovehicule aflate in procedura de casare;
-Recomandarea nr. 5: Urgentarea demersurilor in vederea incadrérii cu personal medical a
posturilor vacante;

-Recomandarea nr. 6: Instruirea, pregitirea si atestarea agentilor supraveghetori in acordarea
primului ajutor (minim céate un agent supraveghetor pe fiecare sectie/turd) in sensul interventiei
prompte pentru salvarea vietii (calificarea acestora realizdndu-se prin cursuri de formare ca si
personalul paramedical din structura Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta - IGSU);
-Recomandarea nr. 7: Gasirea unor solutii de continuare a tratamentului de substitutie a
persoanelor aflate in tratament cu metadond (Sintalgon) la liberarea din penitenciar in zilele de
vineri deoarece, acestea raman descoperite pe durata weekend-ului si existd posibilitatea de a
recidiva péna la luarea in evidenta a lor de cétre centrele specializate;

ealte aspecte cu relevantd pentru activitatea Mecanismului National de Prevenire a Torturii in
locurile de detentie - MNP, care pot aparea in timpul vizitei.

La efectuarea vizitei au participat domnul Nicolae Voicu - jurist, domnul Manea lon -
medic, consilieri In cadrul institutiei Avocatul Poporului (MNP - Centrul zonal Bucuresti) si
domnul Vasile Morosanu - reprezentant al Organizatiei Neguvernamentale “Asociatia
Europeané a Drepturilor Omului si Protectiei Sociale - AEDOPS”.

Membrii echipei de vizitare au purtat discutii cu reprezentanti din cadrul Penitenciarului
(PNT) Gaesti, respectiv: domnul comisar Dragos Florentin Ghinea - director penitenciar;domnul
comisar sef Prioteasa Stelicd - director adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar;
domnul inspector principal Bidild Alexandru - director ajunct pentru reintegrare sociald a
persoanelor private de libertate.

La inceputul vizitei, reprezentantii MNP au prezentat conducétorului PNT temeiul legal
in baza céruia se va desfasura vizita, etapele acesteia, modalitatea de intocmire a Raportului de
vizitd, emiterea recomandarilor, precum si obligatiile institutiei vizitate, potrivit prevederilor
Legii nr. 35/1997 privind organizarea si functionarea institutiei Avocatul Poporului, republicata.

Pe parcursul vizitei, personalul din cadrul PNT a dat dovada de solicitudine si a acordat
sprijinul necesar pentru exercitarea atributiilor MNP, fiind cooperant cu membrii echipei de

vizitare.
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2. Constatarile rezultate din vizita efectuata

Penitenciarul Géesti este o institutie publicd cu personalitate juridicd, in subordinea
Administratiei Nationale a Penitenciarelor (ANP), infiintatd prin H.G. nr.1155/2012 privind
infiintarea Penitenciarului Gaesti prin reorganizarea Centrului de Reeducare Giesti si face parte
din institutiile publice de aparare, ordine publici i securitate nationala.

De asemenea, unitatea penitenciard asigura executarea pedepselor privative de libertate
in conditii care garantau respectarea demnitatii umane, facilitind responsabilizarea si
reintegrarea in societate a persoanelor private de libertate (p.p.l.) si contribuind la cresterea
gradului de sigurantd a comunitatii, mentinerea ordinii publice si securfté;ii nationale.

La nivelul unitatii, activitatea se desfasura in conformitate cu prevederile: Constitutiei
Romaniei, republicati; Declaratiei Universale a Drepturilor Omului; Cartei drepturilor
fundamentale a Uniunii Europene; Conventiei europene pentru apdrarea drepturilor omului si a
libertafilor fundamentale, cu recomandarile Consiliului Europei cu privire la tratamentul
detinutilor; Hotdrarii Guvernului nr. 756/2016 pentru organizarea, functionarea si atributiile
ANP si pentru modificarea Hotirdrii Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si
functionarea Ministerului Justitiei, cu completarile ulterioare; Legii nr. 145/2019 privind Statutul
politistilor de penitenciare cu modificarile si completdrile ulterioare; Legii nr. 51/1991 privind
securitatea nationald a Romadniei, republicati, cu completirile ulterioare; Legii nr. 254/2013
privind executarea pedepselor si a masurilor privative de libertate dispuse de organele judiciare
in cursul procesului penal, cu modificirile si completirile ulterioare; OMJ nr. 2724/C/2018
pentru aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare a penitenciarelor.

Totodata, Penitenciarul Gaesti asigura: custodierea persoanelor condamnate la pedeapsa
inchisorii in regim deschis; evaluarea nevoilor educative, de asistentd psiho-sociald a p.p.l.,
organizarea si derularea de programe si activititi specifice pentru o cit mai eficienti reintegrare
sociald dupd punerea in libertate; acordarea drepturilor prevazute de lege pentru p.p.l.; ordinea si
disciplina in randul p.p.l; prezentarea p.p.l. la instantele de judecatd si organele de urmdrire
penald; folosirea p.p.l. la muncid pe bazd de voluntariat; asigurarea asistentei medicale si a
conditiilor tehnico-materiale, financiare si medico-sanitare necesare p.p.l. aflate in custodie.

La momentul efectudrii vizitei, erau custodiate un numar de 380 p.p.l., capacitatea legala
de cazare a unitdfii fiind de 467 de locuri de detentie. Astfel, unitatea penitenciard nu se

confrunta cu fenomenul de supraaglomerare.
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I._Referitor _la_verificarea_implementarii_recomandarilor formuliate in_Raportul de

vizitd Intocmit cu ocazia vigitei la PNT Gdesti din 13 februarie 2024, raspunsurile primite de

la unitatea vizitatd si constat@rile echipei de vizitd mentionam, urmdtoarele:

Recomandarea nr. 1 - Continuarea demersurilor pentru crearea celor 96 de locuri noi de cazare

prin modernizarea, respectiv reconstruirea unor cladiri existente la nivelul unitatii penitenciare.
Rdspuns: Penitenciarul Géesti a intreprins toate maésurile necesare in vederea continudrii
lucrérilor la obiectivul de investitii ,,Transformare atelier productie in spatii detentie”, pentru
crearea a 48 noi locuri de cazare, iar pentru obiectivul de investitii ,,Transformare pavilion
administrativ III in spatii detinere”, care presupune demolarea si reconstruirea unei sectii noi cu
o capacitate de 48 locuri, au fost contractate lucréarile si emis ordinul de incepere a lucrérile de
demolare. Termenul propus pentru indeplinirea primului obiectiv de investitii este 31.12.2024,
iar pentru cel de-al doilea este 30.04.2025.

Constatari: In data de 28.11.2024, Penitenciarul Gdesti a efectuat receptia la terminarea
lucrarilor obiectivului de investitii ,, Transformare atelier productie in spatii detentie”, astfel
credndu-se 47 noi locuri de cazare. In ceea ce priveste obiectivul de investitii ,, Transformare
pavilion administrativ III in spatii detinere”, in data de 06.06.2024 s-a efectuat receptia la
terminarea lucrdrilor de desfiintare a cladirii C13 - Pavilion Administrativ 11l insd, din cauza
Japtului ca executantul nu a inceput lucrdrile de constructie a noii clddiri, in data de 09.12.2024
a fost reziliat contractul de executie. In vederea stabilirii restului de executat este necesard
efectuarea unei expertize tehnice, iar dupd actualizarea devizului general, se va demara
procedura de achizitie pentru contractarea executiei lucrdrilor. Termenul estimativ pentru
incheierea contractului de executie este luna octombrie 2025.

Recomandarea nr. 2 - Efectuarea demersurilor pentru obtinerea autorizatiei de securitate la

incendiu pentru corpurile C15, C16 si C17 din cadrul unititii penitenciare, dupa efectuarea
lucrdrilor de investitii care va avea drept scop realizarea unei noi gospodarii de apd pentru
alimentarea hidrantilor.

Rdspuns: Au fost intreprinse urméatoarele masuri: a fost inaintatd documentatia (nota conceptuala
si tema de proiectare) ordonatorului principal de credite; lucrarea de investitie a fost aprobata in
cadrul Consiliului Tehnico-Economic constituit in data de 14.03.2024 la nivelul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor si astfel se asteaptéd aprobarea bugetului pentru proiectare si executie,

termenul estimativ pentru finalizarea lucrérii fiind de aproximativ 2 ani.
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Constatari: Pentru implementarea recomandarii mai sus menfionate au fosi intreprinse
urmdtoarele, mdsuri: *a fost aprobatd in cadrul Consiliului Tehnico-Economic al Administratiei
Nationale a Penitenciarelor din data de 14.03.2024, Nota conceptuali si Tema de proiectare
pentru obiectivul de investitii ,, Refacere rezervd apd potabild, constituire rezervi apd
antiincendiu si racordare unitate la refeaua publicd de apd”; <a fost cuprins in cadrul Listei
Alte cheltuieli de investitii”, repartizatd Penitenciarului Gdesti, studiul de fezabilitate pentru
acest obiectiv, insd, avind in vedere faptul cd fondurile au fost repartizate pentru trimestrul
1V al anului 2025, pdnd la data efectudrii vizitei nu fusese demaratd procedura de achizitie.

Recomandarea nr. 3 - Ocuparea functiei vacante deagent (bucitar), cét si a functiilor vacante

(pentru personalul specialist) prevazute la Serviciul de Reintegrare Sociali existente in statul de
functii al unitétii penitenciare.

Raspuns: In statul de organizare al Penitenciarului Gaesti sunt prevazute 4 posturi de bucitar,
respectiv 3 posturi de agent administrativ §i un post de personal contractual si incadrat un post de
personal contractual. Pentru ocuparea posturilor vacante de agent administrativ (bucitar),
conducerea unitétii a intreprins numeroase demersuri de ocupare, insa procesul nu s-a finalizat
cu incadrarea posturilor. De exemplu, la data de 06.01.2023, un post de agent administrativ
(bucatar) a fost scos la concurs, din sursa externa, ocazie cu care s-au inscris 11 candidati, insa
niciunul nu a promovat proba finald a concursului, respectiv proba scrisi. De asemenea, in
cursul anului 2023 posturile vacante de agent administrativ (bucitar) au fost scoase la procedura
de schimbare din functie - organizati la nivelul unitatii (nu au existat solicitari de schimbare din
functie depuse) si la procedurd de mutare - organizati la nivelul sistemului de politie
penitenciaré (nu au existat solicitiri de mutare depuse). De asemenea, in anul 2024 cele 3 posturi
vacante de agent administrativ (bucitar) au fost scoase la sesiunea I de schimbare din functie,
fara a fi inregistrate solicitari. Posturile vacante de agent administrativ (bucatar) sunt scoase la
procedurd de mutare in alte unitéti ale sistemului administratiei penitenciare. Mentionim faptul
cd, niciun post dintre cele 3 nu a mai fost scos la concurs, din sursi externa, intrucét, potrivit
Ordonantei de urgenta nr. 34/2023 si Ordonantei de urgenta nr. 115/2023, in anul 2023 si in anul
2024 a fost suspendatd ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante sau temporar
vacante, cu exceptia posturilor unice din: a) institutiile si autorititile publice, astfel cum sunt
definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002, cu modificarile si completarile

ulterioare; b) institutiile publice locale, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pet. 39 din
5
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Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
iar posturile de agent (bucédtar) nu se incadreazd in categoria posturilor unice. Serviciul
Reintegrare Sociald este compus din Serviciul Educatie si Serviciul Asistent3-Psihosociala. in
cadrul Serviciului Educatie sunt prevédzute 5 posturi de ofiter (1 post sef serviciu educatie, 3
posturi ofiter educatie si 1 post preot), 2 posturi de agent si 2 posturi de personal contractual.
Dintre acestea sunt incadrate 6 posturi, astfel: 1 post sef serviciu educatie, 1 post ofiter educatie,
2 posturi de agent si 2 posturi de personal contractual. Referitor la cele 3 posturi de ofiter
educatie care la momentul vizitei erau vacante, precizdm faptul cd unul dintre acestea a fost
ocupat incepand cu data de 08.04.2024, ca urmare a schimbdrii din functie, un post se afld in
procedura de mutare in alte unitéti ale sistemului administratiei penitenciare, iar al treilea post
este scos la concurs din sursd internd, dar, potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd nr.
115/2023, in anul 2024, procedura a fost suspendati. in cadrul Serviciului Asistents -
Psihosociald sunt prevdazute 9 posturi de ofiter (1 post sef serviciu asistentd-psihosociald, 5
posturi de ofiter psiholog si 3 posturi de ofiter asistent social) si un post de agent. Dintre cele 10
posturi prevazute sunt vacante 2 posturi de ofiter (psiholog) care, se afla in procedurd de mutare
in alte unitati ale sistemului administratiei penitenciare.

Constatdri: In ceea ce priveste ocuparea posturilor vacante de agent administrativ (bucdtar),
conducerea unitdtii a demarat multiple actiuni pentru ocuparea acestora, insd procesul nu s-a
concretizat prin incadrarea acestora. Astfel, in cursul anului 2024, posturile vacante de politist
de penitenciare - agent administrativ (bucdtar) au fost supuse procedurii de schimbare din
functie, organizatd la nivelul unitdtii, insd nu au fost depuse solicitdri pentru schimbarea din
functie. De asemenea, aceleagsi posturi au fost incluse in procedura de mutare organizatd la
nivelul sistemului de politie penitenciard, fird a fi invegistrate solicitdri pentru mutare. In anul
2025, cele 3 posturi vacante de agent administrativ (bucdtar) au fost incluse in sesiunea I de
schimbare din functie, fdrd ca inregistrarea de solicitdri sd fie finalizatd. Posturile vacante de
agent administrativ (bucdtar) sunt scoase la procedurd de mutare in alte unitdti ale sistemului
administratiei penitenciare. Niciun post dintre cele trei nu a fost cuprinse in procedura de
concurs, din sursd externd, intrucdt potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd nr. 115/2023,
win anul 2024 se suspendd ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante sau
temporar vacante, cu exceptia posturilor unice”. De asemenea, potrivit prevederilor Ordonantei

de urgentd nr. 156/2024 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice
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peniru fundamentarea bugetului consoldat pe anul 2025, art. VII alin (1) “Incepand cu |
ianuarie 2025 se suspendd ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante din
autoritdtile i institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr.
500/2002 privind finantele publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare si la art. 2 alin. (1)
pet. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finanfele publice locale, cu modificdrile §i completdrile
ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitdtile finantate
integral din venituri proprii. (2) Prevederile alin. (1) nu se aplicd posturilor unice vacante.”
Avand in vedere faptul cd aceste posturi nu au fost ocupate pdnd in prezent, la nivelul unitdtii
s-a intreprins mdsura de a se incheia contracte de prestdri servicii pentru un bucdtar, atdt
pentru anul 2024, cdt si pdnd la 31.12.2025.

Serviciul Reintrgrare Sociald este format din Serviciul Educatie si Serviciul Asistentd-
Psihosociald. In cadrul Serviciului Educatie sunt prevdzute un total de cinci (5) posturi de ofiter,
respectiv: un post de sef serviciu educatie, trei posturi de ofifer educatie si un post de preot,
precum si doud (2) posturi de agent si doud (2) posturi de personal contractual. Dintre aceste
posturi, sunt vacante doar doud posturi de ofiter (educatie), dintre care unul urmeazd a fi
incadrat in cursul lunii iunie 2025, ca urmare a promovdrii concursului de trecere a agentilor in
categoria ofiterilor de politie penitenciard.

In cadrul Serviciului Asistentd - Psihosociald sunt prevdzute un total de noud (9) posturi
de ofifer, respectiv: un post de sef serviciu asistentd-psihosociald, cinci (5) posturi de ofiter
psiholog si trei (3) posturi de ofiter asistent social, precum si un post de agent. Dintre cele zece
(10) posturi prevazute, sunt vacante doud (2) posturi de ofifer psiholog, care se afld in
procedurd de mutare in alte unitdfi ale sistemului administratiei penitenciare.

Totodata, nu a fost posibild organizarea concursurilor pentru ocuparea functiilor
vacante din cadrul Sectorului Reintegrare Sociald, din cauza restrictiilor impuse de cadrul
normativ in vigoare.

Recomandarea nr. 4 - Executarea reparatiilor de tinichigerie la autospeciala pentru transport

operativ (Daily 50C15) si casarea celor 2 autovehicule aflate in procedura de casare.

Raspuns: In ceea ce priveste reparatiile de tinichigerie la autospeciala pentru transport operativ
Daily 50C13, Penitenciarul Gaesti contracteaza ori de céte ori este necesar lucriri de intretinere
si reparare a autovehiculelor aflate in dotarea parcului auto pentru mentinerea acestora intr-o

stare tehnica si fizicd buna. Referitor la cele doua autovehicule aflate in procedura de casare, se
7
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intentioneaza aplicarea la Programul de stimulare a innoirii Parcului auto national 2020-2024. in
vederea achizitiondrii a unui autovehicul nou.

Constatdri: In ceea ce priveste reparatiile la autospeciala pentru transport operativ Daily
50C15, Penitenciarul Gdesti contracteazd ori de cdte ori este necesar lucrdri de intretinere §i
reparare a autovehiculelor aflate in dotarea parcului auto pentru mentinerea acestora intr-o
stare tehnica si fizica bund, in anul 2024 fiind efectuate reparatii in valoare totald de 40.456 lei.
Referitor la cele doud autovehicule aflate in procedura de casare, avdnd in vedere prevederile
Ordonantei de urgentd nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea unor acte normative, care interzice achizitia de
autoturisme, acestea nu au putut fi casate prin Programul de stimulare a innoirii Parcului
auto national. Se intenfioneazd insd, folosirea acestora in vederea achizitiondrii unui
autovehicul nou, dupd incetarea aplicabilitatii precederilor OUG nr. 34/2023.

Totodatd, pentru imbundtirea conditiilor de transport a persoanelor private de libertate,
precum si pentru eficientizarea transporturilor in anul 2024, s-a achizitionat o autospeciald
operativa Dacia Duster cu o capacitate de transportare pdnd la 2 persoane private de libertate.

Pentru imbundtdtirea conditiilor de muncad, in anul 2024, Penitenciarul Gdesti a aplicat
pentru un ticket Rabla Plus pentru un autovehicul electric, in urma cdruia s-a achizitionat un
autoturism Dacia Spring.

De asemenea, in anul 2025, in cadrul Listei ,, Alte cheltuieli de investitii” repartizatd
Penitenciarului Gdesti, au fost alocate fonduri pentru achizitionarea unei , Autospeciale
transport detinufi cu o capacitate de 16 locuri”, fiind incheiat in acest sens, un contract
subsecvent pentru achizitionarea acesteia.

Recomandarea nr. 5 - Urgentarea demersurilor in vederea incadrérii cu personal medical a

posturilor vacante.
Réspuns: n cadrul Sectorului Medical sunt previzute 3 posturi de ofiter (medic sef, medic -
medicind generald si medic - dentist) si 9 posturi de agent (8 posturi asistent medical - generalist
si 1 post de asistent medical - igiena). Mentiondm faptul ca, dintre cele 12 posturi din cadrul
sectorului sunt incadrate 11, fiind vacant doar postul de asistent medical - igiend. De la data
vacantdrii, respectiv 01.11.2022 si pand in prezent, conducerea unititii a intreprins demersuri de
ocupare, postul fiind scos atét la schimbare din functie in cadrul unitatii, cat si la mutare in alte
unitati ale sistemului administratiei penitenciare, insa nu au existat solicitari depuse. La data de
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propunere de scoatere la concurs, din sursa externd, a postului de asistent medical - igiena.
Constatdri: Referitor la postul vacant de asistent medical (igiend), incd de la momentul
vacantarii, respectiv data de 01.11.2022, pdnd in prezent, conducerea unildfii a intreprins
demersuri pentru ocuparea acestuia, atdt prin schimbare din functie in cadrul unitdtii, cdt si
prin mutare in alte unitdfi ale sistemului administrafiei penitenciare, insd nu au fost inregistrate
solicitdari in acest sens. De asemenea, postul a fost scos la concurs din sursd externd, insd,
niciun candidat nu a fost declarat “admis”.

In ceea ce priveste postul vacant de asistent medical (generalist), acesta a devenit vacant
la data de 19.02.2025 §i este, in prezent, inclus in procedura de mutare in alte unitdfi ale

sistemului administratiei penitenciare.

Recomandarea nr. 6 - Instruirea, pregitirea si atestarea agentilor supraveghetori in acordarea
primului ajutor (minim céte un agent supraveghetor pe fiecare sectie/turd) in sensul interventiei
prompte pentru salvarea vietii (calificarea acestora realizandu-se prin cursuri de formare ca si
personalul paramedical din structura Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenti - IGSU).
Raspuns: Se vor intreprinde urméatoarele masuri: intocmirea unui protocol de colaborare intre
Crucea Rosie si Penitenciarul Gaesti in vederea stabilirii unui calendar cu privire la efectuarea
unei instruiri si pregitiri a agentilor supraveghetori in acordarea primului ajutor, pentru
semestrul I al anului curent; stabilirea unui calendar in baza protocolului de colaborare intre
IGSU si ANP, cu privire la efectuarea unei instruiri gi pregatiri a agentilor supraveghetori in
acordarea primului ajutor, pentru semestrul II al anului curent. Directorul unititii a fost de acord
cu intocmirea protocoalelor de colaborare, astfel a dispus sa se efectueze demersurile necesare in
vederea realizdrii recomandarilor institutiei Avocatul Poporului, iar acest demers s se efectueze
in cele doud semestre ale anului curent, avind ca termen de implementare data de 31.12.2024.

Constatari: Pentru implementarea recomanddrii in ceea ce priveste instruirea, pregdtirea §i
atestarea agenilor supraveghetori in acordarea primului ajutor, in sensul interventiei prompte
pentru salvarea vietii, Penitenciarul Gdesti a intreprins demersuri pe lingd Crucea Rosie
Ddmbovita, ocazie cu care la data de 07.06.2024 a fost incheiat protocolul de colaborare nr.
39596. In baza protocolului mentionat si a adresei nr. 41637/PGDB/21.06.2024, in zilele de

25-26.06.2024, un numdr total de 61 de politisti de penitenciare care desfisoard activitdfi
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directe cu persoanele private de libertate, au participat la cursul de acordare a primului ajutor
organizat de reprezentantii Crucii Rosii Dambovita.

Recomandarea nr. 7 - Gisirea unor solutii de continuare a tratamentului de substitutie a

persoanelor aflate in tratament cu metadona (Sintalgon) la liberarea din penitenciar in zilele de
vineri deoarece, acestea ramén descoperite pe durata weekend-ului si existd posibilitatea de a
recidiva pani la luarea in evidentd a lor de catre centrele specializate.

Rdspuns: S-a inaintat cdtre Directia Medicald din cadrul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor o adresd prin care am comunicat acest aspect pentru analizd si indrumare, in
vederea abordarii unei practici unitare la nivel de sistem.

Constatari: Au fost inaintate cdtre Directia Medicald din cadrul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, doud adrese prin care au fost comunicate aspectele din recomandare, pentru

analizd si indrumare in vederea aborddrii unei practici unitare la nivel de sistem.

II. Alte aspecte

La nivelul Penitenciarului Géesti exista Sectorul economico-administrativ, care era
format din Serviciul logisticd (alcatuit din: compartimentul achizitii publice, compartimentul
asigurare tehnico-materiald, compartimentul servicii, administrare, intretinere si reparatii,
compartimentul auto) si Serviciul financiar-contabilitate (alcatuit din: compartimentul financiar;
compartimentul contabilitate; compartimentul casierie).

Unul dintre obiectivele principale ale Serviciului economico-administrativ l-a reprezentat
modernizarea si dezvoltarea infrastructurii sistemului penitenciar, in conformitate cu prevederile
legale si normele europene de detentie. Avand in vederea aprobarea Memorandumului privind
solutionarea supraaglomerérii carcerale si a conditiilor de detentie, in executarea hotararii-pilot
Rezmives si altii impotriva Roméniei, pronuntatd de CEDO la 25 aprilie 2017, Penitenciarul
Gaesti avea in derulare obiective de investitii in scopul credrii de locuri noi de cazare prin
modernizarea, respectiv reconstruirea unor cladiri existente.

Activitatea sectorului operativ din cadrul Penitenciarului Géesti era orientatd n sensul
realizérii obiectivelor pe linia sigurantei detinerii, aplicarii regimului penitenciar si asigurarii
legalitdtii detinerii si era alcatuit din Serviciul Regim Penitenciar, Serviciul Siguranta Detinerii

si Serviciul Evidenta si Organizarea Muncii.
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Din discutiile purtate cu reprezentantii unitatii penitenciare a rezultat faptul ca. erau
folosite mai multe mijloace de legétura, supraveghere si alarmare, cum ar fi: centrala telefonica,
statii de emisie-receptie, radiotelefoane portabile, camere video corporale, sistem de
supraveghere video, sistem de protectie a valorilor umane, sistem de control acces si sistem de
alarmd cu senzori de prezenta.

Referitor la activitatea Sectorului Auto, acesta avea ca obiectiv atdt mentinerea in
permanentd stare de functionare a autovehiculelor aflate in exploatare cat si activititi legate de
planificarea, organizarea si folosirea legald, corecta si eficientd a autovehiculelor, executarea la
timp st in volum complet a lucrarilor de intretinere tehnica.

Cu privire la activitdtile de deratizare, dezinsectie si dezinfectie (DDD), acestea au fost
realizate pe tot parcursul anului 2023 (ultima activitate de acest gen fiind dezinsectia din data de
05.12.2023), inclusiv in zilele de 02, 05 si 06.02.2024.

De asemenea, in data de 30.01.2024 a fost eliberat rezultatul cu privire la Buletinul de
analizd a apei potabile, unde, parametrii analizati, nu au prezentat modificiri si au fost
acceptabili pentru consumatori.

Camerele din cadrul sectorului de detinere erau intr-o stare acceptabild de curatenie si
igiend, grupurile sanitare proprii erau curate, iar instalatii tehnico-sanitare erau functionale.
Cazarmamentul era curat, iar distribuirea produselor igienico sanitare citre p.p.l. era realizati in
mod periodic (lunar) asa cum a rezultat din verificarea documentele puse la dispozitie.

Luminatul natural si iluminatul artificial erau asigurate in mod corespunzitor, camerele
fiind dotate cu aparte tv functionale.

Persoanele private de libertate erau multumite in general de conditiile de detentie.

Totodatd, acestea au desfdsurat diverse activitati la baza sportivd din cadrul unititii
penitenciare, in baza unui Program aprobat de catre directorul penitenciarului si au fost
supravegheati de luni pand vineri de citre monitorul sportiv, iar simbita, de catre agentul din

sectorul operativ aflat in serviciu la momentul respectiv.

3. Recomandiri

Fatd de cele expuse, in temeiul art. 43 alin. (1) din Legea nr. 35/1997 privind

organizarea si functionarea institutiei Avocatul Poporului, republicati, Avocatul Poporului,
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RECOMANDA

conducerii Penitenciarului Gaesti, sd intreprinda mdsurile legale care se impun pentru:

1. Continuarea demersurilor pentru crearea celor 49 locuri noi de cazare (din cele 96 de
locuri prevazute a fi create) prin efectuarea expertizei tehnice, actualizarea devizului general si
demararea procedurii de achizitie pentru contractarea executiei lucrarilor;

2. Demararea procedurii de achizitie a lucrarilor de investitii privind obtinerea
autorizatiei de securitate la incendiu pentru corpurile C15, C16 si C17 din cadrul unitatii
penitenciare, avand in vedere faptul ci fondurile aferente au fost repartizate pentru trimestrul IV
al anului 2025;

3. Reluarea organizérii concursurilor pentru ocuparea functiilor vacante din cadrul
Sectorului Reintegrare Sociald, dupd incetarea restrictiilor impuse de legislatia in vigoare,
respectiv OUG nr. 156/2024;

4. Casarea celor 2 autovehicule aflate in procedura de casare si achizitionarea de noi
masini, dupd incetarea restrictiilor impuse de legislatia in vigoare, respectiv OUG nr. 156/2024;

5. Reluarea demersurilor de ocupare cu personal medical a posturilor vacante, dupa
incetarea restrictiilor impuse de legislatia in vigoare, respectiv OUG nr. 156/2024;

6. Continuarea colaborarii cu Directia Medicald din cadrul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, pentru analiza si indrumare in vederea abordarii unei practici unitare la nivel de
sistem, in ceea ce priveste gisirea unor solutii de continuare a tratamentului de substitutie a
persoanelor aflate in tratament cu metadond (Sintalgon) la liberarea din penitenciar in zilele de

vineri.

Bucuresti, 15 mai 2025
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