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Avénd n vedere Recomandarea nr. 244/08.12.2025 (41 142/08.12.2025), inregistrata la
D.G.A.S.P.C. Arges cu nr. 54323/15.12.2025, intocmiti cu ocazia efectudrii unei anchete Ia
Centrul de Integrare prin Terapie Ocupationala Tigveni (CITO Tigveni), cu privire la petitia nr.
37359/07.11.2025, vi aducem la cunostintd demersurile realizate, in sensul concretizirii
recomandarilor dispuse noii conduceri a Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitifi
Ciofrangeni (CSPD Ciofrangeni), dupa cum urmeazi:

I. Referitor la recomandarea s identifice solutiile legale pentru’ asigurarea unei
Supravegheri reale si continue, pe timp de noapte, in cadrul CSPD Ciofringeni, pentru
limitarea riscului de aparifie a unor manifestiri de violentii si/sau de agresiuni fizice i psiliice
intre beneficiari”, vi informim faptul ¢, in prezent, supravegherea pe timp de noapte in cadrul
CSPD Ciofrangeni se realizeazi de catre 1-2 infirmieri.

Facem mentiunea c3, posturile vacante de infirmier nu pot fi ocupate in prezent, avand in
vedere prevederile Legii nr. 14172025, prin care este suspendata in anul 2026 ocuparea prin
concurs sau examen a posturilor vacante din institutiile si autorititile publice.

Dupa incetarea aplicabilitafii acestor prevederi se vor efectua demersurile necesare
organizarii concursurilor pentru ocuparea locurilor vacante, conform dispozitiilor legale in
vigoare.

2. Cu privire la recomandarea Yelaborarea si aplicarea unor chestionare de depistare a
Jormelor de torturd, tratamente crude, inumane sau degradante pentru beneficiarii CSPD
Ciofringeni care si vizeze posibile tratamente traumatice si actiuni comise cu infentie atit de
personalul centrului cit si de beneficiari”, vi comunicam urmatoarele:

- Chestionarul pentru depistarea formelor de tortura. tratamentelor crude, inumane sau degradante
este prevazut in Procedura operationala Cod: PO (9-09, Editia II, Revizia 0, din data de
28.11.2025. Chestionarul pentru depistarea formelor de torturd, tratamentelor crude, inumane say
degradante este un instrument de lucru elaborat la nivelul D.G.A.S.P.C. Arges, adresat
beneficiarilor serviciului social rezidential destinat persoanelor adulte cu dizabilitati. care consti
intr-o serie de intrebari, in scopul de a aduna informatii in vederea depistirii situafiilor de tortura,
tratamentelor crude, inumane sau degradante.

- Chestionarul a fost aplicat tuturor celor 32 de beneficiari din cadrul CSPD Ciofrangeni, in
perioada 19-23 ianuarie 2026. Nu au fost identificate situatii de torturd, tratamente crude,
inumane sau degradante. Chestionarele completate sunt incluse in dosarele personale ale
beneficiarilor.



3. Referitor la recomandarea "identificarea unor instrumente de sprijin si indrumare a
beneficiarilor CSPD Ciofringeni care si le faciliteze si si-i incurajeze la integrarea in muncd
§i in comunitate, si le dezvolte increderea cid nu vor fi abandonati si/sau li se vor ingridi
libertatea de miscare in afara centrului cu respectarea regulilor care si fie transmise/
comunicate/explicate in termeni simpli, facili si clari”, va aducem la cunostinta faptul ca au fost
organizate sesiuni de informare/consiliere cu beneficiarii care au primit informatii, explicatii clare
privind regulile de siguranta, libertatea de miscare si pasii pentru integrarea in munci. De
asemenea, s-au realizat discutii individuale/de grup, regulate, in care li s-a explicat beneficiarilor,
in limbaj accesibil, cd nu vor fi abandonati, ci au dreptul si circule liber, iar regulile sunt pentru
siguranta lor, nu pentru restrictionare.

4. Cu privire la recomandarea “introducerea unor programe recreative §i de interactiune cu
vectori externi centrului care si-i sprijine si si le dezvolte increderea, capacitatea de socializare,
abilitifile de integrare socio-profesionald, dar si de operare cu tehnologia informaticd in mod
constructiv”, vi comunicam urmiitoarele:

- s-au desfigurat ateliere de picturd, muzica, lucru manual si gatit impreuna cu personalul de
specialitate;

- beneficiarii au efectuat vizite la biserica, vizite in comunitate:

- au fost realizate sesiuni de jocuri de rol — salut, conversatie, cerere de ajutor, gestionarea
conflictelor;

- s-au desfasurat activitati sportive de echipa — fotbal, jocuri;

- au fost organizate ateliere ocupationale: intrefinere spatii, lucru manual, lucru in echipa.

Activitétile au contribuit la cresterea abilitatilor sociale si a autonomiei beneficiarilor.
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