DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI GORJ
CQMPLEXUL DE SERVICII COMUNITARE PENTRU COPILUL iN
’ .- DIFICULTATE TIRGU JJu
=i “Tg-diu, Str.Dumbrava, nr. 3, jud: “Gorj, .
Tel./Fax: 0253226069/0253226068 ns
' E-mail :cscedtgjiu@dgaspcgorj.ro )

Nrd3.3 'f/en?? 083936 [AVOCATUL POPORULUI]|
IREGISTRATUREL GENERALX

Catre, iNTRARE NKSBIET . 27, M 20

* AVOCATUL POPORULUI
Str. George Vraca. Nr.8, sector 1, Bucuresti

Spre stiintd: domnului lonel Nicolae — Adjunct al Avocatului Poporului

Refeiina: - Implementarea recomanddrilor transmise prin Adresa cu nr. 29134/31.07.2026 cu privire
la Raport de vizitd desfisuratd la Apartamentul de tip familial destinat protectiei rezidentiale a
copiilor,, Rovinari,,.

Ca urmare a recomandrilor formulate in Raportul privind vizita desfasuratd la Apartamentul de tip
familial destinat protectiei rezidentiale a copiilor,, Rovinari., din structura Complexului de Servicii
Comunitare pentru Copilul in Dificultate Tg Jiu , aflat in subordinea Directici Generale de Asistenti

~ -Sociald §i Protectia Copilului Gorj, ce a avut loc in data de 16.06.2026. inregistrat cu nr.
2013431.07.2026. fiind subinregistat cu nr. 12332/07.08.2026 la sediul C.8.C.C.D. Tyg-Jiu.
va comunicdm masurile planificate/ intreprinse pentru implementarea recomandirilor:

Recomandarea nr.1.

Ocuparea posturilor vacante de personal de specialitate, de ingrijire §i asistent3, precum si a
identificdrii, pAni la ocuparea acestora, a unor solutii pentru asigurarea continuititii activitatilor s
specifice postului de asistent social — post pentru care, spre deosebire de cel de psiholog si de
asistent medical , nu a fost prezentati nicio sulutie de acoperire , in conformitate cu indicatorul

82.5 Standard 2 - Resurse umane, Modulul X-Management gi resurse umane din anexa 1 Ia Ordinul
ministerului muncii $i justifiei sociale nr.25/1019,

Masuri planificate/intreprinse:

Lipsa personalului se datoreazi imposibilitatii ocuparii posturilor vacante. ¢a urmare a
prevederilor actelor normative fiscal-bugetare/ordonantelor adoptate la nivel national, prin care
au fost instituite resticlii privind ocupared prin concurs sau examen a posturilor vacante din
sectorul bugetar. In aceste conditii. desi necesarul de personal este identificat si justificat prin
specificul serviciului, numirul heneficiarilor §i necesitatea asigurdrii continuitiitii serviciilor.
ocuparea posturilor vacante nu a putut fi realizati.
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Ca solutie. pgntru aslf,urarea Lommunatn activitatilor specifice postului de asistent social a fost
identificata prin dele&area doamnei ., asistent social principal la Complexul de

servicii comunicare pentru copllul in dificultate Tg- Jiu . conform Dispozitiei 2040/06.08.2026.
Dispozitia va fi prelungita pana la ridicarea masurilor adoptate prin ordonantele de urgenta.

Atasam :
- Dispozitia nr. 2020/06.08.2026.

Recdomandarea nr. 2

Organizarea cursurilor de pregitire privind acordarea primului ajutor in caz de urgenti pentru
intreg personalul §i sesiuni similare destinate beneficiarilor , in conformitate cu indicatorul S.1.3 ,
Standard l-Asistentd pentru simitate , Modului IV-Sanitare din anexa nr.l la Ordinul nr.25/2019
care prevede : ,, Cenfrul se asiguri cd personalul este instruit in acordarea primului ajutor , in caz de
urgentii. In functie de vérsti si gradul de maturitate , copiii beneficiazi de sesiuni de instruire /cursuri
similare,,.

Masuri planificate/intreprinse:

- in vederea asigurarii unui nivel corespunzator dc pregitire si interventie in situatii de urgenti,
conducerea serviciului a intreprins demersurile necesare pentru organizarea si efectuarea instruirii
personalutui (1 educator), in domeniul acordarii primufui ajutor, cu respectarea prevederilor legale
aplicabile. La completarea Planului anual de instruire /formare /perfectionare a personalului pentru anul
2026 . s-a adaugat conform Adresei cu nr.12877/18.08.2026 . propunerea de efectuare a cursului de
acordare prim ajutor pentru | salariat ( educator ).  Celelalte categorii de personal, respectiv un numar
de 3 persoane ( 4 educatori, | infirmiera) detin Certificat de absolvire —a cursului de instruire PRIM
AJUTOR .

Anexam:

- Certificatele de absolvire a cursului de instruire PRIM AJUTOR ( 4 educatori, [ infirmiera ).

- Adresa cu nr. de inregistrare 12877/18.08.2026 emisa catre biroul - Resurse Umane din cadrul
Directici Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Gorj,

- Sesiunea de instruire a beneficiarilor privind acordarea primului ajutor in caz de urgentd a fost
realizatd de citre asistenta medicald, conform documentului - Instruire privind acordarea Primului Ajutor
- inregistrat cu nr. 12510 / 11.08.2026 la sediul CSCCD Tg Jiu si a fost consemnati in Registrul de
informare si consiliere a beneficiarului.

Anexam :

- Instruire privind acordarea Primului Ajutor inregistrat cu nr. 12510/11.08.2026 intocmita de citre
asistent medical L L

Recomandarea nr.3

Asigurarea etichetarii corespunziitoare a tuturor recipientelor utilizate pentru pastrarea probelor
alimentare , astfel incit si fie eliminat riscul deterioririi sau al pierderii datelor identificate , in
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uml’urmllatc cn pre\ed:.nh: art. 37 , lit. ¢) din Ordinul ministrului s.mataq.u nr.976/1996 pentru
aprobarea Normelor de igieni' privind productla , prelicrarea ,” depozitarea , pastrarea ,
transportul si desfacerea aliméntelor.

- Masuri planificate/intreprinse:

in vederea remedierii aspectelor constatate si a prevenirii riscului de deteriorare sau pierdere a datelor de
identificare. au fost dispuse misuri pentru asigurarea etichetérii corespunzitoare a tuturor recipientelor
utilizate pentru pastrarea probelor alimentare.

Recipientele sunt etichetate astfel incat si permit identificarea clara si fara echivoc a probei, prin
inscrierea datelor necesare, respectiv: denumirea preparatului/produsului, data, precum si alte elemente de
identificare previzute de procedurile interne aplicabile.

Totodata. personalul responsabil a fost instruit cu privire la respectarea recoltarii, etichetarii si pastrarii
probelor alimentare. precum i verificarea integritatii i lizibilitatii etichetelor pe intreaga perioads de
pastrare.

Prin aceste masuri se asigurd trasabilitatea probelor alimentare si se elimind riscul deterioririi,
desprinderii sau pierderii informatiilor de identificare, cu respectarea prevederilor art. 37 alin. (e) din
Ordinul ministrului sanatatii aplicabil.

Anexam:
- Poza ( copie) cu recipientele din frigiderul de probe.

Recomandarea nr.4

inrcgistrnrea anuala , la secretariatul unitatii a Registrului de evidentii a actelor profesionale si
adaptirii rubricatiei acestuia la specificului apartamentului de tip familial.

Maisuri planificate/intreprinse:

S-au intreprins demersurile necesare achizitionarii Registrului de evidenti a actelor profesionale adaptat
rubricatiei acestuia la specificulapartamentului de tip familial, conform Notei justificative cu
nr.799/138/20.08.2026.

Ulterior achizitiondrii registrului, acesta va fi inregistrat anual la secretariatul complexului.

Atasim :
- Nota justificativa cu nr: 799/138/20.08.2026 inregistrata la sediul DGADPC Gorj .

Recomandarea nr. §

Achizitionarea si utilizarea , in activitatea de evaluare psihologici a cel putin doui teste psihologice
cu licenta de utilizare , in conformitate cu recomandirile Comisiei Metodologice din cadrul
Colegiului Psihologilor din Romania.

Va comunicim ci la nivelul D.G.A.S.P.C. Gorj au fost achizitionate mai multe baterii de teste psihologice

cu licentd, respectiv teste de inteligentd, personalitate, etc., teste ce sunt folosite de catre psihologii
institutiei.
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in Vederea implementarii reccinandarii formulate, s-au intreprins demersurile necésare-pentru distribuirea
a cel putin doud instrumente #sihologice standardizate psihologului de-pe locatie §i introducerea lor in
activitatea de evaluaré' psihclogica, conform Referaiului cu nr.12481/10.08.2026 intocmit de cétre d-na
psiholog | L

Instrumentele psihologice vor fi destinate utilizirii in procesul de evaluare psihologica a beneficiarilor,
in functie de varsta, particularitatile individuale si obiectivele evaluarii, cu respectarea conditiilor de
administrare, cotare §i interpretare previzute in manualele de utilizare.

Atasam:

- Referatul cu nr.12481/10.08.2026 intocmit de cétre d-na psiholog

Sef Centru,
Nebunu Nicoleta Diana

D.G.A(BP.C. Go;"
Complexul de servicii comunitar.
pentru copilul in dificultate Intocmit .

Tg-Jiu Caordonator personal de speciaflulc
T ———— Udrea Dal)’iclu



