AGENTIA NATIONALA
PENTRU EGALITATEA DE SANSE
INTRE FEMEI SI BARBATI

Nr. 161/11.09.2026
Catre: Avocatul Poporului

Doamna Renate Weber
avp@avp.ro

Ref. Solicitare Avocatul Poporului nr. 29591/05.08.2026

Stimata doamna,

Ca urmare a solicitarii dumneavoastra nr. 29591/05.08.2026 (Recomandarea nr. 177
din 5 august 2026) transmise Agentiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si
Barbati (ANES), inregistrata cu nr. 4041/161/CRP/17.08. 2026, va comunicam urmatoarele:

Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati apreciaza
demersurile intreprinse de institutia Avocatului Poporului si isi insuseste recomandarea
formulata in vederea consolidarii accesului angajatilor si angajatorilor la informatii privind
prevemrea $i combaterea hartuirii pe criteriul de sex si a hartuirii morale la locul de munca.

in acest context, consideram necesar sa precizam ca o parte semnificativd a
informatiilor indicate in cuprinsul recomandarii sunt deja reglementate si puse la dispozitia
persoanelor interesate prin cadrul normativ aplicabil.

Astfel, Ghidul privind prevenirea si combaterea hartuirii pe criteriul de sex, precum si
a hartuirii morale la locul de muncd, previzut in anexa la metodologia aprobata prin
Hotararea Guvernului nr. 970/2023, cu modificirile si completarile ulterioare, cuprinde, intre
altele, exemple concrete de conduite si comportamente care pot constitui hartuire la locul
de munca, precum si elemente referitoare la identificarea si gestionarea unor astfel de
situatii.

De asemenea, metodologia stabileste in mod expres rolul Agentiei Nationale pentru
Egalitatea de Sanse intre Femei si Birbati de a asigura sprijin, indrumare si coordonare
metodologica institutiilor si autoritatilor administratiei publice centrale si locale, precum si
companiilor private, in aplicarea prevederilor acesteia. Totodatd, cadrul metodologic
stabileste competentele celorlalte institutii implicate in aplicarea si monitorizarea
prevederllor metodologiei, inclusiv ale Inspectiei Muncii.

in exercitarea atributiilor sale, ANES faciliteaza in mod constant accesul angajatilor si
angajatorilor la informatii $i indrumare privind aplicarea metodologiei, prin multiple
modalitati de comunicare si sprijin. Astfel, Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre
Femei so Birbati raspunde solicitarilor formulate de cetateni si de reprezentantii
angajatorilor, atat telefonic, cat si prin'corespondent scrisa, precum si prin organizarea si
participarea la reuniuni, intalniri si sesiuni online de informare si clarificare a aspectelor
privind aplicarea prevederilor Hotararii Guvernului nr. 970/2023.

Totodata, pe pagina oficialda a ANES este disponibil un mecanism de comunicare prin
intermediul unui chatbot, prin care persoanele interesate pot transmite solicitari si pot
accesa informatii si sprijin din partea Agentiei.
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Avand in vedere cele de mai sus, precum si pentru a facilita suplimentar accesul
angajatilor si angajatorilor la informatiile relevante, ANES a creat si publicat pe pagina
oficiala a Agentiei o sectiune dedicata, intitulatd ,,Comunicare Mass-Media”.

Sectiunea reuneste, intr-o forma accesibili si orientata catre nevoile utilizatorilor,
informatiile relevante deja prevazute de cadrul normativ si instrumentele existente si
cuprinde, intre altele:

. informatii privind identificarea si formele de hartuire pe criteriul de sex side
hartuire morala la locul de munca, inclusiv exemple concrete prevazute de Ghidul anexi la
metodologia aprobata prin HG nr. 970/2023;

. informatii privind drepturile si obligatiile angajatilor si angajatorilor;

. informatii privind modalitatile de sesizare si mecanismele instituite la nivelul
angajatorului;

. prezentarea institutiilor cu atributii in domeniu si a competentelor acestora;

. informatii privind rolul ANES si modalititile prin care angajatii si angajatorii
pot solicita sprijin, indrumare si clarificri cu privire la aplicarea metodologiei;

. trimiteri catre legislatia si materialele informative relevante.

Pagina poate  fi consultata la urmatorul link:

https://anes.gov.ro/categorie/materiale-informative-anes/

Prin aceasta masura, ANES urmdreste atdt punerea in aplicare a recomandirii
formulate de institutia Avocatului Poporului, cat si cresterea accesibilitatii informatiilor
existente si facilitarea orientarii persoanelor catre mecanismul institutional competent, n
functie de natura situatiei semnalate.

in acelasi timp, ANES va continua demersurile de informare si constientizare privind
prevederile HG nr. 970/2023 si va mentine disponibilitatea de a acorda sprijin si indrumare
metodologica angajatilor si angajatorilor, in limitele competentelor legale ale Agentiei.

Cu deosebita consideratie,

Secretar de stat

Luminita Popescu
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